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REAJUSTE E FIM DA ESCALA 6X1
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Sao prioridades da categoria; tem ato nesta terca, 30

Série de visitas sera encerrada com
Forum pela Empregabilidade »4
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JOSE ROBERTO

frabalhadores da Elubelraprovam PLR

O Sicoob tem tudo:
do boleto pratico ao
crédito inteligente.

Entre em contato conosco
WhatsApp e fixo:

© (11)3688-2423

Num ano atipico, com
Copa do Mundo e Eleicdes
Presidenciais, os 54 sindi-
catos filiados a Federacdo
dos Metalurgicos do Esta-
do de Sdo Paulo decidem,
em assembleia, antecipar
o inicio da Campanha Sala-
rial para agosto. A decisdo
foi tomada na terca-feira,
23, quando os dirigentes
também votaram pela in-
tensificacdo das mobiliza-
cOes pelo fim da escala 6X1
e pela reducao da jornada,
sem reducdo salarial. Nes-
ta terca-feira, 30, tem ato
por vida além do trabalho
em todos os cantos do pais.
Em Osasco, ele vai aconte-
cer no calcadao da cidade,
a partir das 16h30. Partici-
pe!P.2e3

Conheca nova
distribuicdo
de atuacgdo da
diretorid ».

Programe-se
para o Ciclo
de Debates em
23/07 na sede ».4

Campeonato de futebol estreia
com goe adas no Metalclube P4

Top Taylor e Danfoss se confrontam na primeira rodada
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REVOLUCAO
CONSTITUCIONALISTA

Devido ao feriado estadual, na quinta, 9 de julho, e sexta-feira,
10, nao havera atendimento na sede e subsedes do Sindicato. O
Metalclube vai funcionar normal na sexta, 10. Mais informacoées
entre em contato pelo SindZap 11 9 6078-0209.

[S) Reducdo da Jornada, jd!

As longas jornadas de trabalho
afetam diretamente a qualidade
de vida. Elas aumentam o risco de
acidentes e o surgimento de doen-
¢as relacionadas ao trabalho, além
de comprometer o convivio social
e familiar. Por isso que a redugdo
da jornada é uma pauta histdrica
da classe trabalhadora. Para ter-
mos mais vida além do trabalho, a
nossa mobilizagdo é fundamental.

Precisamos  pressionar  0s
senadores para que assumam o
compromisso de aprovar o fim da
escala 6X1 e a redugdo da jornada
de trabalho, sem redugdo salarial.
Vocé pode fazer a diferenca nessa
mobilizagdo. Além de participar
das nossas assembleias e atos,
vocé também pode participar da
campanha “Na Pressdo”(Leia pdgi-
na 3). Quanto maior for a partici-

pagdo popular, maior serd a pres-
sdo para que o Congresso avance
na votagdo dessas importantes
reivindicagdes.

Além da mobilizagdo, o debate
qualificado também é essencial. E
por isso que o tema serd aprofun-
dado no 47° Ciclo de Debates, em
23 de julho na sede, quando, entre
outros temas, vamos discutir “0Os
agravos a satide dos trabalhadores
causados pelo excesso de jornada”.
(Leia pdgina 4). O encontro serd
um espago para compreendermos
melhor os desafios impostos pelo
atual modelo de jornada e fortale-
cer nossa luta por mais qualidade
de vida e trabalho decente.

Participe da campanha “Na
Pressdo”, envie sua mensagem aos
parlamentares e fortaleca essa mo-
bilizagdo. Participe também do Ci-

clo de Debates e contribua para am-
pliar a discussdo sobre os impactos
das jornadas extensas na satde
dos trabalhadores e trabalhado-
ras. Juntos, podemos construir um
mundo mais justo para todos e to-
das. Redugdo da Jornada, jd!

GILBERTO ALMAZAN (RATINHO)
Presidente do Sindicato dos
Metalurgicos de Osasco e Regido
gilberto@sindmetal.org.br

Lula entrega aparelho de radioterapia
em hospital de Sao Paulo

Em 23 de junho (terca-fei-
ra), o Presidente Lula esteve no
Hospital Santa Marcelina, na
Zona Leste de Sdo Paulo, para
participar da cerimoénia de en-
trega de um equipamento de
radioterapia, utilizado no trata-
mento de cancer.

O equipamento esta entre
as op¢des mais modernas para
tratamento de pacientes com a
doenca e faz parte de um paco-
te de 105 aparelhos contratados
nos ultimos trés anos e distri-
buidos para todos os estados.
No mesmo dia, Lula assinou a
compra de 20 tomdgrafos para
hospitais do SUS.

“O que estd acontecendo

-

-

Equipamento esta entre as opcdes mais modernas

hoje é um sonho que acalen-
tamos hd muito tempo, que o
povo trabalhador tivesse acesso
as coisas que todo mundo tem.
A maquina que farfo radiote-
rapia aqui na zona leste é mais
moderna do que aquela que eu
fiz minhas 15 sessdes em Brasi-

lia, que terminei agora pouco”,
disse Lula, em seu discurso.

Desde 2023 foram contrata-
dos 155 aceleradores lineares,
com previsdo de entrega de 70
equipamentos até 2026, dos
quais 44 ja foram inaugurados.
[Com Agéncia Brasil]
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DUVIDAS contato@sindmetal.org.br
Acesse o site:
Facebook: sindmetal

: @sindmetalosasco

SEDE Rua Erasmo Braga, 307
Presidente Altino — CEP 06213-008
Telefone: (11) 3651-7200

2° a 6°f, das 8h as 12h e das 13h as 17h
PRESIDENTE Gilberto Almazan

EDITORA Auris Sousa * MTB 63.710
DIAGRAMACAO Nova Onda Comunicagdo

SUBSEDE COTIA
Av. Prof.° Joaquim Barreto, 316
Centro - Telefone: (11) 4703-6117

SUBSEDE TABOAO DA SERRA
Rua Ribeirdo Preto, 397
Vila Iasi - Telefone: (11) 4137-5151

METALCLUBE
facebook/metalclube.sindmetal
Telefone: (11) 3686-7401

COLONIA
Localizada em Caraguatatuba.
Reservas pelo (11) 3651-7200.

METALCAMP
Telefone: (11) 3686-7401

IMPRESSAO MarMar Grafica
TIRAGEM 12 mil exemplares

MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como
0s principios para a constru¢do de uma sociedade justa”.

SINDMETAL

Hd 24 anos, a populagdo
Osasquense decorava @ cidade
para torcer pela Sele¢do
Brasileira rumo ao penta

RICARDO STUCKERT

SEU DIREITO |

Trabalhadores tém
direito a folga nos
jogos do Brasil?
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O Brasil jogou na segun-
da-feira, 29, contra a selecdo
Japonesa as 14h, ou seja, em
horario comercial. Isso ge-
rou duvidas sobre a jorna-
da de trabalho e o Sindicato
alerta que existem algumas
regras que, mesmo em caso
de jogos, precisam ser res-
peitadas pelas empresas.

Se houver dispensa, a
empresa pode exigir a com-
pensacdo de horas, desde

que isso tenha sido acorda-
do previamente com o Sin-
dicato e aprovado pelos tra-
balhadores e trabalhadoras.
Caso o empregador tenha
optado por transmitir o jogo
dentro da prépria empresa,
o periodo do jogo ndo pode-
ra ser compensado.

Em caso de duvidas so-
bre este ou outros direitos,
envie uma mensagem para
o SindZap (11) 9 6078-0209.

Jodo Batista (Coordenador), Alex da Forga e lzalas il
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AREA 1

AREA 2 CARAPICUIBA | ALPHAVILLE | TAMBORE | JANDIRA

Wilson (Coordenador) e Juruna
Fabrica: Joice a Alecson

AREA 3 BARLER

Rafael Alves (Coordenador) @ Francieldo

AREA 4 [TAFEVI | SANTAMA DE PARNAIEA | PIRAPORA DO BOM JESUS

Everaldo (Coordenador) e Fernando
Fabrica: Bruno, Creusa & Waldinoegl

COTIA | VARGEM GRANDE PAULISTA

Carlos Eduardo “Garrafa” (Coordenador), José Roberto @ Plinlo
Fabrica: Celso (Gadcho), Etelvina (Teca), José Ricardo e André

AREA 6 TABOAD DA SERRA, EMBU DAS ARTES E TAPECERICA DA SERRA

Marcelo (Coordenador), Marcel e René
Fabrica: Jeane, Wellington (Mineiro) e Cloves
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88,8% dos reajustes salariais negociados até maio de 2026 ficaram
acima da inflacao medida pelo INPC, com a garantia de aumento real.
Na induastria, o percentual de acordos com reajustes acima da inflacao
chegou a 86,9% no acumulado de janeiro a maio. (Fonte: DIEESE)

UNIDADE

Federacao antecipara inicio da Campanha Salarial

para agosto e reforca luta pelo Fim da Escala 6x1

Em assembleia realizada
na terca-feira, 23, a Federagéo
dos Metalurgicos do Estado de
Sdo Paulo aprovou a anteci-
pacdo do inicio da Campanha
Salarial 2026 para agosto, em
razdo das eleicdes de outubro.
A Campanha é unificada com
os 54 sindicatos filiados a Fe-
deracdo.

“Mais importante do que
qualquer pauta é a nossa
unido. Sempre defendemos
que é um por todos e todos por
um. Precisamos manter essa
forga, juntos, principalmente
diante dos desafios que temos
pela frente”, enfatizou o pre-
sidente do Sindicato, Gilberto
Almazan (Ratinho), durante a
assembleia.

Nela, os dirigentes discuti-
ram a retomada também dos
cursos de formagdo sindical,
organizado pela Federacio
em parceria com o Dieese (De-
partamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socioeco-
némicos).
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Esta foi a primeira as-
sembleia realizada apds a
morte do companheiro Clau-
dio Magrdo. Na ocasido, ele,
que era vice-presidente do
Sindicato e da Federacdo,
foi lembrado e homenagea-
do pelo importante legado
deixado em defesa da classe
trabalhadora.

Reducdo da Jornada ja

Os sindicatos filiados a
Federacdo também decidi-
ram intensificar a luta pelo
fim da escala 6x1 e pela redu-
¢do da jornada de trabalho,
sem reducdo salarial. Nesta

terca-feira, 30, trabalhadores
de todo pais vao as ruas para
pressionar Senado a aprovar
a pauta. Em Osasco, o ato vai
acontecer a partir das 16h30,
no Calcadao da cidade.

Feder'agﬁo na luta por direitos dignos para categoria

SINDICATO NAS EMPRESAS
Metalurgicos e metalurgicas da regiao conquistam direitos

Nas ultimas semanas, au-
mentaram os acordos de PLR
(Participagbes nos Lucros e
Resultados) fechados, gracas a
mobilizacdo dos metalurgicos
da regido, que confiaram no
Sindicato. Em alguns casos, foi
possivel conquistar, inclusive,
reajustes no VA (vale-alimen-
tacdo). Veja:

Na Elubel, os trabalhado-
res conquistaram a PLR com
aumento de 35% em relagdo
ao ano anterior. Na AEPI, o
reajuste foi de 10%. Nas em-
presas Grantampa e Frasle, as
propostas de PLR também fo-
ram aprovadas pelo conjunto
dos trabalhadores.

Na In Haus, além da apro-
vacao da PLR, os metalurgicos
garantiram um reajuste de
8,69% no vale-alimentacdo. Ja
na CSN, os trabalhadores tam-
bém conquistaram aumento
no valor do beneficio.

FERNANDO VIEIRA

1IZAIAS

FERNANDO VIEIRA

JURUNA

PLR garantida na Frasle

Acordo conquistado na Grantampa

ALEX LIDER

Na Pressao

Além de participar
de atos e assembleias do
Sindicato, vocé também
pode pressionar os sena-
dores por meio da plata-
forma Na Pressdo.

Em apenas poucos
minutos, vocé pode en-
viar mensagens direta-
mente aos parlamen-
tares do seu estado por
e-mail, WhatsApp e re-
des sociais, cobrando o
voto favoravel a propos-
ta. O processo € rapido e
simples. Escaneie o Qr-
-Code abaixo e faca isso.

@5 HE

Proposta aprovada na In Haus

JOSE ROBERTO

1ZAIAS
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Quem é sécio do Sindicato tem acesso a descontos em
lazer, cursos, saude, servicos e diversos outros beneficios.
Acesse o QR Code e conheca todas as nossas parcerias

L J sAUDE E SEGURANGA |

Vem ai 0 47° Ciclo de Debates; inscreva-se

O Sindicato realiza no dia
23 de julho (quinta-feira), as
18h30, 0 47° Ciclo de Debates,
na sede do Sindicato. Neste
ano, vamos debater Previdén-
cia Social: situacdo atual e
perspectivas para o futuro; e
os Agravos a saude dos traba-
lhadores causados pelo exces-
so de jornada de trabalho.

“O objetivo do encontro é

promover o debate sobre os
desafios atuais enfrentados
pelos trabalhadores e traba-
lhadores, contribuindo para
a construcdo de ambientes de
trabalho mais seguros e sau-
daveis”, destaca o diretor do
Sindicato Marcelo Alves, que é
coordenador do Departamen-
to de Saude do Sindicato.

Os participantes recebe-

rdo certificado de participa-
cdo. E haverd transporte para
os companheiros e compa-
nheiras que vem das regides
de Cotia, Tabodo e Santana de
Parnaiba.

As inscri¢cBes podem ser
feitas com um dos diretores do
Sindicato, pelo e-mail secreta-
ria@sindmetal.org.br, ou pelo
SindZap (11) 9 6078-0209.

INCLUSAO

Forum vai debater acoes e caminhos
para ampliar a empregabilidade da

pessoa com deficiéncia

Acontece em 8 de julho
(quarta-feira), das 9h as 12h,
0 “Férum: Acdes e caminhos
para a empregabilidade da
pessoa com deficiéncia”, no
Siemaco-SP, localizado na
Alameda Eduardo Prado, 648,
Santa Cecilia, Sdo Paulo.

O encontro, que reunira
trabalhadores, empregadores,
sindicatos, 6rgdos publicos,
especialistas e diversas entida-
des comprometidas com a luta
pela inclusdo, é resultado de
uma série de visitas realizadas
pelo Programa de Acdo para
a Empregabilidade da Pessoa
com Deficiéncia.

Para participar, acesse
www.sindmetal.org.br, preen-

ARQUIVO PESSOAL

Visita na metaltrgica Modular

cha o formulério e faga a sua
inscricdo. As vagas sdo limita-

Programa realiza mais trés visitas

Nos ultimos dias, o Progra-
ma passou pelo Cesit/Unicamp,
quando, em 19 de junho, quan-
do os participantes conheceram
pesquisas que estudam o impac-
to da Lei de Cotas na vida das
pessoas. Na sequéncia, em 23 de

junho, os parceiros do Espago vi-
sitaram a metalurgica Modular,
em Santana de Parnaiba, e co-
nheceram praticas de inclusao
adotadas pela empresa.

Outra atividade ocorreu
em 25 de junho, quando os par-

das e serdo preenchidas até a
capacidade do auditdrio.

ticipantes conheceram o PEI
(Programa de Empregabilidade
Inclusiva), da Secretaria de Es-
tado dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia. A visita permitiu
conhecer de perto os resultados
da iniciativa, que, desde 2020,

47¢

encontro

CICLO.: °
DEBATES

TP, P da Aot o Doorons 22 Tt Hom

PARTICIPE!

23

de julho

{opinta-felra)

VAMOS DISCUTIR:

Osasco | Rua Erasmo Braga, 307, Presidente Altino

as 18h30h na sede do Sindicato

+ Previdéncia Soclal: situacio atual e perspectivas para o futurg;
+ Agravos a salde dos trabalhadores causados pelo excesso

de jornada de trabalho.

Inscreva-se com um dos diretores, pelo
e-mall secretariaasindmetal.org.br
ou pelo SindZap (11) 9 6078-0209

Havera certificado de participacao.

Visita ao Polo de Empregabilidade

ja teve aproximadamente 4 mil
atendimentos, contribuiu para
a contratacdo de 700 trabalha-
dores com deficiéncia e tem 400
empresas parceiras.

“As contribui¢des obtidas ao
longo das dez visitas servirdo de

base para os debates do Férum,
que vai fortalecer a nossa luta
para derrubar barreiras e forta-
lecer a inclusdo das pessoas com
deficiéncia”, destaca o coorde-
nador do Espaco da Cidadania,
Carlos Aparicio Clemente.

I -
Dvidas: auris.imprensa@sindmetal.org.br
VARIEDADES |
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Resultados da 1* rodada do campeonato

Em clima de Copa do Mundo,
os metalurgicos de Osasco e re-
gido deram inicio a 1* rodada do
28° Campeonato de Futebol Socie-
ty dos Metalurgicos de Osasco e
Regido, na sexta-feira, 26.

Pelo Grupo A, a Danfoss en-
frentou a Top Taylor e estreou
com vitdria, vencendo a Top
Taylor por 6 a 4. Ainda pelo mes-
mo grupo, Flexmetal e Spaal ter-
minaram o jogo com o placar em-

patado: 4 a 4. Ja pelo Grupo B, a
CBFA e a Niehoff se enfrentaram,
0 jogo terminou em 2 a 1, com Vvi-
tdéria da CBFA. No outro confronto
da chave, a Cummins ganhou da
Epsonpor4al.

Resultados dos jogos de 26/06/2026 - sexta-feira

Horario Campo Confronto
19h 1 DANFOSS 6X4 TOP TAYLOR A
19h 2 CBFA 2X1 NIEHOFF B
20h 1 FLEXMETAL 4X4 SPAAL A
B

20h 2

CUMMINS 4X1 EPSON

SABRYNE ALMEIDA



