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Na quarta-feira, 7, a 
partir das 18h, a subsede 
de Taboão da Serra será 
palco para o lançamento 
do minidocumentário 
“Um Grito Por Justiça” , 
que conta sobre o aci-
dente que matou nove 
pessoas na Multiteiner.

O filme conta com os 
depoimentos de fami-
liares de algumas das 
vítimas fatais e dos aci-
dentados; além de apre-
sentar a luta do Sindicato 
por justiça.  P.4
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Rafael coloca PLR em votação na Lao

PLR chega a 
mais fábricas 
da região
Além da Lao Indústria, 
a organização nas 
empresas junto com o 
Sindicato garantiu PLR 
para os trabalhadores e 
trabalhadoras da Bitzer, 
Regal, Monteferro, 
Modefer e Mineração 
Taboca. P.3

Programa foi lançado na Cummins

Lançado 
programa 
pela inclusão
Sindicato lança programa 
para ampliar as 
contratações de pessoas 
com deficiência nas 
metalúrgicas. P.3

Spaal e Engrecon durante jogo

Confira os resultados dos 
últimos jogos do Campeonato
Na sexta-feira, 2, a Cinpal enfrentou a Danfoss, a CBFA 
foi pra cima da WAP e a Spaal enfrentou a Engrecon. P.4

Sindicato 
participa de 
Seminário da 
IndustriALL P.2

Categoria tem eleições sindicais 
nos dias 14 e 15. Participe! P.3

Sindicato 
lança Doc 
sobre acidente

Sócios têm 
desconto para 
estudar P.4
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Já estão definidos os candi-
datos que vão disputar as elei-
ções municiais deste ano. Ago-
ra, é hora e fazermos a nossa 
parte. Precisamos ter consciên-
cia na hora de escolher nossos 
representantes municipais.

A escolha de vereadores e 
prefeitos vai muito além de sim-
plesmente marcar um nome na 
urna. É preciso analisar as pro-
postas dos candidatos, enten-
der suas ideias e projetos para 
o município e avaliar se estão 
alinhados com nossos valores 
e necessidades. Afinal, são eles 
que vão tomar decisões que vão 
influenciar diretamente o nos-
so dia a dia.

Existem candidatos que de-
fendem um modelo de Estado 
mínimo, com pouca interven-
ção do governo nas questões 

sociais e econômicas, que gera 
mais privatização, a necessida-
de de pagarmos por educação 
e saúde. Por outro lado, há 
aqueles que acreditam em um 
Estado forte, capaz de atuar de 
forma mais efetiva na solução 
dos problemas locais, incenti-
vando a reindustrialização, o 
fortalecimento dos direitos e a 
promoção do desenvolvimento 
sustentável.

Cabe a nós refletirmos so-
bre a cidade que queremos, de-
pois analisar as propostas e es-
colhermos aqueles candidatos 
que mais se aproximam do que 
acreditamos ser melhor para o 
nosso município. Devemos con-
siderar não apenas as promes-
sas de campanha, mas também 
o histórico e a capacidade de 
gestão dos candidatos.

Portanto, nas eleições, va-
mos fazer valer nossa voz e 
escolher candidatos que real-
mente representem nossos 
interesses e estejam compro-
metidos em trabalhar pelo de-
senvolvimento do município e 
pela melhoria da qualidade de 
vida de todos e todas. 
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“Há 18 anos, o Sindicato organizava 

o seminário que propunha ações 

pela inclusão nas metalúrgicas”
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Consciência nas eleições municipais .

ARQUIVO SINDMETAL

O Dr. Paulo, médico do trabalho, estará na sede do Sindicato 
nos dias 8 e 9 de agosto. Especialidades: clínico geral (sócios 
têm desconto) e médico do trabalho (gratuito para sócios). 
Para agendar sua consulta, ligue para (11) 93800-1734.

DE OLHO
NA SAÚDE 

Sindicato presente em 
seminário da IndustriALL 

CURTAS

Grande oportunidade de 
qualificação para jovens, en-
tre 15 a 29 anos, que desejam 
fazer gestão de mídias so-
ciais, produção de eventos e 
fotografia para redes sociais. 
Os cursos, que serão minis-
trados em Osasco e Jandira, 
são oferecidos pelo Instituto 
Global Attitude, por meio do 
projeto Fábrica Criativa. In-
teressados devem se inscre-
ver até quarta-feira, 7, pelo 
https://iga.globalattitude.org.
br/fabrica-criativa. 

Oportunidade 
para Jovens Durante a “Semana Mundial 

da Amamentação” (1º a 7 de 
agosto), o Ministério da Saú-
de reforça a importância da 
amamentação, por ser um 
meio de proteção mais efi-
caz para a redução de mor-
talidade infantil. A Orga-
nização Mundial da Saúde 
tem a meta de que até 2025, 
pelo menos 50% das crian-
ças até 6 meses sejam ama-
mentadas exclusivamente. 
No Brasil,  a expectativa é 
que esse índice chegue em 
70% até 2030. [Fonte: RBA] 

Amamentação

Nos dias 30 e 31 de ju-
lho, em Guarulhos, aconte-
ceu o Seminário Nacional de 
Reestruturação Produtiva, 
Trabalho e Ação Sindical nos 
Territórios, organizado pela 
Industriall Global Union, 
Industriall Brasil e Union 
To Union. Representaram o 
Sindicato no evento a vice-
-presidente do Sindicato, 
Mônica Veloso, e o diretor 
Everaldo dos Santos.

A atividade é resultado 
de um ciclo de debates re-
gionais, nos quais o diretor 
Everaldo participou, e teve 

como objetivo aprofundar 
sobre o tema da reestrutu-
ração produtiva e os impac-
tos das novas tecnologias no 
mercado de trabalho nacio-
nal. Também foi abordado 
a NIB (Nova Indústria Brasi-
leira) lançada em janeiro de 
2024 com o propósito de ser 
uma política de desenvolvi-
mento nacional. 

O evento contou com a 
presença de dirigentes sin-
dicais da CUT, Força Sindical 
e de diversos ramos, como 
químicos, têxteis, calçados e 
metalúrgicos.

Monica e Everaldo representaram o Sindicato
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Temos eleições para a nova 
diretoria do Sindicato dos Me-
talúrgicos de São Paulo e Mogi 
das Cruzes nos dias 6, 7 e 8 de 
agosto.

Na sequência, o Sindicato dos 
Metalúrgicos de Osasco e Região 
também passará por este proces-
so, nos dias 14 e 15 de agosto.

As eleições sindicais refor-
çam o vínculo da categoria com 
os nossos sindicatos, renovam 
as propostas de luta e garan-
tem as conquistas futuras, com 
destaque para a próxima cam-
panha salarial unificada entre 
todos os sindicatos de metalúr-
gicos filiados à Federação.

Nós, metalúrgicos de São 

Paulo e Mogi das Cruzes e de 
Osasco e Região, estamos uni-
dos nesta batalha também. 
Unidos somos mais fortes! A 
luta faz a lei!

Vamos falar da Selic, ago-
ra! Mais uma vez o Copom (Co-
mitê de Política Monetária) do 
Banco Central apresenta um 
absurdo ao manter a Taxa Selic 
em 10,5% ao ano. Continuamos 
reféns dos poderosíssimos inte-
resses dos rentistas. Taxa em va-
lores estratosféricos é um verda-
deiro prêmio aos especuladores.

Os juros continuam proi-
bitivos, e o Brasil perde outra 
chance de apostar na produ-
ção, no consumo e na geração 

de empregos. Ressaltamos que 
o movimento sindical irá con-
tinuar pressionando os tec-
nocratas do Copom visando a 
queda drástica na taxa básica 
de juros. A luta faz a lei!

Eleições sindicais em São Paulo e Osasco.

MIGUEL TORRES,
Presidente da Força Sindical, CNTM 
e Sindicato dos Metalúrgicos de São 

Paulo e Mogi das Cruzes

Perioto participa de encontro no Sindicato 

Marcos Perioto, secretário de Relações de Trabalho 
no MTE (Ministério do Trabalho e Emprego), esteve 
na sexta-feira, 2, no Sindicato para encontro com 
representantes dos sindicatos da região. Danilo 
Pereira, presidente da Força Sindical São Paulo, 

também esteve presente. Na pauta, esclarecimentos 
sobre as novas regras para o registro sindical.
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Em junho de 2024, a produção industrial brasileira cresceu 4,1%, entre maio e junho, a 
maior alta desde julho de 2020 (9,1%). O crescimento levou a produção a um nível 2,8% 
superior a pré-pandemia. Comparado a junho do ano passado, o crescimento foi de 
3,2%. Os dados são do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística).

PRODUÇÃO 
INDUSTRIAL

A próxima semana será 
ainda mais movimentada nas 
fábricas. Isso porque na quar-
ta, 14, e quinta-feira, 15, vão 
acontecer as eleições sindicais 
para nova diretoria do Sindi-
cato. Haverá urnas itinerantes 
nas principais fábricas da re-
gião e fixas na sede e subsedes 
do Sindicato. 

Somente uma chapa, a 
Força Operária, se inscreveu 
para o processo eleitoral. Ela 
é formada por 28 companhei-
ros e companheiras, e é enca-
beçada por Gilberto Almazan 

(Ratinho), atual presidente do 
Sindicato. 

Para participar das elei-
ções, o metalúrgico e a meta-
lúrgica precisam ser sócios do 
Sindicato há pelo menos seis 
meses, estar em dia com as 
mensalidades por ao menos 30 
dias, ter idade igual ou supe-
rior a 18 anos. Para os sócios 
com menos de 18 anos, o voto 
é facultativo.

Aposentados que o des-
conto da mensalidade é feito 
em folha devem votar nas em-
presas, caso a urna itinerante 

passe por lá, os demais votam 
na sede ou subsedes. Metalúr-
gicos que estejam em férias, 
afastados ou em empresas que 
não passarem as urnas devem 
votar na sede ou subsedes.

Prepare-se para votar e 
participar deste importante 
momento da vida da nossa en-
tidade de luta. 

Apuração – Na quin-
ta, 15, a categoria já saberá o 
resultado das eleições. A apu-
ração vai acontecer no Metal-
clube, a partir das 18h, e será 
aberta ao público.

PROCESSO DEMOCRÁTICO  

Sócios do Sindicato votam nos dias 14 e 15 
para eleger a nova diretoria

Haverá urnas itinerantes nas fábricas
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SINDICATO NAS EMPRESAS

PLR chega a mais fábricas da região
Através da mobilização 

dos companheiros e compa-
nheiras somada a confian-
ça no trabalho do Sindicato, 
mais empresas da região con-
quistaram PLR (Participação 
nos Lucros e ou Resultados).

Na Regal Rexnord e na 
Monteferro o pagamento será 
feito em duas parcelas. A pri-
meira em agosto e a segunda 
em fevereiro de 2025.

Na Modefer a PLR teve 
um reajuste de 8% que será 
pago em duas parcelas. A 
primeira foi paga em julho e 
a segunda será em março de 
2025. Já na Bitzer, a proposta 
foi aprovada com uma anteci-
pação de 90% do salário, com 
pagamento no mês de julho.

Na LAO Indústria, além 

da PLR, os companheiros e 
companheiras aprovaram sá-
bados alternados.

Na Mineração Taboca os 
trabalhadores e trabalhado-
ras se uniram e estão com a 
PLR garantida.

Se a empresa que você 
trabalha ainda não pagou 
PLR, reforce a organização e 
conte com o Sindicato. Regal Rexnord Monteferro

Modefer Bitzer Mineração Taboca

Programa deve ampliar a inclusão nas metalúrgicas 
SEU DIREITO

O Sindicato e a SRTE (Su-
perintendência Regional do 
Trabalho e Emprego), em São 
Paulo, apresentaram na ter-
ça-feira, 30, o programa “Va-
lorizando a Inclusão pela Lei 
de Cotas”. Ele tem o objetivo 
de superar a meta de 100% de 
ocupações de vagas no setor 
metalúrgico até novembro de 
2024. 

Para que a meta seja atin-
gida, Sindicato e Superinten-
dência unirão esforços:

O Sindicato fará a sen-
sibilização, informação e 
chamamento à inclusão das 
empresas do setor com co-
nhecimento de seus trabalha-
dores e cipeiros. Ação contará 
com as coordenações regio-
nais do Sindicato, Espaço da 

Cidadania e aproximação com 
parceiros públicos e privados 

que atuam na região.
Já a Superintendência 

atuará na fiscalização em 
empresas que ignoram o 

cumprimento pleno das no-
tificações sobre contrata-
ções, desrespeitam a Lei de 
Cotas, ignoram as pessoas 
com deficiência que querem 
trabalhar e concorrem desle-
almente com empresas que 
cumprem a lei.

Apesar das empresas que 
ainda não cumprem total-
mente a Lei de Cotas, o se-
tor metalúrgico da região é 
referência. “Osasco cumpre 
quase 70% da média nacio-
nal. Quando a gente tem um 
exemplo como este, temos 
que reconhecer que é pos-
sível, que os trabalhadores 
com deficiência são compe-
tentes e tem as suas habilida-
des”, enfatizou Marcus Alves 
de Mello, superintendente.Meta do programa é superar 100% de ocupações das vagas previstas em Lei
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Apesar das manifestações, o Copom (Comitê de Política 
Monetária) decidiu manter a taxa básica de juros Selic em 
10,5% ao ano. Com essa decisão, o Brasil continua a ter a 
terceira maior taxa de juros do mundo.

TAXA 
SELIC

Dúvidas: auris.imprensa@sindmetal.org.br

VARIEDADES

Fundação Instituto de 
Ensino para Osasco – FIEO
20% de desconto na graduação, graduação 
tecnológica e pós-graduação EAD 
Desconto para sócios e seus cônjuges/
companheiros e dependentes 
legais, mediante carta de encaminhamento 
fornecida pelo Sindicato. 
Mais informações: 11 3651-9999.

Sindicato lança documentário sobre 
acidente que matou nove na Multiteiner 

SAÚDE E SEGURANÇA

O Sindicato lança na pró-
xima quarta-feira, 7, o mini-
documentário “Um Grito por 
Justiça”, que conta sobre o aci-
dente na Multiteiner, que ma-
tou nove pessoas e feriu mais 
de 28, tornando-se a maior tra-
gédia acidentária vivida pela 
categoria na região. O lança-
mento vai acontecer na subse-

de de Taboão da Serra, a partir 
das 18h. 

O acidente aconteceu em 
20 de setembro de 2022, quan-
do o mezanino em que as tra-
balhadoras e os trabalhadores 
estavam desabou. 

O documentário traz de-
poimentos de sobreviventes 
do acidente e de familiares das 

vítimas fatais. Muitos, assim 
como o Sindicato, lutam até 
hoje para que haja responsa-
bilização e justiça. 

Narrativa – Além de 
narrar momentos do acidente 
e a saudade deixada pelas com-
panheiras e companheiros que 
morreram, o minidocumentá-
rio destaca os passos do Sindi-
cato na busca por justiça. 

Ao longo destes quase dois 
anos, além e cobrar fiscali-
zação por parte dos órgãos 

competentes, a nossa entida-
de tem levado e cobrado por 
reparação em todos os espa-
ços pertinentes para isso, tem 
publicado informações com 
frequência a respeito, enviou 
uma carta aberta ao presiden-
te do Brasil, Luiz Inácio Lula 
da Silva, e, agora, lança este 
documentário. 

Encontro na Fun-
dacentro – O presidente 
da Fundacentro, José Cloves da 
Silva, é um dos representantes 

do governo convidados para o 
lançamento do minidocumen-
tário. O convite foi feito du-
rante visita do Sindicato à Fun-
dação, na qual a diretoria do 
Sindicato buscou fortalecer a 
relação e o diálogo, já iniciados 
com o companheiro Tourinho. 

“Queremos retomar a par-
ceria em ações com a Funda-
centro, a exemplo da constru-
ída nas décadas de 80 e 90, 
como na formação de cipei-
ros”, explica Ratinho.

Visita reforçou diálogo com a Fundacentro para novas parcerias pela saúde do trabalhador

Campeonato: goleadas marcam jogos de sexta 
SOCIETY 

Os jogos da sexta-feira, 
02, pelo 27º Campeonato 
de Futebol Society foram 
marcados por goleadas. A 
Cinpal venceu a Danfoss, 
por 4 a 0. A CBFA ganhou da 
WAP, por 4 a 3 em um jogo 
disputado. A Spaal conquis-

tou a sua vitória sobre a 
Engrecon, ao fazer 8 gols 
contra 4. 

Veja os próximos jogos, 
que podem definir os clas-
sificados para as semifinais 
e aumentar a disputa pela 
liderança de cada time:

Universidade 
Anhanguera  
20% de desconto 
+Infomações: www.anhanguera.com

Colégio EAG  
Berçário ao Ensino Médio 
15% de desconto na mensalidade 
+Informações: www.colegioeag.com.br 
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