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Os metalurgicos
de Alphaville,
Tamboré,
Carapicuiba,
Jandira, Tabodo da
Serra, Embu das
Artes e Itapecerica
da Serra tém

VIIFCONGRESSO plenéria do Il
DOS METALURGICOS sabado, 8, na

sede e subsede

DE OSASCO E REGIAO de Tabodo, das

Lo ' 9h as 12h. Em
LUTAR POR TRABALHO DECENTE, COMBATER pauta 40 horas
AS DESIGUALDADES E FORTALECER A DEMOCRACIA semanais, geracio
de emprego,

seguridade social,
democratizacao e
regulamentagao
da midia, combate
a todas as formas
de assédio. Faca
ja a sua inscrigdo.
Participe! P.2 e 3

PLENARIAS REGIONAIS

COMECAM NESTE SABAD0 EIO%

Faltam 3 semanas

Igualdade Sqlariale{ ) » . *  Pecasobre
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Belgo esteve entre as fabricas que participaram do mutirao
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FERIADO
NO CLUBE

Aproveite o feriado de 9 de julho (domingo) no Metalclube!

Relna os amigos e amigas para uma partida de futebol e/ou um

churrasco. Reservas pelo (11) 3686-7401 ou (11) 9 8276-9349.

[S] Sim a democracia! Sim aos direitos!

Vitéria da democracia, que na
sexta-feira, 30, foi defendida da
forma que merece. Num pais como
0 Brasil, onde a ditadura militar
perseguiu, torturou e assassinou
milhdes de trabalhadores e traba-
lhadoras, ndo se pode fragilizar a
democracia. E preciso defendé-la
e fortalecé-la diariamente. O TSE
(Tribunal Superior Eleitoral), en-
tdo, agiu sabiamente ao tornar
Bolsonaro inelegivel por oito anos.

Ndo foram poucas as vezes
que Bolsonaro disse mentiras so-
bre o sistema eleitoral brasileiro,
um dos mais seguros do mundo, e
atacou institui¢des. De forma irres-
ponsdvel, incentivou brasileiros e
brasileiras a duvidarem das urnas
eletrénicas e a questionar a existén-
cia dos trés poderes. Ou seja, tentou
de fato enfraquecer a democracia,

aquilo que temos de mais valioso.

E importante que os compa-
nheiros e companheiras saibam
que a democracia nos garante a
oportunidade de lutarmos por nos-
sos direitos, de cobrar por melho-
rias. Basta lembrar que na ditadu-
ra os trabalhadores ndo tinham o
direito a organizagdo.

No sdbado, 8, daremos ini-
cio as plendrias regionais do VIII
Congresso dos Metalurgicos de
Osasco e Regido, momento em que
também vamos discutir a demo-
cracia, entre outros assuntos. Serd
0 momento de refor¢ar a nossa
mobilizacdo enquanto categoria,
pensar o futuro que queremos. Por
isso conto com a presenga de cada
companheiro e companheira.

Vamos juntos defender o futu-
ro que queremos: sem governos

que defendam o fim dos direitos
para que, entdo, haja a geragdo de
empregos. A nossa luta deve ser
por trabalho decente e justica so-
cial para todos, todas e todes. Vem
com a gente: o Sindicato é um ins-
trumento de luta fundamental que
vocé tem a sua disposi¢ao.

GILBERTO ALMAZAN (RATINHO)
Presidente do Sindicato dos
Metalurgicos de Osasco e Regido
gilberto@sindmetal.org.br

ERRATA: Por erro de edigdo, no editorial da edigdo 13 deste Visdo Trabalhista, ndo saiu o nome da Folha de Sio Paulo como
fonte dos dados da fome. No site (www.sindmetal.org.br), na coluna opinido, vocé encontra o editorial com a citagdo correta.

(S vitdria historica na luta pela igualdade de género

No ranking global de desigualda-
de social, o Brasil ocupa o 94° lugar.
Emrelagdo as mulheres, a projecdo é
que levaremos 132 anos para fechar
a lacuna de género na sociedade. Os
dados fazem parte do relatério do
Forum Social Econdémico de 2022.

No que se refere ao mercado
de trabalho. De acordo com o IBGE
(Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica), a diferenca salarial en-
tre homens e mulheres voltou a cres-
cer no Brasil, atingindo 22% no final
de 2022, ou seja, 1 mulher no Brasil
recebe em média 78% do que ganha
um homem estando no mesmo cargo
e assumindo as mesmas fungaes.

Enfrentar as desigualdades sis-
témica, patriarcal e racializada, que
afetam principalmente as mulheres,
é um desafio urgente e estrutural.

Para que ele seja possivel, com 68
dias de governo, no dia 08 de mar-
¢o, 0 Presidente Lula apresentou um
plano com 25 estratégias programd-
ticas de promogdo, inclusdo, e prote-
¢do as mulheres brasileiras.

A mais importante foi sancio-
nada nesta segunda-feira, 3. Trata-
-se da Lei de igualdade salarial, um
forte instrumento que tem o objetivo
de corrigir o profundo abismo entre
homens e mulheres no mercado de
trabalho. O trabalho decente e a par-
ticipacdo da mulher em condi¢des
de igualdade de oportunidades é um
passo fundamental para alcangar-
mos a justica social.

E imprescindivel nos apropriar-
mos dessa vitoria histérica na luta
pela igualdade de género, e tornar
essa ferramenta publica uma reali-

dade na vida profissional das mu-
lheres, ampliando sua aplicagdo
nas convengoes e acordos coletivos.
O movimento sindical, com a for¢a
das trabalhadoras, pode e deve ser
um forte aliado dessa politica publi-
ca, que trard transformagdo econo-
mica e social a vida das mulheres
trabalhadoras.

MONICA VELOSO
Vice-presidente do Sindicato
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DUVIDAS contato@sindmetal.org.br
Acesse o site:
Facebook: sindmetal

: @sindmetalosasco

SEDE Rua Erasmo Braga, 307
Presidente Altino — CEP 06213-008
Telefone: (11) 3651-7200

2°a 6°f, das 8h as 12h e das 13h as 17h

PRESIDENTE Gilberto Almazan
EDITORA Auris Sousa * MTB 63.710
DIAGRAMACAO Nova Onda Comunicagdo

SUBSEDE COTIA
Av. Prof.° Joaquim Barreto, 316
Centro - Telefone: (11) 4703-6117

SUBSEDE TABOAO DA SERRA
Rua Ribeiréo Preto, 397
Vila Iasi - Telefone: (11) 4137-5151

METALCLUBE
facebook/metalclube.sindmetal
Telefone: (11) 3686-7401

COLONIA
Localizada em Caraguatatuba.
Reservas pelo (11) 3651-7200.

METALCAMP
Telefone: (11) 3686-7401

IMPRESSAO Atlantica Gréfica e Editora
TIRAGEM 12 mil exemplares

MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como
0s principios para a constru¢do de uma sociedade justa”.

SINDMETAL

Hd 23 anos, metaltrgicas da Toko
cruzavam os bragos para C(.)b.rar
reposigdo das perdas salariats

Peca sobre a “Greve de 68” tera
apresentacao gratuita

A peca teatral “1968 a
histéria da greve em Osas-
co” entra em cartaz em 14
de julho, com a primeira
apresentacdo gratuita, com
inicio as 19h. Para aprovei-
tar esta oportunidade, bas-
ta comparecer a Fabbrica
Domi, que fica na rua José
Cianciarulo, 132, centro de
Osasco.

O espetaculo, que é uma
producdo do Coletivo N6s
de Oz e tem o apoio do Sin-
dicato, ficara em cartaz de
forma itinerante em alguns
espacos de Osasco, a serem
divulgados nos proximos
dias. Os ingressos vao cus-
tar em torno de R$ 20, cada.
Acompanhe a pagina @nos.
deoz no Facebook, para
acompanhar estas e outras
informacgdes.

“Esta peca € mais uma
oportunidade dos trabalha-

dores e da populacido de for-
ma geral conhecer um pouco
mais sobre um dos principais
movimentos de trabalhado-
res da regido, e num momen-
to importante, isto porque
esta paralisacdo, que ficou
conhecida nacionalmente
como a Greve da Cobrasma,
vai completar 55 anos nos
proximos dias”, avalia o pre-
sidente do Sindicato, Gilber-
to Almazan (Ratinho).

60 anos do Sindica-
to — A diretoria ja estd em
contagem regressiva para os
60 anos do Sindicato e quer
comemorar esta data com
vocé. Em 19 de julho, havera
cerimonia de celebracdo na
sede do Sindicato, a partir
das 18h30 na sede. Confir-
me a sua presenca pelo e-
-mail anacleto.assessoria@
sindmetal.org.br ou pelo
SindZap (11) 9 6078-0209.

COLETIVO NOS DE OZ APRESENTA

®»7 CURTAS

Transfobia

A Justica do Trabalho de S&o
Paulo condenou uma logistica
a pagar R$20 mil por trans-
fobia, a0 ndo contratar uma
mulher transexual. Mesmo
tendo passado no processo
seletivo e no exame admis-
sional, a trabalhadora nio
foi convocada apds entregar
a documentagdo com 0 nome
civil e social. Para a Justica,
trata-se de um ato evidente de
transfobia. [Fonte: CUT]

Inelegivel

Por maioria dos votos (5 a 2),
0 Plendrio do TSE (Tribunal
Superior Eleitoral) declarou
na sexta-feira, 30, a inelegibi-
lidade por oito anos do ex-pre-
sidente Jair Bolsonaro. Apesar
de Bolsonaro poder recorrer
da condenacdo, ela ja entrou
em efeito imediato ap6s a pro-
clamacdo do resultado, feito
pelo presidente da Corte, mi-
nistro Alexandre de Moraes.
[Fonte: TSE]

Formacao DIEESE

Oportunidade de formacao
para classe trabalhadora: a
Escola DIEESE oferece valor es-
pecial na p6s-graduagéo online
em Economia e Trabalho. O
curso tem duracdo de 18 meses
e carga hordria de 380 horas,
com aulas transmitidas ao vivo
as segundas e quartas-feiras.
Para mais informacdes acesse
o site https://escola.dieese.org.
br/pos-graduacao-em-econo-
mia-e-trabalho-ead/ ou ligue
no (11) 3821-2150 e 3821-2155.

Avanco para

Gestantes

A Lei 14.598 determina que o
SUS (Sistema Unico de Satde)
inclua a realiza¢do de ecocar-
diograma fetal no protocolo do
pré-natal. A rede publica tam-
bém terd que fazer pelo menos
dois exames de ultrassonogra-
fia transvaginal durante os pri-
meiros quatro meses de gesta-
¢do. [Fonte: Agéncia Senado]
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Com ele, vocé pontua toda vez que participa de atividades no
Sindicato e traz novos socios. Os pontos sao revertidos em
descontos na Coldnia, em Caragua, nas estruturas do Metalclube
e em mais de cem parceiros. Veja no Qr-Cod
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BIANCA LAGE

VIII CONGRESSO

Reducao da jornada e protecao ao emprego
em pauta nas plenarias regionais

ENCONTROS VAO ACONTECER DAS 9H AS 12H NA SEDE E SUBSEDE DE TABOAO DA SERRA

A reducdo da jornada de
trabalho para 40 horas sema-
nais, a protecdo ao emprego
e ao combate ao desemprego
e acesso aos servigos publicos
basicos sdo alguns dos temas
em pauta nas plendrias do
VIII Congresso, que acontecem
neste sabado, 08.

As plendrias vdo aconte-
cer das 9h as 12h na sede, para
0os companheiros e compa-
nheiras de Alphaville, Carapi-
cuiba e Jandira, e na subsede

SINDICATO NAS EMPRESAS

de Tabodo da Serra, para os
trabalhadores e trabalhadoras
de Tabodo, Embu das Artes e
Itapecerica da Serra.

Para participar, é neces-
sario se inscrever pelo e-mail
anacleto.assessoria@sind-
metal.org.br ou pelo SindZap
(11) 96078-0209 e informar a
plenaria que vocé estard pre-
sente.

Questdes relacionadas aos
eixos Fortalecimento da Demo-
cracia, Combate a Desigualdade,

Desenvolvimento Sustentavel
e Trabalho Decente serdo dis-
cutidas com técnicos do Dieese
(Departamento Intersindical de
Estatisticas e Estudos Socioeco-
noémicos). Este debate e o Cader-
no de Teses do VIII Congresso
vdo nortear as discussdes dos
metalurgicos e metalurgicas,
que vao indicar propostas a se-
rem votadas na plendria final,
em Caraguatatuba.

Nas plendrias regionais
também serdo eleitos os dele-

bianca.imprensa@sindmetal.org.br

PLR garantlda na Eletro Lummar

Companheiros e companheiras da Eletro Luminar aprovam proposta de PLR

Os companheiros e
companheiras da Eletro
Luminar aprovaram PLR
(Participa¢do nos Lucros e
Resultados) em assembleia
realizada na quinta-feira,

Mobilizacao na
Cinpal

Na semana passada, os di-
retores do Sindicato estiveram
na Cinpal e, durante assem-
bleia, explicaram o andamen-
to da negociacdo da pauta de
reinvindica¢des dos compa-
nheiros e companheiras. Entre
outros itens, os trabalhadores
e trabalhadores querem PLR,
melhorias no fretado e melho-
rias nos refeitorios.

MARCELO MENDES

29. O pagamento da primei-
ra parcela sera feito em 14
de setembro e 0 segundo em
abril de 2024, apos verifica-
¢do das metas.

“S6 conseguimos avan-

car com a PLR devido a mo-
bilizacdo e organizacdo dos
trabalhadores que confia-
ram no Sindicato durante as
negociacdes”, avalia o asses-
sor sindical José Roberto.

Para aprimorar a
atuacao em beneficio
dos metaliargicos e
metalurgicas de Osasco
e regiao, a diretoria do
Sindicato participou
na sexta-feira, 30, e
sabado, 01, de curso de
formacao ministrado
pelo IIEP (Intercambio,
Informacoes, Estudos e
Pesquisas).

gados e delegadas para a ple-
ndria final, que acontece em
26 de agosto, na Colonia de
Férias do Sindicato, em Cara-
guatatuba. Vale ressaltar que
apenas sécios e sécias poderdo
ser eleitos como delegados e

delegadas.

Fidelidade Sind-
metal - 0Os sécios e sécias
que participarem das plena-
rias vdo ganhar 50 pontos
para acumular descontos no
Fidelidade Sindmetal.
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Presidente Altino - Osasco

ORGANIZACAO

Campanha de
Sindicalizacao passa
pelas fabricas de Osasco

Joao Batis?a comandou assembleia na Croni

Os metalurgicos e meta-
lurgicas que trabalham nas
fabricas de Osasco, como
Alka 3, Belgo, CBFA, Ancae,
Valvugas, Bridon, Croni e
Wegflex, participaram na se-
mana passada do mutirdo de
assembleias da Campanha
de Sindicalizagdo. Foi um
momento de reflexdo sobre
a importancia da organiza-
¢do dos trabalhadores com
o Sindicato e informacdes
sobre os beneficios, que vao
além das questdes relaciona-
das aos direitos dos metalur-
gicos de Osasco e regido.

Por meio da sindicaliza-
¢do, o trabalhador e a traba-
lhadora fortalece o Sindicato
para atuar em prol da cate-
goria, tanto nas negociagoes
diretas com as empresas,
como nos espacos de discus-
sdo de interesse da classe
trabalhadora. Além disso,
ainda tém descontos nas di-
arias da Colonia de Férias,
em Caraguatatuba, acesso
gratuito as piscinas dos clu-
bes do Sindicato, tendo que
pagar apenas o exame para
uso, e descontos em diversos
parceiros. Leia na pagina 4.
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ViCIO EM
TELAS
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Cerca de nove horas por dia, é o periodo que os brasileiros passam em frente as telas. O tempo
consta em levantamento feito pela plataforma Electronics Hub, a partir da pesquisa Digital
2023: Global Overview Report, da DataReportal. Das 45 nacodes participantes do estudo, o
Brasil é o segundo pais com mais pessoas em frente a uma tela. [Fonte: Jornal USP/RBA]

MULHER EM Foco ||

auris@sindmetal.org.br

Lula sanciona Lei de igualdade

salarial entre homens e mulheres
DIRETORIA COMEMORA DECISAO E VA| REFORCAR LUTA PELO CUMPRIMENTO

A partir de agora, a
igualdade salarial entre ho-
mens e mulheres é Lei, san-
cionada nesta segunda-feira,
03, pelo presidente Luiz Ina-
cio Lula da Silva. A lei altera
a CLT (Consolidacédo das Leis
do Trabalho) com duras pu-
nicdes as empresas que des-
cumprirem o pagamento de
salario igual, entre homens

e mulheres que desempe-
nham a mesma funcao.

Para isso, segundo a
Agéncia Camara, a Lei es-
tabelece mecanismos de
transparéncia e de remu-
neracdo a serem seguidos
pelas empresas, determina
o aumento da fiscalizacéo
e prevé a aplicagdo de san-
¢Oes administrativas.

Durante a cerimoénia de
sanc¢do da lei, o presidente
Lula disse que no mandato
dele as leis serdo cumpri-
das. “O nosso governo vai
fazer cumprir a lei, porque
noés temos fiscalizacdo, nés
temos Ministério do Traba-
lho, Ministério da Mulher, e
tudo isso tem que funcionar
em beneficio do cumpri-

mento da Lei”.

A diretoria do Sindicato,
assim como o juridico da en-
tidade, vai se inteirar do teor
da Lei para defender que ela
seja respeitada pelas meta-
lurgicas de Osasco e regido.
Em caso de denuncias sobre
este ou outros assuntos, en-
tre em contato pelo SindZap
(11) 9 6078-0209.

INCLUSAO

Aniversario da Lel de Cotas sera
comemorado na Praga das Artes

Em 24 de julho, a Pracga das
Artes, serd palco da celebracgao
dos 32 anos da Lei de Cotas. Or-
ganizada pela CAmara Paulista
para Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia, a comemoragédo
vai acontecer das 8h as 13h e
contard com uma ampla pro-
gramacao.

O evento une esforgos para
a divulgacdo de conteudos que
contribuem para a garantia
dos direitos das pessoas com
deficiéncia, especialmente, o
acesso ao mercado de trabalho.

A Praga das Artes fica na
Avenida Sado Jodo, 281, Centro
Histérico de Sdo Paulo. Mais
informacGes no www.cama-
rainclusao.com.br ou no e-mail
ecidadania@ecidadania.org.br.

Somar forcas
pela inclusao

Em reunido, os diretores
do Sindicato discutiram com
dirigentes dos Sindicatos dos
Metalurgicos do ABC, dos Me-
talurgicos de Sado Carlos e dos
Quimicos do ABC propostas de

Dirigentes discutem acdes pela inclusao no trabalho

acOes para a inclusdo de pes-
soas com deficiéncia no mer-
cado de trabalho.

“O objetivo é criar e forta-

lecer um intercambio de infor-
macoOes e acles pela inclusdo
das pessoas com deficiéncia”,
explica Marcel Simdes.

FUTEBOL

Garanta a vaga do seu time para o Festival Society

Os metalurgicos de Osasco e
regido tem até 14 de julho para
inscrever seu time no Festival de
Futebol Society 2023. A bola vai
rolar pelo festival no Metalclube
em 30 de julho, das 9h as 18h.

As inscri¢des podem ser fei-
tas com um dos diretores, na sede

ou subsedes do Sindicato. Quem
desejar, pode imprimir a ficha
pelo site, preencher e entrega-la
em uma das unidades do Sindi-
cato. Também pode solicitar pelo
SindZap (11) 9 6078-0209.

A taxa de participagdo é R$
100 por equipe. O pagamento

deverd ser feito no momento da
inscricdo, em dinheiro, débito ou
PIX, neste ultimo caso, 0 compro-
vante deve ser enviado para o
SindZap (11) 9 6078-0209 (discri-
minar o nome da empresa e do
time).

Para participar os jogadores

devem ser socios do Sindicato e
cada time deve conter até 12 joga-
dores. O sorteio das chaves sera
em 18 de julho, as 18h, na sede do
Sindicato.

O regulamento do Festival
vocé encontra no www.sindme-
tal.org.br, na sede e subsedes.

IGUALDADE
SALARIAL
AGORA E LE
“Vamos
f e atuar para
! que esta
Lei seja
‘ﬁ cumprida

e, enfim, as mulheres
tenham a igualdade
salarial respeitada”
Gilberto Almazan
(Ratinho),

presidente do Sindicato
salarial,

ﬂ;
muito justo

com nos mulheres”,
Joice Sampaio
Diretora do Sindicato

. “Noticia
maravﬂhosa
'| Um incentivo
“* amais para
nossa luta”,

Jeane Nilo
Diretora do Sindicato
para

@
alcangarmos

aigualdade economica”
Creusa de Oliveira
Diretora do Sindicato

“Um grande
avango,
porque
~ também
! preveé

que os salarios sejam
equiparados quando o
resultado do trabalho
tiver a mesma
importancia”,

Etelvina Guimaraes
Diretora do Sindicato

“Nota 10
para alei de
igualdade

VARIEDADES |

Dividas: auris.imprensa@sindmetal.org.br

LULA SANCIONA LEI QUE ESTABELECE IGUALDATE
SALARIAL ENTEE HOMENS E MULHERES
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#SoPraSocio

Hopi Hari

Valor: R$ 116,90, cada (validade
13/08/2023)

Ingressos: na sede

Local do Parque: Rodovia dos
Bandeirante, Km 72, Moinho,
Vinhedo/SP

+ Informagoes: www.hopihari.
com.br

Wet’'n Wild

Valor: R$ 110,00, cada (adulto); R$
59,00, cada (infantil um a seis anos)
e R$ 390,00, combo para quatro
pessoas, (validade 27/08/2023)
Ingressos: na sede

Local do Parque: Rodovia dos
Bandeirantes, Km 72, Moinho,
Vinhedo/SP

Parque da Monica

Valor: R$ 105,00, cada (validade
03/09/2023). Criancas a partir de
dois anos sao pagantes
Necessario realizar agendamento
Ingresso: na sede

Local do Parque: Shopping SP
Market (Av. das Nagoes Unidas/ SP)
+ Informacgoes: paquedamonica.
com.br

LEU MAKEL..

PAR DE
HEI.J FF{PTE‘T

O SENHOR
REPARDU QUE VEID UM
CHUTEIEAS NO

E PRA VOOE LEMERAR Y
: QUE AS INSORICDES PARA D |

FESTIVAL DE FUTEEDLY;:
SOCIETY 2023
VAD SO ATE 14 DE JULHD!!




