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Diretor Alex da Forca apresenta proposta de PLR de 2023 para os companheiros e companheiras da Tup Tech

MOBILIZACAO

Trabalhadores
se unem por
direitos

Os companheiros e
companheiras da Tup
Tech e da Construmon-
ti se organizaram com o
Sindicato e conquistaram
a PLR de 2023. Na Nylok,
Neopro e JL a mobilizacéo
garantiu o resgate da PLR
de 2022. Na Brimak, a luta
é em defesa de direitos. Ja
na Cinpal, trabalhadores
e trabalhadoras criticam
mudanca para emissdo
do holerite. P3

Prepare-se para a 4° edicao da
Estacao Mulher Metalurgica

Serdo oito horas (das 9h as 17h) de informacdo e lazer no Metalcamp. Havera transporte. ».3
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6°f tem mesa
redonda com a
Nanquim

Com mediacao
do Ministério do

Revisa
da Vida
Toda

::;“:t:: datn Traba&ho, S@ndicato
quer discutir atraso no
Eamma 8 11/2019, pagamento das verbas
¢a o seu calculo rescisérias de mais
no Sindicato ﬂ_“la de 30 companheiros e
se o0 seu beneficio companheiras. P.3
pode aumentar

STF mantém
protbicdo do

BIANCA LAGE

Agende o . ,
seu horério no amianto no pais
(11)9 3275-99 Decisao foi

comemorada em
exposicao contra o
amianto, realizada no
Osasco Plaza Shopping.
Sindicato estava
presente. P.4
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Militantes comemoram decisao do STF

+ Odontologia Clinica e Estética « Endodontia « Periode
*Préteses Dentarias » Implantes Dentais » Cirurgias

DR. Fﬁbiﬂ M. + Odontopediatria

| Yamaguchi

Cirurgiao-Dentista e equipe
CRO(SP): 56.610
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Pregos Especiais para sécios do Sindicato dos Melaldrgicos de Osasco @ Regiéo
R. Dona Primitiva Vianco, 244 - 12° andar - sala 1202 (Empresarial mppmnmm

Sindicato
divulga Pesquisa
Lei de Cotas em
22 de margo »4
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COVID-19

A vacina bivalente contra a Covid-19 comecou a ser aplicada
nesta segunda-feira, 27. Nesta primeira fase, ela é direcionada
para pessoas acima de 70 anos, imunocomprometidos, indigenas,

ribeirinhos e quilombolas. Saiba mais no www.sindmetal.org.br

[S) Mais fiscalizacdo pelo fim do trabalho escravo

O trabalho escravo ainda é
uma realidade no Brasil e precisa
ser banido de uma vez por todas.
Nos ultimos dias, o caso dos traba-
lhadores que, em Bento Gongalves
(RS), viviam em condig¢bes andlo-
gas a escraviddo ganhou repercus-
sdo nas redes sociais e nas man-
chetes dos principais jornais do
pais. Foram mais de 200 homens
submetidos a situag¢des humilhan-
tes, a tortura.

Eles atuavam na colheita, carga
e descarga de uvas para uma empre-
sa, contratada pelas vinicolas Auro-
ra, Salton e Cooperativa Garibaldi.
Vejo aqui trés grandes problemas.
Primeiro, uma empresa que se isen-
ta de suas responsabilidades, que
fecha os olhos para os direitos tra-
balhistas e sociais. Segundo, marcas
conhecidas e de prestigio no merca-
do se utilizando de servigos de ter-

ceiros, sem checar as condi¢bes em
que eles sdo desenvolvidos. Terceiro,
falta fiscalizagdo.

Estas sdo situacdes que sempre
criticamos: faltam respeito e cum-
primento de direitos, que sé serdo
resolvidos por meio da fiscaliza-
¢do. Conseguem compreender a
importdncia dela? O pior é que es-
tamos falando apenas de um caso/
empresa.

Quando ampliamos o leque a
situagdo de horror que passam
muitas pessoas no pais é ainda
pior. Segundo informagdes do Mi-
nistério do Trabalho e Emprego,
0 Brasil encontrou 2.575 pessoas
em situagdo andloga a de escravo
em 2022, maior numero desde 0s
2.808 trabalhadores de 2013.

Analisar esses niimeros é tam-
bém refletir sobre o fato de que ain-
da pode existir tantas outras pes-

soas em situacdo de escraviddo.
Precisamos, sim, de fiscalizagdo.
Mas também precisamos do forta-
lecimento dos drgdos competentes
e suas equipes. E, claro, a garantia
de seguranca daqueles que buscam
banir esse tipo de crime. S6 assim
poderemos avangar para um pais
mais justo e igualitdrio.

GILBERTO ALMAZAN (RATINHO)
Presidente do Sindicato dos
Metalurgicos de Osasco e Regido
gilberto@sindmetal.org.br

E Uma tragédia anunciada

A série de desastres desen-
cadeada pelas fortes chuvas
que devastaram o Litoral Norte
de Sdo Paulo, com dezenas de
mortos, feridos e desabrigados
em um conjunto incontdvel de
perdas que enlutou o Pais é,
infelizmente, um fenémeno que
se repete a cada verdo e que
tem como principais causas 0s
abusos ambientais e sociais na
forma de ocupagées irregulares
e falta de condigdes e infraestru-
tura para a populagdo local.

As Centrais Sindicais exi-
gem que 0s governos munici-
pais, estaduais e federal am-
pliem, com urgéncia, politicas
publicas habitacionais, como
0 Minha Casa Minha Vida, que

atendam a populacdo de baixa
renda, uma vez que essas sdo
as principais vitimas. Encos-
ta de morro ndo pode servir
de moradia para nenhuma fa-
milia. Essa tragédia, ja vinha
sendo anunciada hd anos, com
o0 desastre de Nova Friburgo e
Teresopolis (2011), as tempes-
tades no Vale do Itajai, Santa
Catarina (2020), as enchentes
da Bahia (2022), as chuvas em
Petrdpolis (2022), entre outras.

E necessdrio dar um bas-
ta nessa situagdo! As Centrais
Sindicais, que representam
mais de 50 milhoes de trabalha-
dores, EXIGEM a implantagdo
de um programa habitacional
para atender os mais necessi-

tados, pois ndo é possivel que
o trabalhador e suas familias
continuem sendo empurrados
para as perigosas encostas de
morros por falta de um progra-
ma habitacional justo.

E preciso que haja uma so-
lugdo!
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CENTRAIS SINDICAIS (CUT, FORCA
SINDICAL, UGT, CTB, NCST E CSB)
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Rua Ribeirdo Preto, 397
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METALCLUBE
facebook/metalclube.sindmetal
Telefone: (11) 3686-7401

COLONIA
Localizada em Caraguatatuba.
Reservas pelo (11) 3651-7200.

METALCAMP
Piscina fechada neste periodo de
baixa temporada. Telefone: (11) 3686-7401

IMPRESSAO Atlantica Gréfica e Editora
TIRAGEM 12 mil exemplares

MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como
0s principios para a constru¢do de uma sociedade justa”.

ARQUIVO SINDMETAL

por anos, trabalhadores da Cinpal
utilizaram fretados antigos €
desconfortdveis. Isso mudou
gragas a mobilizagao

Pesquisa analisa
envolvimento da Cobrasma
com a ditadura

“Foi possivel documentar
a relacdo da Cobrasma com a
articulacdo para execucdo do
golpe civil-militar no Brasil”.
A informacdo foi passada pelo
professor Murilo Leal, ao Sin-
dicato na sexta-feira, 24. Junto
de Claudia Moraes, Leal coor-
dena a Pesquisa que investiga
o envolvimento da Cobrasma
na ditadura (1964-1985).

Para chegar a esta e ou-
tras conclusdes, um grupo
de pesquisadores tem feito
entrevistas, analisado de
forma intensa documentos e
depoimentos de vitimas. As
pesquisas sdo realizadas em
diversos locais, como no Ar-
quivo do Estado de Sdo Pau-
lo, no Dops (Departamento
de Ordem Politica e Social) e

no Cedoc do Sindicato.

A pesquisa integra o
projeto da Unifesp (Univer-
sidade Federal de Sdo Paulo)
“Responsabilidade das Em-
presas por Violagdes de Di-
reitos durante a Ditadura”.
Além da Cobrasma, outras
12 empresas sdo investiga-
das, como a Folha de Sdo
Paulo, a Petrobras, a Cia Do-
cas de Santos e a Embraer.

Ja& em fase final, o rela-
torio da Pesquisa deve ser
divulgado para a populacdo
de Osasco em agosto deste
ano. O objetivo € jogar luz
sobre os crimes cometidos
por empresas e também em-
basar futuras a¢des de repa-
racdo coletiva pelo Ministé-
rio Publico Federal.

AURIS SOUSA

L =
Professores apresentam Pesquisa sobre a Cobrasma

O Sindicato participou em 07 de fevereiro da sessao solene
que marcou o inicio dos trabalhos do biénio 2023-2024
da Camara dos Vereadores de Cotia. Na ocasido, foram
empossados: vereador Marcinho Prates (presidente da

Camara), Prof. Osmar (vice), Celso Itiki

1° Secretario) e

Edson Silva (2° Secretario).

#sJ CURTAS

Escravizados
do Vinho

Uma operacdo resgatou 207 tra-
balhadores em situagdo andlo-
ga a escraviddo. Eles atuavam
na colheita, carga e descarga
de uvas em Bento Gongalves,
no Rio Grande do Sul. Os traba-
Ihadores denunciam que foram
vitimas de ameacas e maus tra-
tos, incluindo o uso de choques
elétricos e spray de pimenta.
Eles trabalhavam para uma em-
presa contratada pelas vinico-
las Aurora, Salton e Cooperativa
Garibaldi. [Fonte: Uol]

Cooresponsabilidade

Segundo o MTE (Ministério do
Trabalho e Emprego) as em-
presas que contrataram a tal
empresa também podem ser
responsabilizadas, por meio da
responsabilidade subsididria.
Participaram da operacdo, além
da Inspegdo do Trabalho, o Mi-
nistério Publico do Trabalho,
a Policia Rodovidria Federal e
a Policia Federal. A assisténcia
social do municipio e a Secreta-
ria de Justica do Rio Grande do
Sul deram apoio no processo de
acolhimento de vitimas.
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1.067 greves aconteceram no Brasil em 2022. Deste total, em 81% estavam presentes

Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos)

itens de carater defensivo. Entre os temas mais constantes, estavam reajuste (42%)
e pagamento de piso salarial (27%). As informacdes sao do Dieese (Departamento

SINDICATO NAS EMPRESAS
PLR de 2023 garantida na Construmonti e Tup Tech

Com organizacao e confian-
¢a no Sindicato, os companhei-
ros da Construmonti e da Tup
Tech ja estdo com a PLR (Partici-
pacdo nos Lucros e Resultados)
de 2023 garantida. Na Constru-
monti, além da PLR, os traba-
Ihadores também conquistaram
a garantia do fornecimento da
cesta de Natal e de congelados.

PLR 2022 — sem essa
de deixar direitos para 14, este
é olema do Sindicato. Gracas a
isso, nos ultimos dias, os com-
panheiros e companheiras do
Grupo JL, da Nylok e da Neo-
pro resgataram a PLR de 2022.

No Grupo JL, o pagamento
vai acontecer até o dia 10 de
marco. Na Nylok, sera feito até
junho. J& na Neopro, serd em
abril.

WILSON COSTA

GARRAFA

Na Nylok, PLR de 2022 sera paga em junho

Trabalhadores da Brimak
mobilizados por direitos

A mobilizagdo estd firme
na Brimak. Em 14 de feverei-
ro, os companheiros se or-
ganizaram com o Sindicato,
demonstraram disposicdo de
luta para defender seus direi-
tos e entenderam a importan-
cia da Convencao Coletiva.

“A Convencdo € o instru-
mento mais valioso da nossa
categoria, ela tem mais peso
que a lei. Os trabalhadores
precisam defendé-la e confiar
na mobilizacdo para avangar
em suas pautas de reivindica-
¢do”, destaca Rafael.

-Na Brimak, Rafael fala sobre Convencao Coletiva

o

auris.imprensa@sindmetal.org.br

Alex coloca PLR de 2022 em votacao no Grupo JL

Pagamento da PLR 2022 na Neopro sera em abril

Trabalhadores da Cinpal se opoem a mudanca na
emissdo do holerite

O Sindicato tem recebido
inimeras denuncias de traba-
lhadores, que ndo estdo satis-
feitos com a nova forma que a
Cinpal adotou de emissdo de
holerites. A empresa, simples-
mente, deixou esta func¢do a
cargo do proéprio trabalhador
e trabalhadora.

Para ter direito ao seu
contra-cheque, o interessado
e a interessada deve acessar o
sistema bancdrio. A maioria,
de acordo com as informacdes
chegadas ao Sindicato, ndo tem
conseguido nem acessar, quem
dird imprimir o holerite.

Numa assembleia, reali-
zada em frente a empresa, os
diretores do Sindicato passa-
ram orientacdes para quem

se sente prejudicado. “Quem
tiver dificuldades, deve ir ao
departamento pessoal da em-
presa e solicitar o holerite. E
um direito do trabalhador e
da trabalhadora, e consta, in-
clusive, na Convencdo Coleti-
va. Isto porque o documento

permite que cada um entenda
os valores recebidos e descon-
tados durante o més”, explica
diretor Marcel Simdes.

Os trabalhadores que es-
tdo se sentido prejudicados,
podem entrar em contato pelo
SindZap (11) 9 6078-0209.

Wellington passa orientacdes para os trabalhadores da Cinpal

Sindicato e Nanquim-Narayama terdo mesa redonda nesta sexta

O parcelamento e atra-
so no pagamento das verbas
rescisorias pela Nanquim-
-Narayama estardo entre os
assuntos da mesa redonda que
acontece nesta sexta-feira, 3.
Mediada pela Superintendén-
cia Regional do Trabalho e Em-

prego do Estado de Sdo Paulo,
a mesa redonda foi solicitada
pelo Sindicato.

Na quinta, 23, um grupo de
ex-trabalhadores se reuniram
em frente a empresa para co-
brar a regularizacdo do paga-
mento das verbas rescisdrias.

Ao menos, 30 companheiros e
companheiras foram demiti-
dos em dezembro e, de 14 pra
cd, aconteceram mais demis-
sdes no mesmo formato. Até o
momento, os trabalhadores e
trabalhadoras estdo receben-
do os seus direitos numa espé-

cie de conta-gotas.

“Esse é o tal ‘acordo’ que a
empresa faz com os trabalha-
dores e com as trabalhadoras,
que com dedicacdo venderam
sua mdo de obra ao longo dos
anos para esta empresa. Mas
de acordo ndo tem nada. A

empresa impde uma forma de
pagamento parcelado, e ela
mesma ndo cumpre. Os ex-tra-
balhadores ndo podem ficar
nessa angustia: sem saber se
vdo ou ndo receber”, enfatiza
o diretor do Sindicato Marcelo
Mendes.

Mande sua denuncia para o nosso Whatsapp (11) 9-6078-0209. Informe o nome da empresa.

MULHER EM Foco ||

Vem ai a Estacao Mulher Metalurgica 4; participe!

Estacdo
Mulher

J e aLURe A

O més de marco ficard
marcado com a 4? edigdo da
Estacdo Mulher Metalurgica.
O encontro vai acontecer em
18 de marg¢o, no Metalcamp,
em Cotia. Serdo oito horas
(das 9h as 17h) repletas de in-
formacéo, formacdo e lazer.

Em debate, “Comunica-
cdo e o Empoderamento Fe-
minino” e questdes relativas

a participacdo da mulher na
sociedade e no trabalho se-
rdo abordadas por Camila
Ikuta, socidloga e técnica do
Dieese, e Raquel Baster, jor-
nalista e representante do
Intervozes.

Haverd transporte para
as participantes, que poderao
levar seus filhos, com idade
entre 4 e 12 anos. As compa-

nheiras sécias do Sindicato
ndo podem ficar de fora.

Faca ja a sua inscricgao.
Para participar, basta ser s6-
cia do Sindicato, se inscrever
até 15 de margo com um dos
diretores, na sede ou subse-
des ou pelo SindZap (11) 9
6078-0209. Acompanhe na
proxima edicdo deste VT
mais detalhes.

JOSE ROBERTO
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DE OLHO NO IR

Empresas, bancos e corretoras de valores devem entregar até

do Imposto sera de 15 de marco a 31 de maio.

terca-feira, 28, os informes de rendimentos para a declaracao do
Imposto de Renda 2023. O periodo para a entrega das declaracdes

L J saUDE E sEGURANGA |

bianca.imprensa@sindmetal.org.br

Militantes celebram a proibigﬁo do amianto no pais

—

—
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Quando a decisao saiu, dirigentes e militantes estavam na exposicao contra o amianto

O STF (Supremo Tribunal
Federal) manteve na quinta-
-feira, 23, a proibicdo da ex-
tracdo, da industrializagdo,
da comercializagdo e da dis-
tribuicdo do amianto crisdlita
no pais. A decisdo foi come-
morada por diversos militan-
tes que prestigiavam a aber-
tura da exposicdo “Memorial
das Vitimas do Amianto”, no
Osasco Plaza Shopping.

“O que se conseguiu foi
uma construcdo social e preci-
samos lembrar sempre disso,
néo foi o trabalho de uma pes-
soa, foi um coletivo que foi se
agregando a essa luta. Osasco
tem um enorme significado
para nés nessa luta, pois, em
2000 organizamos [aqui] um
evento internacional e ali nas-
ceu em Osasco 0 movimento
mundial do banimento do
amianto”, enfatizou Fernanda
Giannasi, fundadora da Abrea

(Associacdo Brasileira dos Ex-
postos ao Amianto).

Para o presidente do Sin-
dicato, Gilberto Almazan
(Ratinho), a decisdo do STF
entrard para a histéria, mas a
luta continua. “Acabar com a
mineracdo e a producdo ndo
significa acabar com o proble-
ma, o passivo ainda estd ai.
Ainda temos muita coisa para
fazer pela frente”, avaliou.

Exposicdo - Organi-
zada pela Abrea, a exposicdo
retrata o sofrimento das viti-
mas dos expostos ao amianto
e a construcdo do Memorial,
inaugurado em Osasco, em
dezembro de 2022. Ela tem
0 objetivo de resgatar a luta
contra o amianto e lembrar
das vitimas da fibra canceri-
gena.

No Osasco Plaza Shoppi-
nh, ela foi encerrada no sdba-
do, 25.

INCLUSAO

Sindicato lanca Pesquisa sobre presenca de
pessoas com deficiéncia nas fabricas da reglao

A17°Pesquisa Leide Cotas
serd lancada em 22 de marco,
das 10h as 11h30, na sede do
Sindicato. Ela faz uma anélise
detalhada da presenca de tra-
balhadores com deficiéncias
na base do Sindicato em 31 de
dezembro de 2022. Leva em
consideracdo as matrizes e fi-
liais, o ramo da atividade na
metalurgia, a distribuicéo por
tipo de deficiéncia, por tama-
nho de estabelecimento, pelos
12 municipios da base.

No mesmo dia, o Espaco

da Cidadania vai lancar o li-
vro “Inclusdo J4”, que conta
a sua jornada de 22 anos de
luta pela inclusdo das pessoas
com deficiéncia no mercado
de trabalho.

Celebracao - os 22
anos do Espaco foram lembra-
dos num encontro na sede do
Sindicato que reuniu, em 9 de
fevereiro, seus parceiros pela
inclusdo. Na ocasido, os prin-
cipais dados da Pesquisa “Pes-
soa com Deficiéncia e Tra-
balho”, feita pela Unicamp,

foram apresentados por Guir-
landa Benevides, Especialista
em Economia do Trabalho e
doutoranda da Unicamp e or-
ganizadora do estudo.

“A Pesquisa mostra que a
Lei de Cotas é essencial. Sem
ela, ndo teriamos tido os avan-
¢os que temos hoje. Quando a
gente expde os dados, temos
80% das empresas que nio
cumprem a Cota, mas, por ou-
tro lado, temos quase 50% da
cota cumprida”, avalia Guir-
landa.

Em Sao Paulo,

50% da Lei de Cota§ € cumprida

VARIEDADES |

Ddvidas: auris.imprensa@sindmetal.org.br

A VERGONHA NA CARA DE ALGUNS COMERCIANTES
TAMEEM MORREU NA TRAGEDIA DE SAD SEBASTIAD

LIVRE MERCADg
AGUA MINER AL

*03.00

COTA PE HUMANIPADE!

E . NAO CONTEM NENHUMA

#SoPraSocio

Oftalmoclinic

Centro Oftalmolégico

sOCIO TEM DESCONTO
ESPECIAL

ESPECIALIDADES: Consulta
clinica

Rua Cipriano Tavares, 109,
Centro, Osasco, SP

+ INFORMACOES: 11 2284-6500

Center Optica

20% DE DESCONTO

mediante apresentacao da
carteirinha de sécio

Avenida Carmine Gragnano, 74,
Centro, Jandira, SP

+ INFORMACOES: 11 4789-1105

Senac Osasco

20% DE DESCONTO a sécios e
dependentes, mediante carta de
autorizacao emitida pelo Sindicato,
para cursos e atividades
educacionais, nas modalidades
presencial e a distancia.
Endereco: Rua Dante Batiston,
248 - Centro

Telefone: 11 2164-9877

2?2 a 6° feira: 8h as 21h; sabado:
8h as 14h

+ Informacgoes: www.sp.senac.br

TE CONFUSD.. ESTAMDS MO HEID DD
VERAD E & NELSA ME THSSE QUE ESTA
CHEGANDD UA NOVA ESTACAD

0 TAD AINDA NAD

i ENTENDEU MAS
VOCE PODE TER MAK

INFORMACOES ND

18 bE MARSO, NO METALCAMP, EM cOTIA

E etacao
Mulher
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