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Milhares vio as
ruas contra Temer

0 domingo foi de ma-
nifestacdo em Sdo Paulo e
em varias capitais do pais.
A manifestacdo popular
foi contra a retirada de di-
reitos e reivindicou “Fora
Temer!” e eleicdes diretas
para presidente.

A cada dia, Temer dei-
Xa mais claras suas inten-
coes de mexer em direitos.
Ja no seu primeiro discur-
so ap6s confirmado o im-
peachment, ele falou em
reforma da Previdéncia e
na legislacio trabalhista.
A tiltima inclui a liberacdo
das terceirizacdes das ati-
vidades fins. P4

PO SEM MED

100 mil pessoas tomam a Av. Paulista no domingo, 4, contra retirada de direitos e o golpe a democracia

Assembleia sobre pauta da
Campanha Salarial sera no dia 17

Sindicato convoca categoria a fortalecer a luta por nossos direitos e o reajuste P3

Fechada PLR |

Trabalhador

na Danfoss e # espera protese hd
Terex bl mais de 2 anos P.3
Os companheiros [ & ' : 5
de empresas como ' E-ll::;“lﬁ‘fmi Ny e | FORTALESA (o] o
Dafoss, Terex, JL, Taboca _- . = 1! JEt 2% SINDICAT Sindicatos buscam
estdo no grupo dos - = e PREENCHA A FICHA DE Safda ara
trabalhadores que = = e SINDICALIZAGAO NO p
alcancaram o acordode PLR S ' - ‘:'-- == —— desemprego P.2

nos ultimos dias. Confira. P4

Jodo Afonso de Oliveira
(Lacerda)
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17/09, das 15h as 20h, acontece mais um Baile Melhor Idade, no Metalclube,
na Avenida Luiz Rink, 501, Rochdale, Osasco. Reliina os amigos e venha se
divertir com a gente!

[S] Nenhum direito a menos

A resisténcia do povo tra-
balhador ndo se dobra aos
ataques. E os governos Temer
e Geraldo Alckmin sabem dis-
s0. Temer diz que quer “pacifi-
car” o pais, mas faz isso a base
de cassetetes ¢ bombas de gds
lacrimogénio. Querem ame-
drontar, coagir, a juventude e o
conjunto dos trabathadores re-
voltados com todos os ataques
aos nossos direitos e o golpe
concretizado com a retirada da
presidenta Dilma Rousseff do
poder. O impeachment delxou
clara a sanha dagueles que nio
respeitam a vontade das urnas
e viram nas fraquezas de Dilma
a oportunidade para varrer o
projeto de inclusdo e desenvol-
vimento social que vinha sendo
construido desde 2002,

Para nds, dizem que a cri-
se 50 se resolve se forem feitas
reformas na Previdéncia e na

legislacido trabalhista. Curio-
samente, a solugdo para o
desemprego passa por criar
precarizacdo, ndo passa por
mexer nos privilégios de quem
vive de renda - e ndo do tra-
balho. Passa por desiruir a
CLT, promovendo essa medida
como uma forma de fortalecer
as Convencdes Coletivas. Mas,
ndo se iludam, companheiros
e companheiros, o que querem
€ enfraguecer nossos direitos.
Se a ideia de que o “negociado”
valer mais que o “legislado”, a
proxima vitima serdo as con-
vengdes coletivas.

E esse serd o alerta que va-
mos também deixar claro na
nossa assembleia sobre a nos-
sa pauta de reivindicacdes. Ao
mMesmo tempo em que temos de
lutar contra a flexibilizacio da
CLT, também temos de garantir
a manutencio das cldusulas

que fazem da nossa Convengdo
Coletiva uma das mais fortes
do pais.

Para a opressdo, a nossa
resisténcia. Ao ataque a direi-
tos, 0 nosso protesto. Por isso,
a nossa campanha salarial
também serd de resisténcia.

[ Frsino so para as elites?

Desde o final do século XIX,
trés aspectos tensionam a rela-
cdo entre democracia e educa-
cio puiblica.

O primeiro ¢ o acesso a edu-
cacdo formal. A garantia desse
acesso exige grandes esforcos,
uma vez que esse direito € cons-
tantemente denegado ou pos-
tergado, tendo sido necessdarias
muitas e continuas lutas para
tornd-lo efetivo.

O segundo aspecto diz res-
peito a dicotomia quantidade
versus qualidade. A democrati-
zacdo da educacdo escolar signi-
fica a massificacdo das prdticas
de escolarizagdo e, nesse senti-
do, faz-se sempre necessdrio lu-
tar para que o ensino oferecido a

grandes contingentes nio se tor-
ne sindnimo de superficialidade.

O terceiro aspecto diz res-
peito @ manutencio dos ga-
nhos. Sempre que processos
de expansio de vagas piiblicas
aconteceram, foi necessdrio lu-
tar para que os ganhos ineren-
tes a democratizacdo ndo fos-
sem esvaziados. Permanéncia
e custeio tornaram-se palavras
chave nesses processos.

O recente corte de 45% nos
recursos das universidades fe-
derais deve ser visio sob essa
dindmica de esvaziamento,
uma vez gue colabora decisiva-
mente para que a ampliacdo do
acesso sefa vista como invidvel;
qualidade e quantidade sejam

*As Dpinides exXprESSEs Neste aspago ndo EXpressam necassariameta o pordo da vista do Sindicata

vistas como incompativeis, e a
manutengio dos ganhos obti-
dos apos muita luta seja apon-
tada como fardo orcamentdrio,
passivel de corregiio com estra-
tégias de austeridade.

GILEERTO GIUSEPONE
Diretor do Cursinho da Poll &
presidente da Fundacdo PoliSaber
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MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como

0s principios para a construgdo de uma sociedade justa”.

Lacerda (o vo) na luta pelos
direitos dos trabalhadores.
. oot T
Lacerda, sempre presente:

Metalurgicos cobram plano para
gerar empregos na regiao

A geracio de empregos
na RMSP (Regido Metropo-
litana de Sdoc Paulo) foi o
assunto da reunido entre
representantes dos sindica-
tos metalirgicos de Osasco,
Sdo Paulo, Santo André e
ABC com a Investe SP e a Se-
cretaria do Emprego e Rela-
¢oes do Trabalho do Estado
de Sdo Paulo, no dia 25, na
sede da Investe SP

Foi reivindicada a cria-
cdo de um grupo de traba-
Iho para formular medidas
para enfrentar o problema
e a inclusdo do assunto no
Plano de Desenvolvimento.

0 diretor do Sindicato,
Alex da Forca, explica que
a ideia do grupo de trabalho
deve enwvolver sindicatos de
putras categorias num di-
dlogo, porgue “o Estado de
580 Paulo, que sempre foi a
locomotiva do pais, corre o
risco de se tornar um vagao
cheio de desempregados, se
nada for feito™.

E preciso adotar medi-
das urgentes. “Reivindica-
mos medidas que permitam
as empresas retomar o in-

vestimento e gerar empre-
gos de qualidade, especial-
mente, na indidstria, mas
também em todos os seto-
res”, explica o presidente do
Sindicato, Jorge Nazareno.
“Defendemos medidas,
a partir da estrutura do go-
verno do Estado, que facam
com que o setor industrial
paulista seja um dos primei-
ros a se recuperar quando
houver a retomada da eco-
nomia”, alerta o presidente
do Sindicato dos Metalirgi-
cos do ABC, Rafael Marques.
E o presidente da CNTM
(Confederacdo Nacional
dos Trabalhadores Meta-
hirgicos) arremata: “Essa é
a nossa meta: crescimento
econfmico com producio,
geracdo de emprego e ren-
da e garantia dos direitos”.
A Investe SP, ird analisar
as reivindicacdes. O drgio é
uma agéncia do governo de
atracio de investimentos
para o estado de S0 Paulo,
articulando o didlogo e o
apoio aos empreendedores.

#sJ CURTAS

Sindicato é
tema de estudo

Um grupo de estudantes
da Unifesp (Universidade
Federal de S3o Paulo), cam-
pus Osasco, vai mergulhar
neste segundo semestre na
histéria do Sindicato. Para
que o0s universitarios pos-
sam iniciar o projeto, soh
orientacio do professor
Murilo Leal, o wvice-presi-
dente do Sindicato, Car-
los Aparicio Clemente, os
recebeu na quinta-feira,
1° na sede para um primei-
ro bate papo sobre a nossa
entidade.

Eremim
na Bienal

A diretora Claudia Reguelin
e a coordenadora Valclecia
Trindade acompanharam as
criancas e adolescentes da
Associacdo Eremim em vi-
sita a 24° Edicio da Bienal
do Livro. O evento é um for-
te aliado para incentivar o
gosto pela leitura, de modo
que criangas, adolescentes e
adultos enfram em contato
nio apenas com o livro fisico,
mas com todo um universo,
que envolve contacio de his-
tdrias, personagens, misicas,

CMS
reedita livro

0 CMS (Centro de Memadria
Sindical) reeditou o livro *1°
de Maio cem anos de luta®,
publicado hd 30 anos a obra
ranha novos prefacios. 0 li-
VIo mosira que o operariado
sempre buscou se organizar
e reagir &s injusticas sociais.
Também ressalta que a his-
toria do 1° de Maio é uma
histdria em construgdo. A
nova edicdo serd langada
em 19 de setembro, 4s 17h,
no Sindicato dos Comerci-
drios de S&0 Paulo, na rua
Formaosa, 99,

Extensao
do Abono

As centrais sindicais conse-
guiram, na quarta-feira, 31,
durante reunidc do Codefat
(Conselho Deliberative do
Fundo de Amparo ao Traba-
lhador), a extensdo até 31 de
dezembro do saque do abo-
no salarial referente ao ano
de 2014. Esse prazo havia se
estendido de julho até 31 de
agosto, mas, ainda assim, cer-
ca de 1 milhio de trabalhado-
res ainda ndo haviam com-
parecido aos postos oficiais
para retirar seus beneficios.



OSASCO, 6 A 10 DE SETEMBRO = ED. 29

foco E]

Nesta terca-feira, 6, os bancarios entram em greve. Em campanha salarial, a categoria
reivindica 14,78% (aumento real de 5%), mas os bancos propdéem 6,5% (perda real de
2,8%. A desculpa? A de sempre: economia incerta. Mas s6 no primeiro semestre os bancos

tiveram um resultado de R$ 107,2 bilhdes

CAMPANHA SALARIAL 2016

Assembleia da Campanha Salarial
na regiao sera no dia 17, as 9h

-

Diretor Jodo entrega VT sobre ameagas a companheiro da Gerdau

O Sindicato convoca a ca-
tegoria para participar da
assembleia de aprovacio da
pauta da nossa Campanha
Salarial. O pontapé inicial da
luta por nossos direitos e pelo

nosso reajuste salarial serd no
sabado, 17, as 9h, na sede.
Neste ano, as cldusulas
sociais também estaric na
agenda das negociacdes com
05 patrdes. Justamente num

momento em gue o ZOVerno
de Michel Temer segue ao pé
da letra a pauta da Fiesp (Fe-
deracdo das Industrias do Es-
tado de S3o Paulo) e da CNI
(Confederacio Nacional da
Indiistria) e diz que vai levar a
frente uma reforma da legisla-
¢ao trabalhista em que prome-
te dar mais forca ao negociado
do que ao legislado. Isso signi-
fica substituir a CLT (Consoli-
dagcio das Leis Trabalhistas)
pelas Convencdes Coletivas.
Mas, que convencdo os
patrdes vao dquerer? Certa-
mente nio € uma Convencio
forte como a nossa €. “Além
de buscar barrar medidas que
possam enfraquecer os traba-
lhadores, temos de também
fortalecer a luta para que ne-

nhum direito seja retirado da
nossa Convencdo, para que ela
nio fique do jeito que o patrdo
quer” afirma o presidente do
Sindicato, Jorge Nazareno.

Por isso, compareca & as-
sembleia, participe da discussio
e da aprovacdo da nossa pauta
contra a retirada de direitos. E
Serd com esse posicionamento
ue vamos entregar a pauta aos
patrdes no proximo dia 20.

(4 .
Diretora Claudia alerta trabalhadores da Ficosa sobre ameacas

Toda categoria
mobilizada

A largada na Campanha
Salarial 2016 foi dada numa
assembleia que reuniu, no 1l-
timo dia 23, 0s representantes
de 54 sindicatos representados
pela Federacio dos Metalirgi-
cos do Estado de S3o Paulo.
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<)) SINDICATO NAS EMPRESAS

aurs imprensa@sindmetal.org.br

Sindicato fortalece
fecha mais PLR

O mar nio estd para peixe,
€ por isso mesmo gue os me-
taltirgicos da regido de Osasco
tém se unido cada vez mais ao
Sindicato. A receita tem dado
certo, prova disso € que mais
acordos de PLR (Participacio
nos Lucros e Resultados) fo-
ram negociados e conguista-
dos na nossa base.

“A organizacio dos traba-
lhadores é fundamental. Em
momento de crise politica e eco-
ndmica, a corda acaba ficando
mais fraca para o lado do traba-
lhador, por isso que temos que
nos unir, para que ela ndo arre-
bente para o nosso lado”, ressal-
ta o diretor Geremias da Silva.

O lider sindical Wilson
Costa concorda que contra o
retrocesso e retirada de direi-
tos a mobilizacdo é a melhor
ferramenta. “A unidade, sem
duvidas, é a melhor forma de
driblarmos quaisquer ataques.
Por isso que o trabalhador tem
que se organizar junto ao Sin-
dicato, para assegurar e forta-

lecer os seus direitos”, enfatiza.

ACORDOS

COTIA- organizados junto ao
Sindicato, os companheiros da
Terex, da JL, L] e FA Competicies
maostraram que sio mais fortes
que quaisquer adversidades e
conguistaram mais uma PLE.

EMBU DAS ARTES -
0s trabalhadores da Kroni e
Conaut também estdo mobi-
lizados e comemoram a con-
quista de mais uma PLE.

OSASCO - 0s companheiros

da Danfoss também aprovaram
PLR, gracas o apoio do Sindicato.

PIRAPORA DO BOM

JESUS -0s metalirgicos da
Mineracdo Taboca também co-
lhem os frutos da organizacio
com mais uma PLR garantida.

organizacao e

S LT

Companheiros da Danfos

s votam proposta de PLR

SEU DIREITO |

Dwidas: eristiane imprensa@sindmetal.org.br

Demissdo antes
da data-base gera
indenizacdo

Ja estamos em Campanha
Salarial, que é um momento de
maobilizacdo da categoria por
avan¢os econdmicos, sociais e
de satde e seguranca. Além de
disposicdo de luta, os compa-
nheiros também devem ficar
atentos. Isto porgque o 9° artigo
da Lei 7.238/84 determina que
o trabalhador que for dispen-
sado, sem justa causa, nos 30
dias que antecedem a sua data-
-base, tera direito a uma inde-
nizacdo equivalente a 1 salario
mensal da data da dispensa.

Sendo assim, aqueles que
forem dispensados depois do
dia 2 de setembro terdo direito
a receber suas verbas rescisd-
rias, mais uma multa corres-
pondente a um saldrio. Os que
foremn dispensados depois do
dia 1° de outubro terdo direito
ao reajuste acordado. Vale res-
saltar que a nossa data-base
é em 1" de novembro, e esse
exemplo corresponde aqueles
companheiros que tém direito
a 30 dias de aviso-prévio.

Em caso de davidas, inclusi-
ve sobre a projecio do aviso-pré-
vio sobre o periodo, este e outros
direitos, procure o Sindicato.
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Quinta-feira, 8, é feriado municipal em Cotia. No entanto, o atendimento na Subsede
localizada na cidade seguira normal, das 8h30 as 13h e das 14h as 17h30

#JATEMLUTA

Milhares vao as ruas
do pais e gritam:
FORA TEMER!

E com a luta popular que
vamos resistir e enfrentar to-
dos os ataques que virdo con-
tra nossos direitos. Isso ficou
claro na Av. Paulista, onde 100
mil pessoas marcharam pelo
Fora Temer, contra a retirada
de direitos e pela convocacio
de novas eleicdes.

Os protestos se fortalecem
a cada dia pelo pais, depois da
confirmacio do golpe contra a
Democracia, por meio do impe-
achment da presidenta Dilma
Rousseff, na quarta-feira, 31.E é
assim que vamos seguir, na luta.

Ja no discurso de posse, Te-
mer refirmou que seu objetivo
& retirar direitos: “Para garan-
tir o pagamento das aposenta-
dorias, teremos que reformar

a previdéncia social. Sem re-
forma, em poucos anos o go-
verno nio terd como pagar aos
aposentados”, afirmou. Ele
também falou sobre nossos
direitos: *Temos gque moder-
nizar a legislacio trabalhista,
para garantir os atuais e gerar
novos empregos,” declarou so-
bre a legislacdo trabalhista.

E uma das medidas que ja
entraram na pauta do governo
e da imprensa € a aprovacio
do projeto de lei que escanca-
ra as empresas para a terceiri-
zacdo, inclusive das atividades
fins. O governo pretende que
este seja o primeiro passo da
reforma trabalhista. Por isso,
a luta so vai crescer, nas ruas,
nas fabricas, em todo lugar.

QUINTA-FEIRA -

FORA

8/9 1 meo DA BATATA

EMER

DIRETAS JA, NENHUM DIREITU A MENOS

L J SAUDE E SEGURANCA |

auris.imprensal@sindmetal.org.br

Sindicato faz denuncia contra INSS no Congresso da Fundacentro

0 caso de Evanilson Vieira

de Souza, que hd mais de dois
anos amarga a espera por sua
protese, ganhou destaque no
encerramento do Congresso da
Fundacentro, em 26 de agosto.
O companheiro tem tido seu di-
reito negado pelo INSS (Instituto
Nacional do Seguro Social) de
Osasco, que ndo tem cumprido
com o artigo 89 da Lei 8.213/91,
no qual é obrigado a fornecer
proteses, cadeira de rodas, mule-
tas e demais aparelhos ortopédi-
cos para os segurados, inclusive
aposentados.

Para o Sindicato, o INSS in-
formou que Evanilson “deverd
agendar um atendimento para
a Agéncia do INSS SP-Centro”.
Explicou “que nessa unidade ele
passard por um médico perito
especializado na drea de indica-
¢do de proteses”. Também desta-
cou que “depois que o segurado
passar por essa avaliacdo, o INSS
abrirda um processo de licitacfo
para compra da pritese, logo que
houver a liberacdo de verba”.

“E absurdo, um jogo de em-
purra. Ele mora aqui, por que
tem que ser atendido fora de

Dsasco?, questiona Clemente.

Engquanto isso cquem sofre
sem assisténeia é Evanilson. “E
revoltante ver um direito que é
sell ser negado”, desabafou. O
metalirgico usa protese desde
1998, gquando um acidente de
trabalho provocou a amputacdo
de seu antebraco direito. O des-
caso gue acomete o companhei-
ro & tdo grande que, inclusive,
ganhou destaque nos principais
jornais de Osasco.

Palestra - purante o encer-

ramento do Congresso, no painel
“Movimentos sociais na defesa
de direitos, do trabalho digno e
da satde”, Clemente destacou a
gravidade doa acidentes de tra-
balho e chamou a atencdo dos
congressistas para as agdes re-
gressivas, que buscam reaver os
valores gastos pela Previdéncia
Social com acidentes que pode-
riam ser evitados.

0 Congresso durou cinco dias e
contou com a participacio de ou-
tros diretores do nosso Sindicato.
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fESSE DIA....
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VENDRER NENHUM ALMDCO...
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Lava Rapido ¢
Lanchonete Andrades

Desconto para socios? 20%
(lavagem completa) e 15% (lavagem
simples) em pagamento & vista
Local? Estr; Benedito Cesério de
Miveira, 290, Vila lasi, Taboao da
Serra + Detalhes? (1) 4138-2665

Drega Raia
A0% de desoonto em medicamentos
genéricos tarjados; 20% nos
medicamentos de marca tafados
e 5% nos itens de perfumaria
Local? Todas unidades, mediant
apresentacio de carteirinha ¢ um
documenta com foto + Detalhes?

www.drogariasaopaulo.com.br

Maxi Farma

Desconto? 15% de desconto em
medicamentos genéricos, 15% em
medicamentos benficados & 5% em
medicamentos élicos Onde? Ay,
Capitdo Francisce César, BY, Cruz
Preta, Barueri, 5F + Detalhes?
maxifarma(@hotmail.com

POVO SEMMEDD



