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Sindicato intensifica luta
contra acidentes de trabalho

A partir desta se-
mana, o Sindicato
reforca a Campanha
Conte pra Gente, que
incentiva a catego-
ria a denunciar aci-
dentes de trabalho
ou casos de descaso

Companheiros
conquistam PLR

Com a forca do Sindicato

e muita persisténcia, os
companheiros de empresas
como Link, DPaula e
Cambridge fecharam acordo
de PLR na ultima semana.

Ja na Melo Monteiro, 0s
companheiros lutam na
Justica contra o parcelamento
de verbas rescisérias. P.3.

com a saude do tra-
balhador nas empre-
sas. Nas redes sociais,
compartilhe as hasta-
gs #contepragente e
#trabalhosemaciden-
tes e, se testemunhar
ou souber de infor-

macgdes que ajudem
a combater o proble-
ma, nao perca tem-
po, entre em contato
pelo: (11) 3651-7212
ou contepragente@
sindmetal.org.br.
Participe. P.3

e

Palestra sobre
Educagto na
sede P.3

Mulheres
debatem
igualdade p.2

Reforma
Politica

Em entrevista ao VTD, Cida Lopes, do Plebiscito Popular
pela Reforma Politica, explica porque a discussdo na

[ T mp———  (imara sobre 0 tema vai contra os interesses da populagdo. P4

CONFIRA O DEPOSITO DO FGTS
Acompanhe de perto se a empresa
faz todo més o depésito do FGTS.

O trabalhador tem até 5 anos, apés o
fim do contrato, para reclamar os valores ndo
depositados. N&o deixe para depois.

DENUNCIE: pessoalmente ou no www.
sindmetal.org.br (opcéo contato)
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MINISTRO NO
SINDICATO

A convite da Secretaria do Trabalho, Ménica Veloso, o ministro do
Trabalho, Manoel Dias, farid uma reuniio com o movimento sindical
da regido, na sede do Sindicato, a partir das 10h. A visita faz parte
de uma agenda em Osasco.

[S] 0 Congresso e o combate a corrupciio

A presidenta Dilma Rous-
seff langou na quarta-feira, 18,
o chamado pacote anticorrup-
¢do, que inclui um projeto de
lei para criminalizar o caixa
dois em campanhas eleitorais,
uma proposta de emenda cons-
tituctonal para confisco de
bens adquiridos ilicitamente,
um projeto para que a Lei da
Ficha Limpa inclua nomeados
para cargos de confian¢a e um
pedido de aceleragdo na tra-
mitagdo de projetos de lei que
criminalizam o patriménio in-
Justificado e o enriquecimento
ilicito de agentes piiblicos.

Dois dias depois, a Agéncia
Senado publicava uma noticia
de que o Senado jd havia se
adiantado em relagdo a presi-
denta e jd discutia alguns dos

pontos abordados no pacote
desde 2012. A pergunta fun-
damental é: por que ndo apro-
varam? Haverd, entdo, um
ritmo mais acelerado agora,
diante do pacote apresentado
pela presidenta Dilma? Sem a
real disposi¢do dos parlamen-
tares, incluindo ai a Cdmara
dos Deputados, os avangos
sdo dificultados.

Diante dessa postura, fica
dificil acreditar na reforma
politica que ¢é discutida na
Cdmara, esse que € outro ins-
trumento fundamental para
combater a corrup¢do. Os
trabalhadores, a maioria da
populacédo brasileira, cobram
mudancas e elas incluem o
aprofundamento dos deba-
tes na Camara e no Senado,

considerando as opinides dos
diferentes grupos da socie-
dade, com a velocidade exi-
gida pelas ruas e a realidade
nacional, tendo em vista a
construgdo do Brasil justo e
desenvolvido que buscamos.

(=] Acordos salariais de 2014 tém aumento real maior

O Dieese (Departamento In-
tersindical de Estatistica e Es-
tudos Socioeconémicos) acaba
de divulgar os resultados das
negociagdes dos reajustes sa-
lariais em 2014. Apesar de a
economia comegar a mostrar
sinais de desaquecimento, o
aumento real médio (acima
da inflagdio) conquistado pelos
trabalhadores no ano passado
foi maior que o conseguido em
2013. Segundo o estudo, em re-
lacdo & inflagio medida pelo
IBGE (Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica), 92%
dos reajustes analisados tive-
ram aumento real. A média dos
aumentos reais concedidos fi-
cou em 1,39%, superior a 2013,
quando foi de 1,22%.

Entre os setores, o Co-
mércio apresentou o melhor
desempenho: 98,2% das uni-
dades de negociagdo tiveram
ganhos reais. Na indistria,
90,9% dos reajustes ficaram
acima da inflagdo e nos Servi-
¢os, 89,2%. Em relagdo a 2013,
houve melhora nas negocia-
¢des dos trés setores.

Em todas as regides do
territério nacional, predo-
minaram reajustes acima da
inflacdo. O maior percentual
(93,6%) é do Sul e os menores,
do Norte e Centro-Oeste (89,6%
e 89,8%, respectivamente).

0 estudo do Dieese analisou
716 unidades de negociagdo. O
bom resultado foi conquistado
mesmo em um cendrio de infla-

¢do mais alta e de baixo cresci-
mento econdémico, contrarian-
do as expectativas.

L 9
CLEMENTE GANZ LUCIO

Socidlogo, diretor técnico do Dieese
(Departamento Intersindical de Estatisticas
e Estudos Socioeconomicos)
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MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como
0s principios para a construcdo de uma sociedade justa”.

Hd 14 anos, categ
reunia na colonia pa
prevengao de acidentes

ra discutir

] - =
Trabalhadoras analisam desafios a serem superados rumo a igualdade

Mulheres discutem desafios
pela igualdade

As metalurgicas s6cias do
Sindicato se encontram
no préximo sdbado, 28,
para debater os avangos
e os desafios para alcan-
car a igualdade de opor-
tunidades no mercado de
trabalho e na sociedade.
A atividade acontece na
colonia de férias, em Ca-
raguatatuba.

Serdo discutidas as ques-
tdes que atrapalham o
alcance da igualdade
de oportunidades entre
homens e mulheres. Ao
mesmo tempo, as com-
panheiras vdo conhecer
seus direitos dentro e
fora da fébrica e analisar
as vdrias conquistas ja
obtidas.

Uma das formas de discri-
minagdo mais frequentes
é a salarial. Apesar de ter
diminuido a desigualdade
de renda entre homens e
mulheres, a renda de uma
trabalhadora equivale a
81,4% da que um trabalha-
dor recebe, de acordo com
o Dieese (Departamento In-
tersindical de Estatisticas e
Estudos Socioeconomicos).
Junte-se a isso a diferenca
de jornada dentro e fora do
trabalho, a necessidade de
melhorar a infraestrutura
publica para oferecer, por
exemplo, creches para os
filhos dos trabalhadores.
Essas sdo questdes a serem
debatidas neste sdbado pe-
las metalurgicas.

&7 CURTAS

Vantagens da
Credmetal

Os trabalhadores da Arim
conhecem nesta quinta-
feira, 26, as vantagens da
CredMetal, como 0s juros
baixos e a facilidade para
obter crédito.

Avisita aos metalirgicos da
empresa de Santana de Par-
naiba acontece as 10h30. Se
na sua empresa ainda nao
houve uma visita da equipe
da cooperativa, solicite di-
retamente aos diretores ou
a propria CredMetal e com-
partilhe as vantanges.

Reducao da
Maioridade

O Unicef (Fundo das Nagdes
Unidas para a Infancia) se
declarou contra a redugdo da
maioridade penal de 18 para
16 anos. O assunto € tema de
debate nesta terca-feira, 24,
na Cimara dos Deputados.
“Estamos diante de um grave
problema social que, se trata-
do exclusivamente como caso
de policia, podera agravar a
situagdo de violéncia no Pais”,
diz a nota assinada pela ONU.
[Fonte: Agéncia Brasil]

Baile Melhor
Idade

Na proxima sdbado, 28,
acontece mais um Baile Me-
Ihor Idade na sede do Sindi-
cato, a partir das 15h. £ um
6timo momento para reunir
a familia, rever os amigos,
se divertir e colocar o papo
em dia. O evento acontece
de duas a trés vezes por més,
sempre aos sabados. Acesse
0 www.sindmetal.org.br e
saiba os dias dos encontros,
para ndo perder a data e
aproveite para ficar infor-
mado sobre outros assuntos.

Assembleia
na Credmetal

A CredMetal convoca seus
s0cios para participarem em
14 de abril, as 16h (12 convo-
cagdo), da assembleia geral
ordindria em que sera rea-
lizada a prestacgéo de contas
de 2014 e comunicacdo de
assuntos gerais. Além disso,
havera eleicdo dos membros
do Conselho Fiscal da coope-
rativa de crédito. A assem-
bleia sera realizada na sede
do Sindicato, na rua Erasmo
Braga, 310, em Presidente Al-
tino. Compareca!
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1,39% foi 0 aumento médio do ganho real dos trabalhadores nas negociagdes
salariais do ano passadoe. Em 2013, o ganho foi de 1,22%. E o que mostra
balanco feito pelo Dieese e divulgado na sexta-feira, 20

SAUDE E SEGURANCA |

cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

Sindicato conta com
denuncias da categoria
para coibir acidentes

0 Sindicato intensifica a partir
deste més de margo a campanha
Conte pra Gente, que incentiva
a denuncia andnima de aciden-
tes de trabalho e de desrespeito
a saude e seguranca dos compa-
nheiros nas metaltrgicas de Osas-
co e regido.

Além deste VT, vamos inten-
sificar a mensagem nas assem-
bleias, nas redes sociais, no Visao
Trabalhista em Debate (disponi-
vel no canal Sindmetal no Youtu-
be). E o trabalhador também pode
compartilhar as fotos, cartazes e
as hashtags #contepragente, #tra-
balhosemacidentes. Vamos multi-

plicar a ideia de prevengao.

Para participar é muito fa-
cil: o trabalhador que testemu-
nhar um acidente de trabalho
ou perceber o descaso com a
prevenciio de acidentes pode
ligar para o telefone (11) 3651-
7212 ou mandar e-mail para
contepragente@sindmetal.org.br.

Acidente a cada
15 dias

A campanha comegou em julho de
2014, quando o Sindicato divulgou
estudo que demonstrou que em
média a entidade fica sabendo do

fato em 25 dias, muitas vezes, por
dentincia de companheiros de f3-
brica. 0 estudo indicou que a cada
15 dias um companheiro € vitima
de acidente grave que causa am-
putacdes e, muitas vezes, morte.
Além de levar o diagndstico as
autoridades, o Sindicato langou a
campanha, que obteve a adesao
dos companheiros nas fabricas.
Porém, 2015 comegou com
acidentes em empresas como
uma morte na Sauthco e um aci-
dente grave na Cecil, 0 que mostra
a necessidade de todos amplia-
rem os esforcos pela prevencio e
combate as causas do problema.

Conte

Gente

LIGUE PARA A NOSSA LINHA DIRETA

(11) 3651-7212 ou mande e-mail para
CONTEPRAGENTE@SINDMETAL.ORG.BR
Nao precisa se indenticar

Seja solidirio
{ Denuncie o3 Acidentes
o s Vil

DEBATE

Educacdo e politica em discusséo

nesta 62 feira

cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

Num contexto de disputa po-
litica, em que parte da juventude
que val para a rua niao conhece
a natureza da democracia e da
prépria histéria nacional e in-
ternacional, o Sindicato propor-
ciona a categoria, na préxima
sexta-feira, 27, uma discussdo
sobre Educacdo e Politica, com o
professor José Pacheco.

Pacheco é o idealizador da

Escola da Ponte, que desde o
final da década de 1970, em
Portugal, ficou conhecida pelo
seu trabalho pioneiro em tra-
tar a escola como um ambien-
te de troca de conhecimentos,
sem o autoritarismo do méto-
do tradicional e levando em
conta o conhecimento e as po-
tencialidades de cada aluno,
sem apostilas e pressdo por

resultados. No Brasil, Pacheco
coordena projeto semelhante
na regido, em Cotia, o Ancora.

0 método é um contrapon-
to ao sistema educacional tradi-
cional, em que o vestibular é a
grande meta, mas o debate e a
reflexdo passam longe dos ban-
cos escolares. A conversa acon-
tece as 15h, no 4° andar da sede
e é aberta aos interessados.

SEU DIREITO |

Dividas: cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

Assédio sexual no trabalho

também é crime

Pode comegar com cantadas,
evoluir para um convite para sair e
chegar ao ponto de forgar contatos
intimos. As vezes, ocorre mediante
ameaca de demisséo ou em troca de
promogao. Foi o que aconteceu com
uma trabalhadora de uma fabrican-
te de ar condicionado do Parana.

Ela foi alvo de propostas de
cunho sexual de seu supervisor,
que prometia efetiva-la no empre-
go caso saisse com ele. O caso foi

parar na Justi¢a e a empresa teve
de pagar indenizacdo de R$ 5 mil
a trabalhadora.

O Ministério do Trabalho e
Emprego define assédio sexual
“como a abordagem, ndo dese-
jada pelo outro, com intencdo
sexual ou insisténcia inoportuna
de alguém em posicdo privilegia-
da que usa dessa vantagem para
obter favores sexuais de subalter-
nos” [com informagdes TST] .

«) SINDICATO NAS EMPRESAS

cristiane.imprensa(@sindmetal.org.br

Demitidos da Melo Monteiro estdo organizados

Na segunda-feira, 23, os com-
panheiros demitidos da Melo
Monteiro, em 0Osasco, se reu-
niram na sede do Sindicato e
decidiram que vdo continuar
organizados para que a em-
presa cumpra com seu dever
e respeite o direito dos traba-
lhadores. Na sexta, 20, duran-
te audiéncia de conciliagdo
no TRT (Tribunal Regional do
Trabalho), eles rejeitaram a
proposta da empresa de par-
celar as verbas rescisdrias.

“A gente tem filho, o consumo
deles nao espera, vai continu-
ar sendo direto. A empresa
quer dar um calote em nés,
agora contamos com a sorte
e a Justiga”, avaliou o compa-
nheiro Valdir da Silva.

Acordos

ALPHAVILLE - 0s traba-

lhadores e as trabalhadoras da

Link do Brasil aprovaram PR
(Participagdo nos Resultados).

BARUERI - Conquista tam-
bém na D Paula. Os compa-
nheiros fecharam PLR, que
serd paga numa tnica parcela.

COTIA - 0s metaltirgicos da
Cambridge estdo com a PLR
garantida. Os trabalhadores
também conquistaram au-
mento salarial, além do dissi-
dio, que varia de 15% a 23%.

A
Trabalhadores da Melo Monteiro discutem préximos passos, no Sindicato
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CIDADANIA

, 24 A 28 DE MARCO ED. 9

ecidadania@eci

dadania org br

Inscreva-se para o "V Forum Lei de Cotas e Trabalho Decente para a Pessoa com
Deficiéncia”, que acontece em 10/04, a partir das 10h30, na Reatech Inscrigoes pelo

REFORMA POLITICA

Comissao instalada na Camara é um golpe

contra os brasileiros,

auris.imprensa@sindmetal.org.br

Com fome de mudangas,
com fome de igualdade e sede
de democracia. Foi assim que
Cida Lopes, militante do Ple-
biscito Popular pela Consti-
tuinte, se colocou contra o
debate instalado na Comisséo
Especial sobre a Reforma Poli-
tica na Camara dos Deputados,
que tem afastado a possibili-
dade de colocar fim ao finan-
clamento privado das cam-
panhas eleitorais. “A Camara
defende o ponto que estamos
mais combatendo”, enfatizou
em entrevista ao Visdo Traba-
Thista em Debate.

Para Cida, a Comisséo, ins-
talada em 10 de fevereiro, quer
institucionalizar o ancia-
mento privado. “E um golpe o
que eles estdo fazendo contra
o povo brasileiro, para se per-
petuarem no poder e o grande
capital continuar dizendo o que
ele quer para o Brasil”, reforcou
Cida que lembrou que existe no
STF (Supremo Tribunal Fede-
ral) uma acdo contra a constitu-

cionalidade do financiamento
privado. A maioria dos minis-
tros votou favordvel ao fim do
financiamento privado, mas a
questdo estd parada nas méaos
do ministro Gilmar Mendes,
que pediu vistas da acéo.

O financiamento priva-
do nas campanhas possibilita
uma batalha desigual entre os
candidatos numa eleigdo. Isso
porque aqueles que tém apoio
dos empresarios conseguem
mais dinheiro para financiar
suas campanhas, ganham mais
visibilidade. “Este candidato
ao compor o Congresso, ele vai
defender os direitos de quem?
Dos trabalhadores, do povo
brasileiro, claro que ndo? Vai
defender os direitos das em-
presas que o financiou para ele
ser eleito”, alerta Cida.

Exemplo disso é o atual Con-
gresso. “Nao representa a classe
trabalhadora, ndo representa o
povo brasileiro, mas represen-
ta as grandes empresas que es-
tdo no nosso pais explorando o

trabalho, explorando o trabalha-
dor e explorando as riquezas do
nosso pais, as nossas riquezas”.
Por isso que os movimentos so-
ciais brigam por uma reforma
politica de fato.

DEMOCRACIA ETRANS-

PARENCIA - No ano passa-
do, quase 8 milhdes de brasilei-
ros, Inclusive metalirgicos da
regido, mostraram que guerem
a convocacdo de um plebiscito
sobre uma constituinte exclusi-
va para uma reforma politica no
pais. “Os votos dao legitimidade
para esta constituinte se instale,
com mandato determinado, que
discuta junto com a sociedade.
Se ficar nas méos deste congres-
s0 ndo vdos mudar nada, nada,
nada”, enfatizou Cida.

Pais precisa de
mudancas, prova
é o caso HSBC

As manifestagdes passa-

das mostraram que os brasi-
leiros querem um ambiente
politico mais representativo
dos anseios dos trabalhadores,
e menos do poder econdémico.
Querem o fim da corrupcdo,
que paira em todas as esferas.
Prova disso é o escindalo do
HSBC, que “ajudava” clientes
ricos de todo o mundo, entre
eles, empresdrios, politicos e
atores brasileiros, a sonegar o
pagamento de milhdes de dé-
lares em impostos para contas
na Suica. A suspeita é que a
manobra esconderia dinheiro
resultante de corrupgdo.

diz Cida Lopes

Segundo o deputado Paulo
Pimenta (PT), das contas irre-
gulares existentes no HSBC na
Suica, a Bélgica jéd conseguiu
recuperar mais de US$ 490 mi-
Ihges, a Espanha, Inglaterra e
Franca recuperaram, juntos,
US$ 1,3 bilhdo. Enquanto isso,
no Brasil as apuracSes ainda
estdo so no inicio. Nesta terga-
-feira, 24, acontece a instalagdo
de uma CPI (Comisséo Parla-
mentar de Inquérito) no Sena-
do que vai investigar as dentin-
cias de contas irregulares de
brasileiros abertas pelo HSBC
na Suica.

FINANCIAMENTO

Transparéncia Brasil demonstra influéncia
do poder econémico sobre eleicdes

cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

O financiamento praticado

por mega empresas de campa-
nhas politicas causa grandes
prejuizos ao desenvolvimento
do pais. E o que mostra o estudo
publicado pela ONG Transpa-
réncia Brasil

Com base nos dados das

campanhas de 2010 e 2012, a
ONG identificou as empresas
que doaram as campanhas
eleitorais, além de analisar o
retorno que elas obtiveram a
partir da doacdo. H4 grandes
e pequenas empresas. Mas,
o estudo identifica que sdo

as mega empresas que real-
mente saem ganhando. A pri-
meira da lista é a empreiteira
Camargo Corréa, com R$ 63
milhdes doados aos diversos
eleitos (presidenta, 18 gover-
nadores, deputados federais
del3 estados, senadores de

12 estados e deputados estu-
ais de 5 estados).

As mega empresas — princi-
palmente construtoras e bancos
— sdo responsdveis por 22% (R$
521.596.936) das doagoes. Dian-
te disso, a ONG propde no estudo
que seja colocado um teto para
as doagoes. “Condicionado a te-
tos estaduais determinados pelo
PIB, terla como consequéncias
reduzir essa irracionalidade e
trazer uma reducdo substancial
das desigualdades entre as em-
presas doadoras”, defende.

RESPOSTAS
‘A resposta das cnuzadas voo2 pode enconfrar no facebook/sindmetal, no www._sindmetal org br
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RESPOSTAS CRUZADA
DA EDIGAO 8

apuradas, mas ¢ preciso zelar
pela empresa publica

1-Eu,eminglés, 2 - Um dos lados damoeda, 3- Centoe
cinquenta, em algarismos remanos, 4 - Simbolo quimico
do oxigénio, 5 - Moradia, residéncia, 6 - Periodo de 12
meses, 7 - Graceja, 8 - Reaver, recuperar, 9 - A letra da
vitdria, 10 - Comida ndo preparada por aquecimento,
ainda em seu estado natural, 11- Filtra, separa sélido de
liquido, 12 - Esgotar, dissipar, 13 - Represente, encene,
14 - Transpirar, ressudar, 15 - Arena de espetaculos
itinerante, normalmente coberta de lona, 16 - Concede,
oferece, 17 - Tonelada, 18 - Gane, ulula, 19 - Mistura
pastosa de tema e agua, 20 - Retirar a umidade, 21 -
Avangam girando sobre si mesmo, 22 - Brochura, grupo
de folhas unidas por grampo ou espiral, 23 - Sigla do
estado do Espirito Santo, 24 - Letra similar a0 nimero
zero, 25 - Pedicuro, 26 - carro, em inglés, 27 - Dividia
em lotes, 28 - Recita, profere, 29 - Cedera, concedera,

30 - Isolado, desacompanhado.

o A CORRUPQAD “€ UM BEBE”...
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Al O SWEID PRA TAPAR O SOL
COM A PENEIRA VEM DIZER QUE

PORQUE TA “MAMANDO” DESDE

€ DEVE SER UM BERE FORTE
OS TEMPOS DO IMPERID...
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Sécios pagam menos

Rancho Feijao
de Corda

Restaurante
Desconto para sécios? 10%
Local? Unidade |- Rua dos Cangurus,
25, Jardim do Engenho, Granja Viana,
Cotia Unidade II- Rua Professor
Joaquim Barreto, 860, Granja
Carolina, Centro, Cotia + Detalhes?
wwwiranchofeijaodecordacotia.
com.br

Feroz Pesqueiro
e Restaurante

Valor para socios? 50% de
desconto Onde? Rua Madagascar,
200, Recanto Maravilha lll, Santana

de Parnaiba + Detalhes?
www.ferozpesqueiro.com.br

Piracema

Restaurante
Desconto para socios? 10%
Local? Rua Deputado Emilio Carlos,
999, Campesina, Osasco, SP +
Detalhes?

(11) 3683-6002



