VISAO TRABALHISTA (%

0SASCO, 20 A 24 DE OUTUBRO DE 2015 « EDICAO 38 WWW.SINDMETAL.ORG.ER SINDMETAL o @SINDMETALOSASCO

Neste sabado, 24, a

m nh I rl I et T
marcado na sede para

avaliar o posicionamento

patronal na mesa de nego-
neste sabado
mos passos da luta. P3

Companheiros
da Crismetal

T Eiue
fecham PLR 3

AEYe '
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Salude da Mulher Trabalhadora é tema de bate papo na quarta-feira,
21, na Praga da Yoga, em Osasco, a partir das 10h. Participe!

E Vitoria importante para a categoria e para o pais

E hora de aumentar a pres-
sdo sobre os grupos patronais
para arrancar propostas de
reajuste salarial. Nas negocia-
¢bes, a choradeira permanece
a mesma, a crise é usada para
justificar tudo, inclusive para a
retirada de direitos sob a justi-
ficativa de que o periodo € di-
ficil.

Mas, sabemos, que hd es-
pace para negociar e buscar
o nosso reajuste. O tamanho
desse espaco depende da nossa
mobilizagdo. Por isso, as ult-
mas semanas tém sido de inten-
so trabalho nas portas de fabri-
ca. Todos os dias a diretoria do
Sindicato estd nas portas das
empresas informando sobre o
andamento das negociagdes,

ouvindo a categoria. Até o final
desta semana, serdo 20 mil me-
taliirgicos envolvidos nas as-
sembleias de mobilizacdo.

Para nos, trabathadores,
além de representar direta-
mente uma diferenca na hora
de pagar as contas — que cada
vez estdo maiores devido a alta
da inflagdo — o reajuste ¢ tam-
bém uma forma de combater
a crise e também contribuir
para que a propria industria
seja reagquecida. Numa econo-
mia em que saldrios ndo cres-
cem, todos perdem: governos,
indiistrias, comércio, servicos.
Rebaixar saldrios e demitir nédo
contribui para uma retomada
do crescimento.

A nossa vitéria tém conse-

quéncias muito mais amplas e
positivas para o pais, que mui-
tos podem imaginar. Por isso,
fortaleca a mobilizacdo, parti-
cipe do semindrio deste sdba-
do, 24, s 9h, na sede.

JORGE NAZARENO
Presidente do Sindicato dos
Osasco e Regido
ndmetal.org.br

E Trabalhadores nas ruas contra juros abusivos

Amanhd, 20, o Copom (Co-
mité de Politica Monetdria do
Banco Central) dard inicio &
reunido que definird se ataxa
bdsica de juros (Selic)vai per-
manecer nos atuais e proibi-
tivos 14.25% ou se vai subir
ainda mais. Sim, porque bai-
xar, gue seria a tinica op¢do
sensata, ¢ uma hipdtese pra-
ticamente descartada. A For-
ca Sindical, ao lado das de-
mais Centrais, fard, as 10h30,
um ato em frente ao prédio
do Banco Central (Av. Paulis-
ta, 1.804) em protesto con-
tra os juros altos e abusivos.
A postura do governo frustra
tanto os trabalhadores como
o setor produtive, achata os

saldrios, enfraquece ainda
mais a producdo e o con-
sumo, torna o crédito mais
caro, faz crescer o jd enorme
contingente de desempre-
gados no Pais e inibe o PIB.
Privilegiar banqueiros e os
grandes especuladores em
detrimento dos trabalha-
dores brasileiros, que veem
seus saldrios ndo durar até
o final do més e a ameaca de
demissdes rondando seus la-
res, néo vai levar a economia
nacional a lugar nenhum.
Para combater a crise, é ne-
cessdria a viabilizagdo de um
projetoe de desenvolvimento
para o Pais que traga contra-
partidas para os trabalhado-

res, reduzir os juros, investir
pesado no parqgue produtivo,
gerar empregos de qualidade e
promover uma distribuicdo de
renda mais justa.

MIGUEL TORRES

Presidente da CNTM e do
Sindicato dos Metaliirgicos de 5P
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MISSAQ “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como

0s principios para a constru¢do de uma sociedade justa”.

Hd 12 anos, categord
participava de semindrio de
Campanhda Salarial, na sede

Superlotacio de salas é um dos problemas das escolas

O Estado de Sao Paulo esta
com superlotacdo de salas de
aula, escolas em condicoes
precarias e professores des-
preparados. E o que aponta
um relatorio do TCE (Tribunal
de Contas do Estado) de 2014.

O levantamento do TCE
destaca que 27,7% das escolas
do 6° ao 9° ano tém professo-
res com formacio académica
incompativel. O nimero hega
a 30% nas escolas com Ensino
Médio. Também mostra que
mais de 30% dos professores
sdo tempordrios, o limite pru-
dencial estipulado pelo CNE é
de 10%. Essas problemdticas
$d0 as que mais podem influen-
ciar na qualidade do ensino.

Em relacdo a precarieda-
de das instalacbes, o docu-
mento aponta ainda para fal-
ta de instalacbes adegquadas:
cerca de 60% das escolas de
Ensino Fundamental e Ensi-
no Médio ndo contam com

TCE aponta falhas no
ensino publico de SP

laboratorios de ciéncias; 30%
das unidades de Ensino Médio
ndo possuem refeitério. O le-
vantamento ressalta também
que mais de 60% das escolas
ndo possuem o numero mini-
mo de banheiros estipulado
pelo CNE para atender a de-
manda de alunos.

TENDE A PIORAR -

Segundo a Apeoesp (Sindicato
dos Professores do Ensino Ofi-
cial do Estado de Sao Paulo),
em todo estado, 155 escolas
receberam aviso de que estao
no processo de reestruturacio
e podem ser fechadas em 2016.
Até o momento, segundo a en-
tidade, 25 escolas pertencem a
Osasco e regido. Por isso alu-
nos, pais, professores e funcio-
ndrios realizaram nas ultimas
semanas atos em diversas ci-
dades do Estado com criticas
a reorganizacio da rede. [com
informactes Rede Brasil Atual]

&7 CURTAS

Programa de
Protecao ao
Emprego

Chegou ao Senado na
gquinta-feira, 15, a Medida
Proviséria 680/2015, que
institui o PPE (Programa
de Protecio ao Emprego),
que permite is empresas
em dificuldade financeira
diminuir o saldrio e a jor-
nada de trabalho de seus
trabalhadores em até 30%,
mediante negociacdo com
sindicatos. O governo, nes-
se casg, paga até metade da
parcela do saldrio que o tra-
balhador deixar de receber.

Taxa de Juros

Instituicdes financeiras con-
sultadas pelo Banco Central
esperam pela manutencdo
da taxa bdsica de jurocs, a
Selic, em 14,25% ao ano, na
reunidc do Comité de Politi-
ca Monetdria, marcada para
terca, 20, e quarta-feira, 21.
A ultima reunidc deste ano
estd marcada para novem-
bro, nos dias 24 e 25, quan-
do a Selic também nic deve
ser alterada, de acordo com
a previsio de instituicbes.

[Fonte: Agéncia Brasil]

Brasil X
Pobreza

Em entrevista ao programa
Ohservatorio da Imprensa,
da TV Brasil, o socidlogo po-
lonés de 89 anos Zygmunt
Bauman afirmou que o
Brasil é um “milagre inaca-
bado”: “Representantes de
66 governos do mundo vie-
ram para o Rio de Janeiro
para se consultarem, para
aprenderem sobre a experi-
éncia de retirar 22 milh&es
de pessoas da pobreza. Nin-
guém mais repetiu esse mi-
lagre, s¢ o Brasil.” [Fonte:
Revista Forum]|

SUS

Nova pesquisa DataFolha,
publicada na Folha de S.
Paulec na terca-feira, 13,
indica a péssima avaliacdoc
da satdde nc pais. Mas hd
aspectos importantes dessa
pesquisa que, ao apresen-
tar e analisar os dados, a
Folha faz contorcionismos
para ocultar. Por exemplo,
que a saude privada é picr
avaliada que o SUS. Conhe-
ca a andlise de Ricardo Ro-
drigues Teixeira, médico e
professor da USP, no www.
sindmetal.org.br.
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tem exibigiao do documentario “Retratos de Identificagao”, de Anita Leandro, no Centro
de Formacgao de Professores de Osasco. O filme reine fotografias e documentos
relacionados a prisao, exames de corpo de delito, necropsia e exilio de quatro militantes

CAMPANHA SALARIAL

Em assembleia neste sabado, categoria
avalia rumos da campanha

cristiane.imprensa@sindmetal.org. br

A categoria tem semina-
rio neste sdbado, 24, para
avaliar e construir os rumos
da mobilizagdo da Campa-
nha Salarial 2015. O Sindica-
to convoca os metaltlirgicos e
as metalirgicas da regido a
comparecer na sede para, a
partir das 9h, participar do
debate.

O semindrio acontece ao
final da segunda semana de
negociagdes com 0s grupos
patronais. O Sindicato vai in-
formar os companheiros e as
companheiras sobre o anda-
mento das conversas com os
patrdes. “As primeiras con-
versas foram bem dificeis,
mas nio é impossivel alcan-
¢ar nossa pauta”, avalia o di-
retor Gilberto Almazan, que
participa das negociagdes.

Ele reconhece os prejui-
zos provocados pela crise a
categoria, mas aponta fato-
res a favor dos metalirgicos

e do pais. “A for¢a da nossa
campanha salarial estd na
luta unificada. Somos mais
de 700 mil mobilizados. E
tem também outro compo-
nente que é a alta do délar
que tem ajudado setores da
industria que, antes, sofriam
com a valorizacdo do Real”,
aponta Gilberto, mencionan-
do que nem todos os ramos
da metalurgia sdo afetados
pelos efeitos da crise.

MOBILIZACAO - rara

fortalecer a negociacdo, a
categoria pressiona nas por-
tas de fdbrica. Desde o inicio
das reunides com os patrdes,
os diretores do Sindicatoe a
categoria realizam diversas
assembleias de adverténcia
aos patrdes: ou fecha acordo
com reajuste e direitos ou
vamos para greve.

Nesta semana, tem mais

mobilizacdo em empresas

o 5 A ]
Companheiros da Pasqua na Campanha Salarial

como: Cinpal, Spaal, Dai-
sa, Lumex, Schunk, Gerdau,
Southco, Emofer, CTrens,
Conformetal, Danfoss, Lami-
nacdo Pasqua, MKS, Nyago,
entre outras. Ao todo, 20 mil
metalirgicos participam das
assembleias de mobilizagdo.

PAUTA - Na nossa pauta
estdo questOes como as ga-
rantias da Convencgdo Cole-
tiva, além da valorizacdo do

piso salarial, eleicdo de de-
legados sindicais, 40 horas
semanais, fim dos acidentes
de trabalho, fim das terceiri-
zagoes.

Reivindicagdes que s6
podem ser alcancadas com
luta. Fique atento, participe
das assembleias nas portas
das fabricas e do semindrio,
na sede, no préximo sabado.

S

rabalhadi;;'es da Kit Frame também esté;: na luta

<)) SINDICATO NAS EMPRESAS

cristiane.imprensa(@sindmetal.org.br

Metalurgicos ampliam acordos de PLR

Os metalirgicos estdo fir-
mes na luta para avancar com
os acordos de PIR (Participacido
nos Lucros e Resultados). Na ul-
tima semana, metahirgicos de
novas empresas expandiram
0 leque de companheiros que
conquistaram a PLR, superando
a choradeira patronal.

A PLR é mais uma forma de
distribuir renda. Para os trabalha-
dores, a crise se superacomluta e
COIT. MAlS Iecursos na economia,
por meio de instrumentos como
osreajustes salariaise a PLR.

VARGEM GRANDE PAU-

LISTA - Depois de pararem
para cobrar a mudanca da
data de pagamento da PLR, os
trabalhadores da Apax conse-
guiram adiantar as parcelas e,
por isso, fecharam o acordo.
Na Crismetal, gracas a
organizacdo com o Sindica-
to, os companheiros tambhém
fecharam seu acordo de PLR.

COTIA - nNa Intermed,

com a forga do Sindicato e
da participacdo dos compa-

B
-

Metaldrg

nheiros, foi fechada a PLR
de 2016.

TAMBORE — Os compa-

- | e y
ntermed conquistam acordo de PLR

FOTO: MICHEL

nheiros da MCS termina-

acordo de PLR, gracas a or-

ram a semana passada com ganizac¢do junto com o Sin-

a satisfacdo de fechar seu

&

dicato.

.H.e.téll.'lrﬁ‘i.co; da MCS aprovam proposta de PLR

SEU DIREITO |

Uniformes nao devem expor trabalhadores

Uma vez que a empresa
torne obrigatério o uso de
uniformes, ela deve fornecé-
-lo para os trabalhadores.
Essa norma estd prevista no
artigo 458 da CLT e na nossa

Dvidas: cristiane.mprensa@sindmetal.org.br

Convencdo Coletiva, que tam-
bém prevé “o fornecimento
de vestimentas adequadas ao
trabalho, especificas para as
atividades desenvolvidas e
condig¢des de trabalho”.

De forma geral, a Con-
vencido aponta que o unifor-
me ndo deve expor o traba-
lhador a situagdes vexatdrias
ou humilhantes.

Na udltima semana, um

caso de desrespeito envol-
vendo uniformes ganhou
repercussdo no Brasil e no
mundo, depois que traba-
lhadoras da Fiat italiana
protestaram contra o uso do

macacdo branco, que traz si-
tuagdes incémodas que pode
causar as mulheres em pe-
riodo menstrual. As compa-
nheiras reivindicam o retor-
no do macacdo azul

FOTO: MICHEL

FOTO: ALEK DA FORCA
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INDIQUE AMIGOS E
GANHE PREMIOS
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Até 10/12/2015 os s6cios do Sicoob CredMetal que indicarem novos

associados vao concorrer a R$ 1 mil de compras pela Fast Shop. Ao longo
da campanha, a cada cinco novos s0cios indicados, o associado também
ganhara um brinde. Saiba mais no www credmetal com br

ESTACAO CRIANCA 8

Criancas comemoram seu dia com
diversao no Metalclube

auris.imprensa@sindmetal.org. hr

O clima de alegria tomou
conta das criancas no domin-
g0, 18, durante a oitava edigio
da Estagdo Crianga, organi-
zada pelo Sindicato no Metal-
clube. A diversdo comecou as
10h, quando o portéo do clube
abriu e a familia metalirgica
foi recepcionada pela turma
do Madagascar.

Gabriela, de 6 anos, filha de
uma metahirgica da Spaal, ndo
perdeu tempo e deu logo um
abraco no Ledo Alex. “Ele élegal,
e divertido”. Depois de se diver
tir nos brinquedos espalhados
pelo clube, ela fez questdo de
firar um retrato com a mée na
cabine fotogréfica. “Vou guardar
para sempre”, finalizou.

H4 oito anos, a presen-
¢ca dos filhos gémeos, Maria
Eduarda e Jodo Pedro, de um
companheiro da Arim é garan-
tida na Estagdo. Ambos tém 8
anos. “E muito legal, eu adoro.
Gostel mais do castelo [infla-
vel] toda menina gosta”, disse
Maria Eduarda. A atragio foi
um sucesso mesmo, inclusive
entre os meninos.

Na Estagdo Mirim, Livia,
de 5 anos, filha de um traba-
lhador da Conalt, pintava uma
flor, para criar seu préprio bil-
boqué com garrafa pet. Essa é
a segunda vez que a pecquena
sorridente participa da Esta-
¢do Crian¢a. “Eu amo. Nio via
a hora de chegar, a primeira
coisa que fiz foi tirar uma foto

com os hichinhos [do Mada-
gascar]”, detalhou toda feliz.

Foram seis horas de diver-
sdo para todos os gostos. Teve
futebol - inclusive de sabdo -
pula-pula, piscina de holinha,
escorregador, bhaladinha in-
fantl. Também teve teatro de
fantoche com a turma do Co-
corico. “Foi bem legal, a parte
que mais gostei foi da estatua.
Sou muito bom nisso”, contou
Artur, de 7 anos, filho de um
sdcio do Metalclube.

As criangas ainda tiveram
a chance de conhecer o cami-
nhéo dos bombeiros.

Para repor as energias as
criangas tinham & disposigdo
tudo aquilo que a garotada
mais gosta: algoddo doce, ca-
chorro quente, sorvete, maca
do amor, pipoca doce e salga-
da, refrigerante.

Incentivo
para luta

Para os papais e mamaes
a Estacdo Crianca, além de
diversdo, surge como uma
estratégia de luta. “E um mo-
mento para interagirmos tam-
bém com os companheiros de
outras empresas, de unirmos
forgas para arrancarmos o re-
ajuste salarial”, avaliou uma
companheira da Ficosa, que
levou Nicolas, de 1 ano, e Rafa-

el, de 5 anos, para comemorar
a felicidade de ser crianc¢a no
Metalclube.

Foi a terceira vez que um
metahlirgico da Cimaf leva suas
filhas, Maria Eduarda, de 5
anos, e Bianca, de 11, paraaEs
tagdo. “A gente tem pouco tem-
po de lazer com a famdlia, isso
é muito gratificante parands. E
ainda ajuda namobilizagio pe-
los nossos direitos”, ressaltow

£3 variepapes |

SUBSEDE DE BARUERI

1- Ar, em inglés, 2 - Grudava, anexava, 3 - Ampere,

< I A 4 - Assume, enfrenta, arrosta, 5 - Rumar, seguir, 6 -

3 Eu, em inglés, 7 - Duzentos, em algarismos romanos,

/:\é 4 l 5P 8 - Terminada, concluida, 9 - Sigla do estado de

4\6109|11 N % 141> i Alagoas, 10 - Simbolo quimico do oxigénio, 11 - Sul,

16 e 18 12 - Quatro, em algaismos romanos, 13 - Sucumbem,

15 6175 desistem, 14 - Primeira vogal, 15 - Composto de

* gases que formam a atmosfera, 16 -Rezo, rogo em

i oragdo, 17 - Filtra, 18 - Sulca a terra para plantio, 19 -

. Alicerce, estiva, 20 - Cord&o, barago, 21 - Penetrem,

As subsedes de Tabo3o da Serra S U B S E D E S transfixem, 22 I— Separada Iem fatias, 23 - Cubos

Cotia e Barueri estio de portas ;; — numerados de jogar, 24 - Sigla do estado do Mato

abertas para 0s SéCiDS ter orientaf;ées o Grosso, 25 - Instrumento para tecer, 26 - Perversa,

sobre direitos e acesso aos SENiQOS é’(«2’?|23—> ruim, 27 - Abocanha, 28 - Uma das linguagens de

do Sindicato. Mais detalhes em 2 2.9 computacgéo, 29 - Tonelada, 30 - Sobra, excedente,

Sindmetal.org.br:’sindmetal! 30(31+8 ¥ 31 - Pinga, vazamento de telhado, 32 - Sigla do
€132{33p> estado do Amazonas, 33 - Felino doméstico,

RESPOSTAS

@- VER A SUA COZINHA!

0, SEU MANEL...
EU TENHO DIREMO DE

ESTA CERTO... VOCE TEM
DIREMO A TRANSPARENCIA. .

LEGAL! N
POSSO R

DE SIGILO LA

INFELIZMENTE NAD...
HOJE EU DECRETEI 25 ANOS

RICEARAUJO-HBOIADISE-10/2015

Desfrute das vantagens
de ser sficio:

@ R@&%auran%@

Desconto pars séelos? 50% de
desconto Onde? Rua Madagascar,
200, Recanto Maravilha [Il, Santana
de Parnaiba + Detalhes?
www.ferozpesqueiro.com.br

Desconto para séelos? 30% na
entrada e 5% no consumo intemo
Local? Marginal da Rodovia
Anhanguera, Km 50,5, Tiluco Preto,
Jundlar 5P+ Dahlhu?ww

miag‘ssad

Peasqueiro
Novo Full

Dasconto para aéelost 10% no
total de servigos utilizados Loeal?
Rua cachoeira, 8.500, Jardim das
Gragas, Cotig, SP + Detalhes?
(11) 4611-2051

FOTOS THIAGD SAN TAN A



