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Categoria avisa a patroes: a
Iuta e por aumento e direitos

FIQUE POR DENTRO
DAS NOVIDADES

FACEBOOK:Sindmetal
TWITTER:@ SindmetalOsasco
YOUTUBE:SindmetalOsasco

'DIA 1810

NO METALCLUBE
DIVERSAO PARA A
FAMILIA METALURGICA
RESERVA A DATA NA
SUA AGENDA

Em breve, os convites
estardo disponiveis na
sede e nas subsedes.
Fique atento!

Zequinha Barreto
¢ homenageado

Agora a UPA (Unidade
de Pronto Atendimento)
da Vila Menck tem o
nome de um lutador.

A Prefeitura de Osasco
deut 0 nome de

José Campos Barreto,
militante da Greve

de Osasco, a unzdade

Companheiros da Cofibam estio em Iuta, porPLR e contra demlssoes

FREFEITURADE OSASCO

Os metalurgicos do
Estado de Sao Paulo
apresentaram as rei-
vindicacdes da Cam-
panha Salarial 2015
aos grupos patro-
nais na terca-feira,
22, deixando claro
0s objetivos da nossa
luta: a conquista do
aumento real e a am-
pliacdo de direitos.

As liderancas me-
talurgicas cobraram
seriedade na nego-
clacgao.

Também reivindi-
camos: valorizacao
do piso, delegados
sindicais, fim dos aci-
dentes de trabalho,
entre outros itens. P3

Osasco tem
facilidades para

empreendedores
P4

A cada 13 dias,
um acidente na
categoria PA

Coftbam esta
em greve

Os companheiros
da Coftbam estdo
de bracos cruzados
pela PLR e contra
a demissdo de dois
trabathadores,

em represdlia a
negociacdo da
participacdo. P4



] opiniao

40% é o percentual de cota destinada para mulheres na dire¢ao da IndustriAll para
o préoximo mandato, que tem inicio em setembro de 2016. A decisiao foi aprovada na

quarta-feira, 16, na Conferéncia Mundial de Mulheres

E A organizacdo e a diferenca

A entrega da pauta de rei-
vindicacdes marca o inicie do
periodo de negociagdes com
08 grupos patronais. Sabemos
que o periodo é um dos pio-
res das iltimas décadas. As
demissdes em setores como
montadoras refletem na nos-
sa regido. Assim como setores
como mdquinas e equipamen-
tosjd vem de um periodo ruim.

Porém, para o patriio nun-
ca vai existir periodo bom, em
que um aumento ou a melho-
ria num direito da Convengdo
Coletiva serd concedido sem
que nos, trabalhadores nos or-
Sanizemos para CORGUistar.

E preciso lembrar que o au-
mento salarial ndo é importante

86 para o trabalhador, mas para
0 empresdrio e para o pais, jd
que a melhoria da renda do tra-
bathador reflete no Comércio,
nos Servicos e na propria indiis-
tric e assim contribui com a st
peracdo da crise.

Por isso, se organize junto
aos companheiros dentro da
fdabrica, busque municiar o
Sindicate com informacdes,
participe das atividades.

Nunca ¢ demais reforgar:
Isso é fundamental nédo sé na
CONjURLUFa que Vivernos, mas
também ao longo de todos os
dias, porgue a nossa luta ndo
se encerra na Campanha Sa-
larial, temos vdrias outras
pattas que podem ser amplia-

das. O componente principal
é a mobilizagdo e, para isso, a
organizac¢do junto com o Sin-
dicato € o que faz a diferenca.

JORGE NAZARENO
nte do Sindicato dos
asco e Regiéo
ndmetal.org.br

E Mundializacdo do capital

A foto do menino Aylan
Kurdi estirado na praia (Meu
Deus, aonde nds chegamos!)
rodou o planeta gerando uma
comocdo internacional, cha-
mando atengdo para a crise
humanitdria de mobilidade
criada pela desestruturagdo de
vdrios paises, pois ndo hd livre
trdnsito de pessoas no mundo.

Mas, embora a chamada
globdlizagdio proponha ne-
rhuma dificuldade de movi-
mentacdo de trabalhadores
de produtos e de capital, como
mecanismo de diminuicdo das
diferencas mundiais o que se
implantou foi a facilidade de
deslocamento do dinheiro, sem
amarras. Aplicar ou receber

dinheiro do exterior, ndo tem
mais obstdculos.

Ja para entrar nos EUA
e na Europa para trabalhar,
as dificuldades sdo quase in-
finitas. A tal globdlizacdo
existe sim, para o capital, o
dinheiro. Por isso 0 economis-
ta Frangois Chesnais propds
que se abandonasse o termo
globalizagdo, que significaria
livre circulacdo de tudo, para
mundializacdo do capital, que
é, emiltima instdncia, o obje-
tive supremo da doutrinacdo
das maravilhas da globaliza-
¢do. O que se quer ¢é retirar
tode e qualquer empecilho
para que o capital complete,
rapidamente, seu circuito de

acumulacdo, para que o siste-
ma financeiro, os donos do di-
nheiro, fagam o “milagre” de
multiplicacédo dos lucros.

ANTONIO CARLOS ROXO,
Economista, doutor pela USP,

analista da Fundagdo Seade, e
professor da Unifieo

DOVIDAS contato@sindmetal.orgbr
Acesse o site:
Facebool: sindmetal

: @sindrmetalosasco
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TIRAC EM 24 mil axamplares

MISSAQ “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como

0s principios para a constru¢do de uma sociedade justa”.

Ha 12 anos, categoria
entregava pauta de
reivindicagdo da Campanha
Salarial na Fiesp

UPA da Vila Menck recebe nome de Zequinha Barreto

Zequinha Barreto
é homenageado em UPA

Zequinha Barreto, uma
das principais liderancas da
Greve de Osasco, de 1968, e
um dos simbolos das atroci-
dades cometidas pela dita-
dura foi homenageado pela
Prefeitura de Osasco, que
batizou uma UPA (Unidade
de Pronto Atendimento) na
Vila Menck com o nome do
militante.

José Campos Barreto, ou
Zequinha Barreto, era fun-
ciondrio da Braseixos e con-
tribuiu com a organizacio
do movimento. Um dos mo-
mentos mais emblemdticos
foi seu discurso a Forca Pu-
blica, quando esta se prepa-
rava para invadir a Cobras-
ma em 16 de julho de 1968.

Apds a greve, Zequinha
ficou 98 dias preso e sendo
torturado. Mas o germe do
lutador ndo foi eliminado
pela repressdo, Zequinha
partiu para a luta armada,
ao lado de Carlos Lamarca,
capitio do Exército que se
recusou a servir a ditadura.

Foi morto aos 25 anos, ao
lado de Lamarca, em 1971,
no povoado de Pintada, em
Ipupiara (BA). Na acdo dos
agentes da repressdo, Otoniel
Rarreto e Luiz Antonio Santa
Bdrbara foram executados e
seus corpos foram expostos
a populacdo e sepultados no
povoado. Horas depois, foram
desenterrados e levados em
um helicdptero para Salvador.

Grupo denuncia Volks ao MP
por colaborar com ditadura

A Volkswagen foi de-
nunciada ao MPF (Ministé-
rio Publico Federal) em Sao
Paulo, na terga-feira, 22, por
colaboracido e apoio i re-
pressdo durante a ditadura
militar, em 1964. O Grupo
de Trabalho Ditadura e Re-
pressdo aos Trabalhadores,
as Trabalhadoras e ao Mo-
vimento Sindical, formado
por integrantes de centrais
sindicais, movimentos so-
ciais e outras entidades, é o
autor da dentincia.

A queixa é feita com
base em pesquisa feitas

pelo Grupo, que ao longo
de aproximadamente dois
anos percorreu todas as re-
gides do pais e coletou do-
cumentacgdes, depoimentos
e provas que comprovam a
participacdo da montadora
conspiracdo do golpe. Se-
gundo documento enviado
ao Ministério Publico, “a co-
operagdo desta empresa fi-
cou registrada em passagens
do Capitulo 22 do Relatdrio
Final da Comissdo Nacional
da Verdade, entregue a Pre-
sidéncia da Repuiblica em 10
de dezembro de 2014".

A/ CURTAS

Formacao de
Delegados

0 Sindicato, em parceria
com o Dieese, promove nes-
ta quinta-feira, 24, e 1° de
cutubro curso de formacic
para os delegados sindi-
cais da nossa base. O curso
accntecerd na sede das 8h
as 17h. A acdo tem ¢ chijetivo
de ampliar a formacic dos
trabalhadores e fortalecer a
organizacdo no local de tra-
halhc. Também vai abordar
a conjuntura econdmica e a
importancia de participar da
luta sindical e politica.

Seguranga
Pablica

Embora ¢ medo de sofrer
vicléncia, por parte de cri-
minosos, seja absoluto entre
a populacdo brasileira, com
um indice de 91%, o mesmo
temor, mas tendo como alvo
a policia, estd em cresci-
mento. Segundo um estudo
da Fundacdo Seade, a qual
faz um *raio X” da Seguran-
¢a Publica no Brasil, 62% da
populacdo teme ser alvo de
algum tipo de agressdo por
parte de policiais militares.
[Fonte: Didric da Regido]

FCOTO: PREFEITURA DE OSASCO
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O Ministério Publico de Sao Paulo vai utilizar um aplicativo que mapeia a falta d’aAgua para obter provas
que possam ser usadas em um inquérito civil que investiga os cortes no abastecimento ocorridos dgsde
o inicio da crise hidrica na Grande Sao Paulo. A ferramenta foi criada pelo movimento Alianga pela Agua

CAMPANHA SALARIAL

Categoria cobra negociacdo séria e
acordo com aumento real e direitos

crisiane.imprensa@sindmetal.org.br

Metaldrgicos entregaram pauta aos patroes

Ao entregar a nossa pauta
de reivindicagdes, os metaltirgi-
cos deixaram claro aos patroes
que ndo vamos tolerar que a
crise seja usada como desculpa:
nio vamos aceitar acordo sem
aumento real e direitos. “Passa-
mos por varias recessdes, mas
nunca deixamos de ter o reajus-
te e a reposi¢io das perdas. Es-
peramos que neste ano nio seja
diferente”, avisou o presidente

da Federagido dos Metaltirgicos
do Estado de 530 Paulo, Claudio
Magrdo, na entrega da pauta,
na Fiesp (Federacdo das Indus-
trias do Estado de Sdo Paulo),
na ter¢afeira, 22.

O recado foi dado aos re-
presentantes dos grupos 2
(mdquinas e equipamentos),
19-3 (laminagdo), 10 (lumina-
¢do), 3 (autopegas), estampa-
ria e fundi¢do. Em resposta,

0s representantes patronais se
colocaram & disposicdo para
negociagdo, mas deixaram cla-
ro que reajuste, aumento real,
ndo sdo preocupagdes deles: “O
mais importante é a defesa dos
empregos”’, afirmou Antonio
Carlos Teixeira, representan-
te de Estamparia. A conquista
das nossas reivindica¢des vai
depender da nossa pressao.

O presidente da CNTM
(Confederacdo Nacional dos
Trabalhadores Metaltrgicos),
Miguel Torres, cobrou que
haja disposi¢do de negociagido:
“Uma negocia¢ido muito since-
ra e honesta para que possa-
mos fechar o acordo”, afirmow

LUTA - £ preciso se mobili-
zarnas portas de fdbrica, como
Sindicato. Pressdo que j4 se fez
presente na porta da Fiesp (Fe-
deracgio das Industrias do Esta-
do de 530 Paulo) com dezenas
de metahirgicos e metalirgicas.

E com mobilizagdo que

vamos dar o respaldo necessad-
rio para as liderangas dos tra-
balhadores que véo negociar
com 0S Srupos patronais nas
préximas semanas.

PAUTA - E essa disposicao
de luta estd evidente tam-
bém entre os metalirgicos de
Osasco e regido, que lotaram
a sede, no sdbado, 19, para a
assembleia de aprovacdo de
pauta. “Temos de brigar o mé-
ximo possivel”, avaliou um

companheiro de Jandira. E
outro companheiro, de Osas-
co, completow “A forma que o
trabalhador tem de conquistar
algo é participar”, defendeu.
A pauta apresentada aos
grupos patronais contém 162
reivindicagdes, incluindo:
aumento real, valorizagdo do
piso salarial, delegados sin-
dicais, fim dos acidentes de
trabalho, 40 horas semanais e
trabalho decente. A nossa da-
ta- base é em 1° de novembro.

No sabado, 19, categorla aprovou pauta cle remndlcagoes

SEU DIREITO |

Dividas: cristane.imprensa(@sindmetal.org.br

Conheca os direitos da gestante no emprego

De acordo com o pardgrafo
4° inciso II, do artigo 392 da CLT
(Consolidagdo das Leisdo Traba-
Tho), é garantido & trabalhadora
gestante, sem prejuizo do saldrio
e demais direitos, o afastamento
do trabalho pelo tempo necessd-
rio para a realizacdo de, no mi-
nimo, seis consultas médicas e
exames complementares.

“Durante a gravidez, a lei
estabelece como forma de pro-
tecdo a maternidade que a tra-
balhadora pode comparecer
em até seis consultas, no mini-
mo, desde que o médico consi-
dere necessario o seu compa-
recimento e forneca o atestado
para que as horas ou faltas
sejam abonadas”, explicou o

ministro do TST (Tribunal Su-
perior do Trabalho), Claudio
Brandio, durante enftrevista
ao programa Revista TST.

Os direitos da gestante
ndo se limitam aos beneficios
na saude. Ha muitos mais que
protegem a mde no trabalho.
Conheca aqui alguns dos prin-
cipais direitos da gestante:

+ Licenca-maternidade de 120,
sem alteracdo da fungdo ou
salario. Esta licenca pode ter
180 dias em caso de licenca-
-maternidade ampliada.

* Garantia de estabilidade no
emprego desde a descoberta
da gravidez, até cinco meses
apos o parto.

* Em caso de aborto, a gestante
tem direito a repouso. A nossa
Convencdo Coletiva prevé o
periodo de licenca “por qual-
quer tempo necessdrio & sua
completa recuperacdo nio
terd prejuizo 4 funcdo efou ao
direito de férias”. Em caso de
duividas sobre este e outros di-
reitos procure o Sindicato.

<)) SINDICATO NAS EMPRESAS

auris.imprensa@sindmetal.org.br

Cofibam em greve por PLR e contra demissoes

Os metahirgicos da Cofi-
bam, de Carapicuiba, entram
nesta quarta-feira, 23, no sét-
mo dia de greve. A paralisa¢do é
em protesto contra a demissdo
de dois companheiros e pelo pa-
gamento de PLR (Participacido
nos Lucros ou Resultados).

O estopim para a greve,
que comegou na quinta, 17,
foi a demissio de dois com-
panheiros que estavam entre
o grupo de trabalhadores que
haviam ido ao departamento
de recursos humanos reivin-
dicar uma proposta clara da
empresa sobre a PLR.

Na sexta, 18, a empresa so-
licitou o fim da greve. “O pesso-
al estd firme. Os trabalhadores
ndo aceitam voltar enquanto a
empresa nio readmitir os com-
panheiros”, enfatizou o diretor
Antonio Souza. Isso porque os
companheiros entendem que
as demissoes foram uma forma
de retaliar a organizagio dos
trabalhadores.

Acordos

COTIA - com apoio do Sin-
dicato, metalirgicos da Vicon
fecharam PLR.

JANDIRA - Gragas a mo-
bilizagdo, os trabalhadores
da Budai vdo receber PLR.
Inicialmente a empresa ha-
via informado que ndo teria
condi¢des de pagar a parti-
cipacdo nos lucros. Mas os
metallirgicos mostraram que

conhecem os seus direitos.
Resultado: a empresa apre-
sentou uma proposta que
foi rejeitada pelos compa-
nheiros, e fez uma contra-
proposta que foi aprovada.
A empresa também acatou
algpumas reivindica¢des do
trabalhadores referentes a
licenga remunerada.

OSASCO - 0s trabalhadores
da RM Lustres também apro-

varam PLR.

Trabalhadores da RM Lustres estio com a PLR garantida

FOTO: MANGUINHA

Metaldrgicos da Vicom fecharam mais uma PLR
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Quinta-feira, 24, das 9h as 11h, tem “Dia D" na Ordem dos Emancipadores
de Osasco, na rua Virginia Aurora Rodrigues, 413, Osasco. O objetivo

& fortalecer as politicas de empregabilidade voltadas para pessoas com
deficiéncia. Saiba mais no www sindmetal org br

L] sAUDE E sEGuRANca |

auris.imprensa(@sindmetal.org. br

Um metalurgico se acidenta a cada 13 dias na regiao

A tragédia no local de tra-
balho continua. Nos tltimos
15 meses, o reflexo do proble-
ma, é uma verdadeira epide-
mia: de 16 de junho de 2014 a
16 de setembro de 2015, foram
40 acidentes de trabalho. Em
outras palavras, a cada treze
dias acontece um acidente gra-
ve ou fatal nas metalirgicas
de Osasco e regido.

Os dados fazem parte de
um estudo feito pelo o Sin-

Parabéns

dicato que tem o objetivo de
evidenciar ainda mais este
problema, para que uma solu-
¢do seja tomada e para que os
metalirgicos tenham direito
4 saude e i integridade fisica
por meio de um ambiente sau-
dével e seguro.

Num estudo anterior, que
compreende mar¢o de 2010 e
junho de 2014, um acidente gra-
ve ou fatal acontecia a cada 15
dias. A maior parte dos aciden-

40S NOVOS

tes pode ser decorrente de falta
de investimento de protegdo
coletiva para os trabalhadores,
da utilizagdo de mdquinas ultra-
passadas. Por isso que uma das
lutasmais fortes do Sindicato diz
respeito & prevencio e a fiscali-
zagdo no local de trabalho.

Sem fiscalizagdo, os da-
nos sdo maiores. Em julho
de 2014, o Sindicato langou a
campanha “Conte pra Gente”,
que incentiva os metalirgicos

a denunciar os acidentes de
trabalho, com o objetivo de
aumentar o nimero de casos
investigados e ndo tolerar a
irresponsabilidade dos empre-
gadores. Para denunciar ligue
(11) 3651-7212.

A ideia surtiu efeito. O prazo
médio para que a informacio do
acidente chegue ao Sindicato e
seja emitido o pedido de fiscali-
zacdo é de 20 dias. No estudo an-
terior, a média era de 22 dias.

Para o diretor do Sindicato
Gilberto Almazan, investimentos
em seguranca, cumprimento das
normas de seguranca, aliados a
um trabalho eficiente dos audi-
tores fiscais € de extrema impor-
tincia “Sem a fiscalizagio, mui-
tas empresas deixam de notificar
o INSS, isso impede que o traba-
Ihador tenha o acidente reco-
nhecido como tal e, consequen-
temente, tenha acesso ao seguro
social”, explicou Gilberto.

SOLUCOES

graduandos do Dieese Empreendedores de Osasco podem formalizar

seu negocio em poucas horas

0 Sindicato parabeniza os companheiros que
conquistaram na sexta-feira, 18, o diploma de
Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncias do Trabalho.
Foram quatro anos de dedicacéo e aprendizado. Os
avancos ja sdo visiveis. Sucesso a todos os formandos!

awris.imprensa@sindmetal.org.hr

Em Osasco o sonho de
abrir o préprio negdcio e for-
malizd-lo estd cada vez mais
facil, gracas aos estimulos
oferecidos pelo Portal do Tra-
balhador, por meio da Casa do
Empreendedor. “Um empre-
endedor pode levar 40 minu-
tos, menos de uma hora, para
formalizar o seu negdcio. Em
dias de alta demanda, a espe-
ra pode se estender para até
seis horas”. E o que disse José
Mongido da Silva, diretor de
desenvolvimento econémico
da Casa do Empreendedor de
Osasco, em enftrevista ao Viséo
Trabalhista em Debate.

Isso significa que o proces-
so para formalizar uma empre-
sa se tornou simples, rapido e
sem burocracia, e as novidades
jd deram resultados e tem cha-

mado & atengido de vdrias pes-
soas, ([ue (uerem aproveitar
as vantagens da formalizacao.
“Antes, a cidade formalizava
uma média de 280 empresas
por més, hoje este nimero su-
biu para 445", conta Mocao.

A formalizacio traz benefi-
cios ao pequeno empreendedor
individual, por exemplo, que
soldadores, eletricista tenham
a propria nota fiscal e cabelei-
reiros consigam crédito como
pessoa juridica. Além disso, o
microempreendedor pode con-
tar com o Centro do Empreen-
dedor, que fica na rua Dr. Ma-
riano Jatati Marcondes Ferraz,
260- Centro, Osasco — 5P

Sdo vdrios os servigos dis-
poniveis no Centro do Empre-
endedor, alguns deles mais
simples como, orientagdes

contdbeis e auxilio para emi-
tir nota fiscal eletrénica. Ja
outros, mais especificos como,
abertura de CNP], alvard de
funcionamento e certificado
da condi¢ido de Microempre-
endedor Individual. “Na crise
vocé precisa achar uma saida,
e empreender pode ser a me-
Thor decisdo”, avalia Mogao.

A burocracia também di-
minuiu para aqueles que deci-
dem fechar a empresa. “Agora
fecha sem burocracia nenhu-
ma, independente se o empre-
endedor tiver dividas”, res
salta Mogdo. Acesse 0 wWww.
sindmetal org.br, assista ao
programa na integra e conhe-
¢a os servicos que a Casa do
Empreendedor oferece para
que o seu negdcio prospere e
se fortalega no mercado.

sindmetal.org.br
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