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Trabalhadores exigem que
governo respeite direitos

GAR ANTlA DOS-EMPR
E DO' DIRETQS DOSTRABALHA
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Seca é problema
politico

Em entrevista ao Visdo
Trabalhista em Debate, diretor
do Sintaema (Sindicato dos
trabalhadores do setor de
dgua e esgoto), Anderson
Guahy afirma que o grande
responsavel pela falta d’agua
em Sdo Paulo é um fator
politico, que, entre outros,
determinou a mercantilizacéo
da agua. P.3.
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cuidou das suas economias se empoeirando
em cima de uma estante.

Deposite suas economias na Poupanga Sicoob e liberte seu

) ) '\, porquinho para fazer tudo o que ele ndo pode quando esté
cheio de moedas. A Poupanca Sicoob tem a forca da maior
instituicao financeira cooperativa do Pais. Poupe no Sicoob.
Seu porquinho ganha vida nova e seu dinheiro, vida longa.

Game, filmes e muito mais: wwwiberteseuporquinho.com.br

A% SICOOBCREDMETAL

2 8.
E uma injustica deixar quem sempre

A Avenida Paulista
foi tomada por cerca de
10 mil trabalhadores,
que, na quarta-feira,
28, fizeram uma grande
passeata para exigir a
revogacao das medidas
que mudam as regras
de acesso ao seguro-de-
semprego, auxilio-do-
enca, pensio por mor-
te e outros direitos. Os
metaldrgicos de Osasco
e regido reforcaram o
movimento.

Nesta terca-feira, 3,
as centrais voltam a se
reunir com ministros
para cobrar o respeito
aos nossos direitos P.3

Congresso
conservador
toma posse P.3
Fique atento aos
ey e-mail WY
« - Cadastre-se no
www.sindmetal.org.br FGIS p.3
e receba 0 VT no seu e-mail

Cresce

incluséo
naregiao

O Sindicato divulga na
quarta-feira, 11, os resultados
da 9 Pesquisa sobre inclusdo
de pessoas com deficiéncias
nas metaltrgicas de Osasco

e regido. Os resultados
demonstram avangos, com

0 aumento no indice de
contratacoes. P.4
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33% é o crescimento da renda real do trabalhador desde 2003.
A renda média passou de R$ 1.581,31 para R$ 2.104,16 no periodo.
Os dados sao do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica)

Centrais e governo discutem nesta
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Sindicatos da regido somaram forcas a companheiros na Av.Paulista

Trabalhadores exigem
manutencao de direitos

Ao mesmo tempo em que
dialogam, os trabalhadores
partem para as manifestagdes.
Na quarta-feira, 28, 10 mil tra-
balhadores tomaram a Aveni-
da Paulista para reivindicar
a revogacdo das medidas. Or-
ganizada pela Forca Sindical,
CUT, UGT, CSB, NCST, CGTB,
CTB, CSB Conlutas, a passeata
reuniu trabalhadores de diver-
sas categorias, incluindo os me-
talurgicos de Osasco e regido.

A passeata fez parte do Dia
Nacional de Lutas por Direitos
e Empregos. Os trabalhadores
se encontraram no vao livre
do Masp, de onde partiram
em passeata até os escritérios
da Petrobras e do Ministério
da Fazenda. Na Petrobras, as
centrais cobraram a investiga-
¢do dos casos de corrupcéo e o
afastamento da atual diretoria.

Ao longo do caminho, eles
expressaram a sua indignacao
com o fato de o governo retirar

nossos direitos. “A gente tem
de lutar porque a Dilma estd
prejudicando quem movimen-
ta o Brasil. S0 esta tirando de
quem trabalha. Por que ndo
tira de quem compra carro im-
portado, de quem ndo depende
do saldrio?”, questionou um
companheiro metalurgico de
Tabodo da Serra.

As centrais reafirmaram
que se 0 governo ndo voltar
atras, as manifestacdes s6 vdo
crescer. “Temos de dar respos-
ta nas ruas, no Congresso, com
a Adin [Acdo Direta de Incons-
titucionalidade] que a CNTM
estd propondo”, defendeu o
presidente da Forga, Miguel
Torres, se referindo a acdo que
foi protocolada no STF (Supre-
mo Tribunal Federal), na sexta-
-feira, 30, pedindo a suspensdo
imediata das medidas.

Acesse a cobertura sobre o
Dia Nacional de Lutas no www.
sindmetal.org.br

SEU DIREITO

Diividas: cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

Fique de olho nos depositos do FGTS

Em dezembro, o STF (Supremo Tribu-
nal Federal) mudou o prazo maximo
para que o trabalhador possa reclamar
0 atraso ou a falta de depésito do FGTS
(Fundo de Garantia por Tempo de Ser-
vigos). O prazo agora € de cinco anos
desde o fim do contrato com a empresa,
nao mais de 30 anos.Por isso, acompa-

nhe a conta do FGTS mensalmente. No
site www.caixa.gov.br é possivel cadas-
trar o numero do celular para receber
mensagens SMS que informam sobre
a movimentacéo na conta. Em caso de
irregularidades, denuncie ao Sindicato,
pessoalmente ou pelo www.sindmetal.
org.br/contato

«) SINDICATO NAS EMPRESAS
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Na quinta-feira, 28, o diretor do Sindicato Antonio Souza
apresentou aos metaldrgicos da Budai, em Jandira, os novos
delegados sindicais da empresa: Bocdo e Diego. Bom man-
dato, companheiros!

Estd marcada para esta
terca-feira, 3, uma reunido en-
tre centrais sindicais e governo
para analisar o conteudo das
MPs (Medidas Provisorias) 664
e 665 que instituem as mudan-
cas em direitos trabalhistas. O
encontro acontece no escrit6-
rio da Presidéncia, na Av. Pau-
lista, em S&o Paulo.

As medidas dificultam o
acesso ao seguro-desemprego,
auxilio-doenca, pensdo por
morte, entre outros direitos
(veja o quadro).

O encontro foi marcado no

GOVERNO LIMITA BENEFICIOS SOCIAIS
ABONO SALARIAL

COMO ERA

Pagamento de um salario
minimo para a pessoa

que trabalhou 30 dias ou
mais no ano e que tenha
recebido salario de até

2 salarios minimos

SEGURO-DESEMPREGO

COMO ERA

Caréncia de seis
meses de trabalho

AUXILIO-DOENGA
COMO ERA
Pago depois de 15 dias de

licenca médica

Média dos 80% maiores
salarios recebidos pelo
trabalhador

Pericia realizada
exclusivamente pelo INSS

PENSAO POR MORTE

COMO ERA

Nao havia prazo minimo de
casamento

ultimo dia 19, em reunido com
Miguel Rossetto, da Secretaria-
-Geral da Presidéncia, e outros
ministros. Diante da recusa do
governo em revogar as MPs, a
ideia é buscar adequar o con-
teudo, conforme as reivindica-
¢Oes da pauta trabalhista, que,
entre outros pontos, inclui o
combate a rotatividade.

O governo alega que as
mudangas visam corrigir
“distor¢cdes” na concessdo
dos direitos e combater a ro-
tatividade. “Estamos man-
tendo o seguro desemprego

terga-feira CO\IItEl'ldO das MPs

O QUE MUDA

O QUE MUDA

O QUE MUDA

e fazendo ajuste na regra de
acesso por conta da situagdo
do mercado de trabalho para
desestimular a rotatividade”,
afirmou Miguel Rossetto, em
entrevista a blogueiros na
quinta-feira, 29.

Para as centrais sindicais,
a alteracdo das regras no segu-
ro ndo é um instrumento vali-
do para combater a rotativida-
de e sim providéncias como a
ratificacdo da Convencdo 158
da OIT (Organizacdo Interna-
cional do Trabalho), que coibe
as demissdes imotivadas.

O beneficio passa a ser pago ao trabalhador que trabalhou ao menos
seis meses no ano. Além disso, o valor do beneficio passa a ser
proporcional aos meses trabalhados, isto &, agora s receberd 1 saldrio
minimo quem trabalhar 0s 12 meses do ano, e quem trabalhar entre

6 e 11 meses recebera parte do valor.

12 acesso: 18 meses de trabalho nos Ultimos 24 meses anteriores
a dispensa; 2° acesso: 12 meses de trabalho nos ultimos 16 meses
anteriores a dispensa; e 6 meses a partir do 3° acesso.

0 auxilio passa a ser pago apenas ap6s 30 dias de afastamento.

0O valor pago passa a ter o teto igual @ média dos (ltimos 12 salarios.

O QUE MUDA

A pericia médica podera ser realizada por meio de convénios do INSS
com empresas privadas ou com outros 6rgaos e entidades publicas.

Falecido deve ter 24 meses de contribui¢ao previdencidria; sera exigido
tempo minimo de casamento ou uniao estavel de 24 meses.

Valor do beneficio varia de acordo com o nimero de dependentes;
prazo de pagamento varia de acordo com a idade.

Fonte: Dieese

LEGISLATIVO

Posse de Congresso conservador reforca necessidade de luta

A posse dos deputados e
senadores eleitos em 2014 no
domingo, 2, d4 inicio a uma
das legislaturas mais compli-
cadas aos trabalhadores. Isso
porque, a presenca de repre-
sentantes dos trabalhadores
na Camara dos Deputados e no
Senado encolheu de 83 para 50
parlamentares.

A reducdo da bancada
sindical representa um sinal
de alerta, ja que ha diversos
projetos de interesses dos tra-
balhadores parados nas duas
Casas porque dependem do

apoio dos parlamentares para
serem encaminhados a vota-
¢do. Entdo, se hd menos de-
putados e senadores do nosso
lado, projetos como o fim do
fator previdencidrio e a re-
ducdo da jornada de trabalho
dependem da pressdo dos tra-
balhadores nas ruas e também
sobre o préprio Congresso.
Somado a isso, a bancada
dos empresdrios ficou mais
forte. Na Camara, sdo 240
novos deputados e 273 ree-
leitos. Levantamento do Diap
(Departamento Intersindical

de Assessoria Parlamentar)
indica que, destes, 200 sdo
empresarios, outros 169 sdo
profissionais liberais (advo-
gados, médicos, engenheiros,
etc). Os assalariados sdo 136
dos deputados.

O estudo analisa que:
“Houve uma transferéncia
da ordem de 60 parlamenta-
res dos partidos de esquerda,
centro-esquerda e centro, que
reconheciam e defendiam
um papel proativo do Estado
na economia”.
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51 DOS 513

51 dos 513 deputados sao mulheres. Na bancada sindical, dentre os 59 eleitos, na
Camara e no Senado, apenas 6 sao mulheres.

[ Direitos intocdveis?

Em pronunciamento aos
ministros na semana passada,
a presidenta Dilma Rousseff,
disse que os direitos trabalhis-
tas sdo “intocdveis”. Refor¢ou
sua posicdo eleitoral. Mas,
precisamos que este posicio-
namento se realize na mesa de
negociagoes com as centrais
no sentido de rever as medidas
que alteraram as regras para
adesdo ao seguro-desemprego,
auxilio-doenga, entre outros.

E porque para nds nossos
direitos sdo verdadeiramente
intocdveis que fomos as ruas na
ultima quarta-feira, 26, e vamos
quantas outras vezes forem ne-
cessdrias. Também por isso, a
CNTM (Confederagdo Nacional
dos Trabalhadores Metaltir-

gicos) apresentou uma Adin
(Agdo direta de Inconstituciona-
lidade) contra as medidas.

O discurso tem de se realizar
na prdtica com a manutengdo
dos direitos e a ampliagio com a
aprovagdo da pauta trabalhista.

Sabemos que muito depen-
de do Congresso e que, dian-
te do perfil que a Camara e o
Senado passam a ter a partir
deste ano, as nossas chances
de terem nossas reivindicagoes
aprovadas ficam ainda mais
apertadas. Temos de aumentar
a pressdo, em cima dos parla-
mentares e sobre o governo, de
fortalecermos os espagos de or-
ganizagdo e mobilizagdo.

Isso inclui a sindicalizagdo
e a participagdo nas atividades

do Sindicato: um Sindicato é
forte a medida que a categoria
é expressiva na adesdo a sua
entidade, se associando e for-
talecendo as lutas. E assim que
vamos mostrar o quanto nossos
direitos s@o mesmo intocdveis.

[S) Saldrio minimo ¢ de R$ 788,00

Desde 1° de janeiro, o sald-
rio minimo, no Brasil, passou
a valer R$ 788,00, como defi-
nido pelo Decreto Presidencial
8.381, de 30 de dezembro de
2014. O novo piso resultou de
um reajuste de 8,84% sobre os
R$ 724,00 vigentes em 2014.

Este aumento corresponde a
variagdo do PIB (Produto Inter-
no Bruto) em 2013 — que ficou
em 2,5% - acrescido da variagdo
anual do INPC (Indice Nacio-
nal de Pregos ao Consumidor),
calculado para 2014, pelo IBGE
(Instituto Brasileiro de Geogra-
fla e Estatistica), que acumulou
alta de 6,23%. O valor resultan-
te da aplicagdo da regra seria
R$ 788,27, mas foi arredondado

para R$ 788,00. Com essa cor-
regdo, desde 2002, o saldrio mi-
nimo no Brasil teve elevagdo de
294,00%, o que representa au-
mento real de 76,54%, para uma
inflagdo acumulada de 123,17%.

O novo valor do saldrio mi-
nimo deve atingir cerca de 46,8
milhdes de pessoas que tém
seus vencimentos referenciados
no saldrio minimo, entre bene-
ficidrios da Previdéncia Social,
empregados no servigo publico
ou em empresas privadas, tra-
balhadores por conta propria,
domésticos, e empregadores.

O reajuste do saldrio mini-
mo deve resultar em incremen-
to de renda na economia da or-
dem de R$ 38,4 bilhoes. Outros

R$ 20,7 bilhoes devem ser arre-
cadados pela tributagdo sobre o
consumo. Por outro lado, para
a Previdéncia poderd resultar
em custo adicional de aproxi-
madamente R$ 18,3 bilhoes.

CLEMENTE GANZ LUCIO

Sociologo, diretor técnico do Dieese
(Departamento Intersindical de Estatisticas
e Estudos Socioeconomicos)
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DUVIDAS contato@sindmetal.org.br
Acesse o site:
Facebook: sindmetal

: @sindmetalosasco
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Telefone: (11) 3686-7401

COLONIA

Todos os dias, das 7h as 23h
IMPRESSAO Bangraf
TIRAGEM 23 mil exemplares

MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como
0s principios para a construcdo de uma sociedade justa”.

Marcelino Lima

Ha 23 anos, metaltirgicos
faziam manifestagdo na Av.
Paulista contra recessao,
miséria e desemprego

Agentes publicos
representaram 61% dos
casos de tortura

PERFIL DOS ACUSADOS (%)

Fonte: Tribunais de. 10). Total

M Agente privado
[ Agente piblico
Nao consta

455, Total de réus 752.

Pesquisa indica que 61% dos torturadores sao agentes publicos

Levantamento reali-
zado pela ONG Conectas
e outras entidades, entre
os acusados de tortura no
pais 61% sdo agentes pu-
blicos, como policiais ou
funciondrios do sistema
penitencidrio. Nomeado
de “A Realidade da Tor-
tura no Brasil”, o estudo
foi divulgado na quinta-
-feira, 29, na Defensoria
Publica de Sdo Paulo.

O relatdrio foi reali-
zado com base na ana-
lise de 455 decisdes de
segunda instdncia de
todos os Tribunais de
Justica do Brasil. Por
meio dele, as entidades

concluiram que os agentes
publicos (74% sdo condena-
dos) envolvidos em casos
de tortura tém mais chan-
ces de serem absolvidos do
que atores privados (84%
sdo condenados).

Segundo o estudo, quan-
do cometida por agente
publico, “é especialmente
utilizada como meio de ob-
tencdo de confissao ou infor-
macdo”. Ja quando é realiza-
da por agente privado (37%
dos casos), “é especialmente
utilizada como forma de
castigo.” Sdo caracterizados
como agente privado: fami-
liares, conjuges, segurancas
particulares, por exemplo.

’/ CURTAS

Casamento
comunitario

Ja estdo abertas, em Osasco,
as inscri¢des para o “Casa-
mento Comunitdrio 2015”.
Moradores da cidade interes-
sados em oficializar a unido
podem comparecer de se-
gunda a sexta-feira, das 8 as
16 horas, na sede do Fundo
Social de Solidariedade, loca-
lizado na Avenida Bussocaba,
140, Vila Campesina. Em Ca-
rapicuiba as inscri¢des come-
cam em 2 de fevereiro e vdo
até junho. Mais informacdes
no www.sindmetal.org.br.

Trabalho
Escravo

Dos 1.550 trabalhadores res-
gatados de condigbes ana-
logas & de escravo em 2014,
39,3% ndo tinham concluido
o fundamental, 32,8% eram
analfabetos e 14,6% tinham
do 6° ao 9° ano escolar in-
completos. Segundo CPT (Co-
missdo Pastoral da Terra), a
maioria desses trabalhadores
eram de Maranhdo (23,6%),
seguido da Bahia (9,4%), do
Pard (8,9%), de Minas Gerais
(8,3%) e do Tocantins (5,6%).
[Fonte: Agéncia Brasil]

Acao Policial
Embora o estado de Sdo Paulo
tenha adotado medidas para
combater o uso indevido da
forga letal por parte da po-
licia, 0 numero de pessoas
mortas nessas circunstancias
aumentou  “drasticamente”
em 2014. As mortes provoca-
das pela policia paulista cres-
ceram 97%. Os dados sdo do
relatério mundial sobre direi-
tos humanos da organizacao
HRW (Human Rights Watch),
divulgado na quinta-feira, 29.
[Fonte: Agéncia Brasil]

DST e Aids

Segundo a PCAP (Pesquisa
de Conhecimentos, Atitu-
des e Praticas na Populagdo
Brasileira), divulgada pelo
Ministério da Saude, na
quarta-feira, 28, a maioria
dos brasileiros (94%) sabe
que a camisinha é a melhor
forma de prevencédo as DST
e Aids. Mesmo assim, 45%
da populacgdo sexualmente
ativa do pais néo usou pre-
servativo nas relagdes se-
xuais casuais nos ultimos
12 meses.
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COMPANHEIROS DA DELPHI, Quinta-feira, 5, a partir das 10h30, tem visita da CredMetal na empresa.
EM CO'"A’ PROGRAMEM.SE Otima oportunidade para ficar por dentro das vantagens da cooperativa

CRISE

Falta d’agua em SP é um problema
politico, avalia tecnico da Sabesp

auris.imprensa@sindmetal.org.br

O problema da falta de
4gua em Sdo Paulo nédo é da
natureza, tampouco da falta
de tecnologia. E politico. Essa
foi a avaliacdo que Anderson
Guahy, técnico em gestdo da
Sabesp e diretor do Sintaema
(Sindicato dos Trabalhadores
em Agua, Esgoto e Meio Am-
biente de Sdo Paulo), fez ao
Visdo Trabalhista em Debate,
na sexta-feira, 30.

“Problemas técnicos e fal-
ta de tecnologia ndo sdo. A Sa-
besp é uma das empresas que
mais tem tecnologia, tanto de

mercado, tanto de tratamento
de &gua e esgoto. Minha ava-
liagdo é que é um problema
politico”, enfatizou Guahy.

Para ele, a Companhia,
com conivéncia do governo
estadual, se voltou cada vez
mais para o lucro. “Quan-
do decidiu em 2003, abrir as
acOes da Sabesp, 49% para
Bolsa de Nova York e para Bo-
vesp, tomou-se uma decisdo:
a dgua virou mercadoria, vou
vendé-la e o que importa é o
lucro”, avaliou.

Diante dessa ldgica, ndo

se tomou as medidas neces-
sarias para conter a crise.
“Estamos h4d 14 anos sem
nenhum investimento em
capacitacdo de 4gua, por
exemplo. Isso é uma decisdo
politica dos governadores”,
denunciou o técnico.

REDUCAO DA AGUA -
A Sabesp finalmente passou
a disponibilizar em seu site
a agenda de reducdo da pres-
sdo da 4gua. “H4 um ano isso
[a reducdo] ja era feito. Nos
locais aonde as pessoas tém

mais dinheiro, mais conta-
to, se reduzia 10% da pres-
sdo. Na periferia a reducdo
era de 80%”, conta Guahy.
Agora com informacdo, a
populacdo pode se prepa-
rar. “Quem tem mais poder
aquisitivo tem uma caixa
d’dgua de 5 metros cubicos,
de 6 metros cubicos, logo
tem mais espago para ar-
mazenar agua. Quem tem
menos, as vezes nao tem es-
paco na laje ou ndo tem di-
nheiro para comprar caixa
d’4gua”, alertou o técnico.

Para enfrentar a crise, ele
orienta: “Uso consciente da
dgua. Mas principalmente
cobrar, tanto da secretaria
de recursos hidricos, como
do governador do estado, que
tomem as acdes no periodo
certo”. Outra forma de ten-
tar amenizar a crise é evitar
que as industrias continuem
utilizando 4gua potdvel na
producdo.
Assista a integra do
programa no

www.sindmetal.org.br

INCLUSAO

Estudo mostra crescimento no
cumprimento da Lei de Cotas

cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

Houve aumento no nume-
ro de pessoas com deficiéncias
contratadas nas metalurgicas
da regido de Osasco em 2014.
Essa € uma das conclusdes da
9° Pesquisa sobre Inclusdo de
Pessoas com Deficiéncia na
base do Sindicato, que serd
apresentada nesta quarta-fei-
ra, 11, na sede, a partir das 9h.

O resultado supera o in-
dice constatado em 2013, que
era de 87,6%. A pesquisa tem
como base as respostas apon-
tadas no questiondrio enca-
minhado as empresas sobre
o numero de pessoas com de-
ficiéncias existentes no qua-
dro funcional em dezembro
de 2014. O levantamento é

feito em conjunto com a Ge-
réncia Regional do Trabalho
de Osasco.

A divulgacdo é aberta aos
interessados e acontece na r.
Erasmo Braga, 307, Presiden-
te Altino (Osasco). Acompa-
nhe também pelo twitter (@
sindmetalosasco) e pelo face-
book (Sindmetal Osasco).

LEI DE COTAS

9002

ga Pesquisa

Trabalhadores com Deficiéncia
no Setor Metalurgico de Osasco e Regido

RESPOSTAS
A resposta das cruzadas vocé pode encontrar no facebook/sindmetal, no www.sindmetal.org.br
ou na préxima edigao do Viséo Trabalhista

VARIEDADES |
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Agua das chuvas podem ser armazenadas
em caixas d’aguas ou cisternas e depois
reaproveitadas para lavar quintais, regar

plantas, lavar carros etc.

r 24

s}
“la7p>

RESPOSTAS CRUZADA DA
EDIGAO 2

'SGcio do Sindicato
tem desconto na mensalidade
da faculdade
Acesse: htpy/sindmetal org brdescontos/

1 - Desacompanhado, sozinho, 2 -

Sistema (?),

Confuséo,

desordem, balburdia, 3 - Apetitosa, deliciosa, 4 .
destinado a captacéo e tratamento de
4gua para a Grande S&o Paulo, 5 - Mondxido de
carbono, 6 - Contrairia matriménio, 7 - Comum, trivial,
vulgar, 8 - Uma das cartas do baralho, 9 - Adicéo,
10 - Sulca, lavra a terra, 11 - Sigla do estado do
Espirito Santo, 12 - Estronda, troveja, 13 - Acordo
1 comercial licito entre empresas para burlar a livre
19 20 concorréncia, 14 - Ampere, 15 - regato, ribeiro, 16
- Fitam, observam, 17 - Triturara, fragmentara, 18 -
Gas utilizado em bexigas de festa, 19 - Desloca-se
pela agua dando bragadas, 20 - Metro, 21 - Disparar,
propelir, 22 - Gruda, cola, 23 - Mistura de gases que
compde a atmosfera, 24 - Primeira letra do alfabeto
latino, 25 - Mil, em algarismos romanos, 26 - Atiladas,

que acertam, 27 - Emudecer.

NESSE CARNAVAL
VOU APROVEMAR BEM
0S CONVENIOS

TEM DESCONTOS
EM POUSADAS!

EEU vou
APROVEMAR,

ELES CAEM NA FOLIA COM ESSES
DESCONTOS... E MINHA CONTA CAl
NO VERMELHO SEM FREGUESIA!
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Desfrute das vantagens
de ser socio:

Cinemark
Pague menos para assistir aos
melhores filmes em cartaz nas telonas
Valor para sécios? R$ 14,50 (filme
convencional) Ingressos? Sede ou
Metalclube + Detalhes?

www.cinemark.com.br

Rancho Feijao
de Corda

Restaurante
Desconto para sécios? 10%
Local? Unidade I- Rua dos Cangurus,
25, Jardim do Engenho, Granja
Viana, Cotia Unidade II- Rua Professor
Joaquim Barreto, 860, Granja
Carolina, Centro, Cotia + Detalhes?

www.ranchofeijaodecordacotia.
com.br

Zooparque
Itatiba

Desconto para sécios? 40%,
mediante apresentacao da carteirinha
de sdcio Ingressos? Na bilheteria do
parque Local? Rodovia Dom Pedro I,

km 95,5, Itatiba, SP + Detalhes?
www.zooparque.com.br



