0SASCO, 2 A 6 DE AGOSTO DE 2016 » EDICAQ 25 WWW.SINDMETAL.ORG.ER o SINDMETAL o ESINDMETALOSASCO

Categoria elege chapa Forca
Operaria com 92% dos votos

Metalurgicos de Osasco e regido demonstram apoio a chapa Forga Operaria P.3
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Sindicato reintegra
companhetro na

Ciclo discute inclusdo de pessoas com Master Fiber ».3

deficiéncias P3

Com os llustradores RICE ARAUJO e VALTER DIONISIO
Em seguida, vamos visitar a exposicio Ocupacho Glauco, no Instituto
ltad Cultural
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Que tal levar as criangas ao Parque da Ménica? Sécios do Sindicato pagam
apenas RS 67 (unitirio) ou RS 250 [miiltiplo de quatro), que devem ser adquiridos
na sede em Osasco

[S] Confianca e compromisso com a luta

irdo colocar o trabalhador em
situagdo de maior vulnerabili-
dade. O golpe pode ser muito
serio. Vamos as luta.

A categoria demonstrou sua
confianga e unidade em torno
da chapa Forga Operdria, que
foi eleita para conduzir as lutas
COMm uma votagdo expressiva de
92% dos votos. Deixa claro que
os trabalhadores querem a con-
tinuidade de um (rabalho mar-
cado pelo didlogo e pela agdo
em defesa dos metalirgicos e
metalirgicas da nossa regido e
do conjunto da classe trabalha-
dora. Agradecemos este apoio e
nos comprometemas a honra-lo.

E os desafios sdo muites, a
comegar pelas ameagas colo-
cadas pelo governo interino,
cedendo @ pressiio dos empre-
sdrios, de alterar para pior as
regras da aposentadoria, ins-
tituindo idade minima e unifi-
cando as idades para mulheres
€ homens, uma reforma traba-
thista que ji de antemdo € dita
como solugdo para gerar em-

pregos com base na precariza-
pdo, a ameaga de suspensdo da
NR12 (que obriga as empresas
a adotarem medidas de segu-
ranga em mdquinas),

A forga da nossa unidade €
essencial para defender nossos
direitos. Por isso, no proximo
dia 16, vamos fazer o Dia Na-
cional de Mobilizagdo e Luta
pelo Emprego e pela Garantia
de Direitos, para reforcar: ndo
vames aceitar nenhum direito
a menos. E preciso resistir, é
preciso lutar, foi esse o encami-
nhamento das centrais, tirado
na assembleia nacienal reali-
zada na terga-feira, 26.

O trabalhador vive wuma
realidade dura, de aumento
do desemprego, de crescimen-
fo dos custos de vida e, sob a
justificativa de que é preciso
flexibilizar, modernizar a CLT,
querem nos impor derrotas que

(= 1rabathador, conheca a luta e 0s seus direitos

Diante das ameacas de retira-
das de direitos dos trabathistas e
sociais, vale a pena relembrar as
principais conquistas dos traba-
thadores nos 1iltimos anos que
fizeram com que o Brasil pudes-
se se desenvolver e chegar a 7
maior economia do mundo.

Entre os principais direitos,
boa parte deles podem ser obser-
vados na Consolidacdo das Leis
Trabalhistas (CLT). gque apesar
de ter surgido na década de 1943,
cada vez mais estd atual. As for-
cas refragradas que pretendem
alterd-la justificam as mudangas
por conta da longevidade - mais
de 70 anos - e ignoram a sua con-
tribuicdo ao longo da histéria e
que de melhor ainda produzird.

Outro ponto de amparo dos
trabathadores brasileiros ¢ a
Constituicdo Federal de 1958.
Nesta, wirios direitos de protecio
ao cidadiio foram contemplados
na Assemblein Nacional Cons-
tituinte, que deu origem d Carta
Cidadd do Pais. Antes da promul-
gagdo da Carta, a jornada dos
trabathadores era de 48 horas se-
manais. O objetivo era de reduzir
para 40 horas, mas prevaleceu a
Jornada de 44 horas, que perdura
ate os dins amais.

Além da jornada, as lutas da
classe frabalhadora na Const-
tuinte foram em defesa das férias
de 30 dias, do 137 saldrio, do aviso
previo de 30 dias, entre outras de-
mandas trabalhistas e previden-

cidirias que frazem garantias so-
cinis para os brasileiros em geral
e os trabathadores em particular.

Para gue fodas essas regras
possam ter sua aplicagdo garan-
tida, sdo necessdrios, além da
pressio dos mrabalhadores e da
fiscalizacdo das entidades com-
petentes, uma legislagdo clara
que dé amparo para o trabalha-
dor e clareza para que o empre-
gador possa garantir esses direi-
tos aos seus funcionarios.

ANDRE SANTOS

Analista politico do DIAP,

Especialista em Politica & Representscan
Parlamentar ¢ Sécio da Contatos Assessoria
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MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como

05 principios para a construgdo de uma sociedade justa”.

carkas marx

Hd 35 anos, categoria ia
as urnas para eleger a
diretoria do Sindicato

'@ MULHER EM Foco |
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Sindicato toma posse do
Conselho de Mulheres em Osasco

A categoria ganhou ainda
mais forca e representativida-
de em Osasco. Isso porque a
nossa diretora Gleides Sodre
tomou posse na sexta-feira,
28, como membro do Conselho
Municipal dos Direitos da Mu-
lher de Osasco com mandato
referente ao biénio 2016/2018,

Esta € a segunda vez que
0 nosso Sindicato faz parte do
Conselho, que tem papel de
contribuir na normatizagio
e fiscalizar politicas relativas
aos direitos da mulher, como
um centro permanente de
debates entre wirios setores
da sociedade,

“Serd um espago de extre-
ma importancia para avancar-
mos nas politicas publicas que
visam fortalecer e ampliar os
direitos das mulheres. Agora a
luta do Sindicato por igualdade

&/ CURTAS

13°
Aposentados

Decreto publicado no Dia-
rio Oficial da Unifo de 25
de julho, garante a anteci-
pagio do 13° saldrio refe-
rente a 2016 a aposentados
e pensionistas. As parcelas
serdn pagas em agosto e
em novembro. Segundo o
decreto, a primeira parcela
corresponderd a até 50%
do valor do beneficio e serd
paga junto com o beneficio a
ser concedido em agosto. A
segunda tem previsio de ser
paga em novembro. [Fonte;
Agéncia Brasil]

de oportunidades para mulhe-
res e homens ganha ainda mais
for¢a fora das fibricas”, ressal-
ta Gleides,

ENCONTRO COLETIVOS -E a
luta ganha ainda mais refor-
¢o com a informacdo. Por isso
que o Sindicato vai promover
no proximo sabado, 6, um bate
papo as 9h, na sede do Sindica-
to, sobre o papel dos cartoons
na comunicagio sindical com
o5 ilustradores Rice Aradjo e
Valter Dionisio. Em seguida os
participantes viio conferir um
pouco do que for exposto no
encontro na exposicio “Ocupa-
¢io Glauco”, em cartaz no ltad
Cultural.

Participe com a gente, con-
firme presenca pelo (11) 3651-
7200, ramal 7214, Saiba mais
no www.sindmetal.org.br

Aleitamento
Materno

Além de fazer bem & saide
do bebé e da mie, o aleita-
mento materno contribui
para o desenvolvimento
sustentavel e a reducio das
desigualdades sociais. Essa
€ a mensagem da campa-
nha deste ano da Semana
Mundial da Amamentacio,
realizada de 1° ate o dia 7
de agosto, No Brasil, a agio
& coordenada pelo Minis-
tério da Savide em parceria
com a Sociedade Brasileira
de Pediatria. [Fonte: Agéncia
Brasil]

#ForaTemer

Milhares de pessoas partici-
param de ato no domingo,
31, contra o golpe e pela res-
tauragio da democracia. Na
manifestagiio, que aconteceu
no Largo da Batata, militantes
protestaram contra o governo
interino de Temer. Em 21 de
julho, quando a tocha olim-
pica passou por Osasco, tam-
beém teve ato “Fora Temer”,
organizado pela Frente Brasil
Popular e por outros movi-
mentos sociais. Saiba mais no
www.sindmetal.org.br

Plantao
CredMetal

Nesta quarta-feira, 3, das 9h
as 13h e das 14h as 18h, tem
mais um atendimento da Cre-
dMetal na Subsede de Tabodo
da Serra. Os companheiros
poderdo tirar duvidas e jd
iniciar os trimites para soli-
citar servigos, como empreés-
timos e sem aquela burocra-
cia frequentes nos bancos.
Companheiros, ndo percam a
oportunidade, é a nossa coo-
perativa mais perto de vocé!
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4 milhoes de processos trabalhistas foram recebidos em 2015 pelo Judiciario. A indistria
liderou o ranking de acoes, com 738.705 processos. Depois, vém servicos e comércio. As
informacgoes fazem parte de relatério do do TST (Tribunal Superior do Trabalho)
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POR DENTRO DO SINDICATO

Companheiros da ﬂinal partiipam a eleicao

A chapa Forca Operiria
saiu vitoriosa das urnas com
92% dos votos dedicados a con-
firmacgido do presidente Jorge

by

WNazareno & presidéncia do
nosso Sindicato e mais 27 com-
panheiros e companheiras, 4
apuragio aconteceu na quinta-

EDUARDD METRCVIC
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-feira, 28, no Metalclube,
Foram dois dias de eleigiio
e de muita participagio da
categoria, gque votou nas ur-
nas itinerantes que passaram
nas fabricas com mais de 20
socios. Trabalhadores como
os da Cinpal, que acharam
importante a manifestacio
de sua vontade por meio do
voto. “E muito bom, porque a
gente reconhece o trabalho do
Sindicato”, avaliou um com-
panheiro. E, na Meritor, outro
companheiro completow: “Ja
participei de outras eleigies,
manter esta chapa na direcio
€ importante para darmos
continuidade para ao trabalho

que tem sido desempenhado
pela atual diretoria®.

Para Jorge Nazareno,
este reconhecimento e im-
portante, principalmente por
demonstrar a unidade da ca-
tegoria, o que € fundamental
para enfrentar os ataques a
nossos direitos, com a refor-
ma trabalhista e as mudancas
nas regras da aposentadoria.
“Teremos muitos desafios, to-
dos eles sdo imediatos, Esta-
mos passando por um periodo
de muita provagio e desafios
para os trabalhadores, com a
crise, em que estdo se apro-
veitando como nunca para
tentar tirar direitos dos traba-

Nova diretoria e eleita com 92% dos votos

lhadores, Por isso nossos de-
safios siio maiores do que em
putros momentos”,

As eleicbes também con-
taram com o apoio de 28 diri-
gentes de entidades ligadas a
Federacio dos Metalirgicos do
Estado de S4o Paulo e a apura-
gdo foi coordenada pelo presi-
dente da CNTM (Confederagio
Nacional dos Trabalhadores
Metalirgicos), Miguel Torres.
“[0 resultado] demonstra o
trabalho que essa diretoria co-
mandada pelo companheiro
Jorginho tem feito. Um traba-
lho em defesa dos trabalhado-
res, dos direitos dos trabalha-
dores e de conguistas”, avaliou.

| J SAUDE E SEGURANCA |

cristiana.imprensal@sindmetal.org.br

Historia de avanco na inclusdo de pessoas com deficiéncia
estd em nova publicacdo do Espaco da Cidadania

A inclusdo de pessoas com
deficiéncia foi o0 assunto da dltima
etapa do 37° Ciclo de Debates, que
aconteceu na quinta-feira, 21, na
sede. O Sindicato lancow, por meio
do Espaco da Cidadania, a publi-
cacio “Relatos da Inclusdo: Traba-
lhadores com deficiéncia no setor
metalirgico de Osasco e Regiio”.

0 livro descreve a trajerdria de
15 anos na luta comandada pelo Es-
paco da Cidadania e outras forgas
sociais — como a Geréncia Regional

do Trabalho - para tirar a Lei de Co-
tas (lei 8.213/91) do papel. Trabalho
que levou a inclusio em diversos
setores econdmicos e, principal-
mente, na nossa categoria. Isso é
acompanhado pela Pesquisa sobre
Inclusfio nas Metalirgicas, que de-
monstra que o indice de contrata-
cies ja alcancou 104,6%.

Toda essa histéria € contada
por meio dos depoimentos das
pessoas com deficiéncias de re-
presentantes de drgios publicos

e afivistas. Uma delas € Luciola
Rodrigues Jaime, que, em 2003,
aplicou a primeira multa pelo nio
cumprimento da Lei de Cotas, no
Brasil. Incansdvel, Luciola propds
um novo desafio: a criacio de um
Centro de Apoio ao Trabalhador
com Deficiéncia na regifo, com o
apoio do poder piblico, sindicatos
e empresas. “Para fazer a reabilita-
Cilo, para gue as empresas possanm
buscar pessoas com deficiéncia
para contratar e para que as pesso-

Apos demissdo, Master Fiber reintegra companheiro com estahilidade

Apds intervencdo do Sindi-
cato, o metalirgico Jodo Antonio
dos Santos retornou ao seu posto
de trabalho na Master Fiber, em
Tabodio da Serra, oito dias apds
ter sido demitido. O companheiro
¢ lesionado e tem estabilidade ga-
rantida pela Convengiio Coletiva
da categoria.

Em decorréncia de um aci-
dente de trabalho em 2006, San-
tos teve perda da capacidade de
laboral, passou por um processo
de reabilitagéo e foi readaptado, e
passou a receber o auxilio aciden-
te. Depois da demissiio, procurou
o Sindicato que o informou sobre
seus direitos. “0O companheiro &
vitima de um acidente de traba-
lho, Mo caso dele a Convenciio

Everaldo e Fabio junto com o companheire Joao (centro)

Coletiva é clara: tem estabilidade
até a aposentadoria”, explica o di-
retor Everaldo dos Santos.

0 Sindicato reverteu a de-
missdo por meio do didlogo. “As-
sim que soubemos da situacio
do companheiro, solicitamos o
cancelamento da demissdo e a

empresa assim proceden”, conta
Everaldo que reforca. “Nio teria-
mos como assegurar os direitos de
Jodo se nio tivéssemos tomado co-
nhecimento de sen caso, por isso
que & importante o trabalhador
estar proximo do Sindicato”, res-
salta Everaldo.

SEU DIREITO |

Diivldas: cristianedmprensafisindmetal.ong br

Governo interino sinaliza mais pacotes de maldade contra direitos

Os trabalhadores devem fi-
car de olho. O governo do presi-
dente interino Michel Temer pre-
tende encaminhar ao Congresso
MNacional trés propostas de altera-
¢io na legislacdo rrabalhista até
o fim do ano. E o que anunciou
na quarta-feira, 24, o ministro do
Trabalho, Ronaldo Nogueira,

Entre as propostas sinalizadas
estdo: a regulamentacio da terceiri-
zacio, e mudangas na CLT (Consoli-
dacio das Leis do Trabalho). Apesar
de Nogueira enfatizar que “os direi-

tos do trabalhador ndo serdo revoga-
dos" com a aprovacio de tais medi-
das, o Sindicato ja tem alertado que,
se aprovadas, as mudangas trarfio
refrocesso aos direitos trabalhistas,
A ampliacio da terceiriza-
cdo, por exemplo, significa perda
de direitos ja conquistados. Por
exemplo, salarios e beneficios po-
derdo ser reduzidos. O salario de
trabalhadores terceirizados € 24%
menor do que o dos empregados
formais, estima o Dieese (Depar-
tamento Intersindical de Estatis-

tica e Estudos Socioecondmicos).

0 governo interino também
pretende valorizar o negociado
sobre o legislado. Isso representa
uma tentativa de eliminar a pro-
tecio das normas fundamentais
trabalhistas, ja previstas na CLT.
“Hoje, acredito que as negociacbes
podem ser valorizadas, mas nio
para suprimir os direitos basicos
assegurados pela CLT. Isso jamais
seria aceito pelas centrais”, ressal-
tou Jodo Carlos Gongalves, o Juru-
na, da Forca Sindical.

as com deficiéncia tenham acesso
as tecnologias de inclusio®, expli-
cow. A ideia contou corm o apoio de
todos os presentes. Para ter acesso

a publicacio, basta entrar em con-
tato com o Espaco da Cidadania,
pelo tel: 3685-0915 ou pelo e-mail
ecidadania@ecidadania.org.br.

Companheiros da Nyaco comemoram vaga na semi-final

Sdbado é dia de decisdo do 23° Campeonato

A semana promete agitar
ainda mais o Metalclube. Isso
porgue nesta terca-feira, 2, os
metalirgicos vio conhecer oz
times que vio disputar o -
lo de campedo do 23° Cam-
peocanto de Futebol Society.
A grande final acontece no
sdbado, 6, a partir das 10h.

Para vocé ndo se con-
fundir, anote ai: na semana
passada, MKS, Adelco, Liceu e
Nyago garantiram uma vaga
nas semifinais da competi-
¢io. Veja o resultado dos jo-
gos: MES 5 X 2 Budai; Apax 2

X 10 Adeleo; Cinpal 1 X 2 Liceu;
Nyaco e Bosch empataram e
foram para os pénaltis, resulta-
do: Nyaco 2 X 0 Bosch. Veja a ta-
bela dos jogos de terca abaixo,

Néo perca, no sabado, 6,
a partir das 10h, além de co-
nhecer o grande campedo, va-
mos saber o nome do goleiro
menos vazado e do artilheiro
do Campeonato. Vocé nio vai
perder, vai? Relina os amigos e
compareca ao Metalclube para
toreer pelo seu time preferido.
Se depender dos jogadores, vai
zer uma bonita festa!

SEMIFINAIS: DIA 02/08/2016 - TERCA-FEIRA

HORA CAMPO EQUIPE JOGO
15h 1 MKS X ADELCO 53
20h 2 LICEU X NYACO 54
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Neste sabado, 6, a partir das 15h30, acontece mais um Baile Melhor ldade
no Metalclube, na Avenida Luiz Rink, 501, Rechdale, Osasco.

Anota ai na agenda para nao esquecer!

«) SINDICATO NAS EMPRESAS

auris.imprensaf@sindmetalong br

Trabalhadores da Cinpal
estao na luta pela PLR

Os trabalhadores da Cinpal
decidiram ir 4 luta pela PLR de
2016. Em assembleia realizada
na quinta-feira, 21, eles decidi-
ram pelo caminho da mobili-

zacio para cobrar da empresa
uma proposta de acordo. O en-
caminhamento foi aprovado
por todos na assembleia. Os tra-
halhadores também aprovaram

encaminhar a pauta com a luta
pela reduciio da jornada de tra-
balho e a garantia de nio demis-
sio dos membros da comissdo
de negociaciio da PLR.

Metalargicos da Novex entram em greve

Os companheiros da Novex,
em Santana de Parnaiba, entra-
ram em greve na segunda-feira,
1, contra o atraso de pagamento.
A paralisacio dos trabalhadores
ganhou reforco da equipe do ad-
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ministrativo que fica num escri-
torio em Sao Paulo.

Os companheiros preten-
dem retornar ao wabalho sd
quando o pagamento for efetu-
ado. “Esse movimento todo que
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Com o diretor Claudio, trabalhadores da Security fecham PLR

OSASCO - JD. SANTO ANTONIO

Rua Aquiles Bellini, 420
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ocorreun serviu para estreitar a
comunicagio com todas as dre-
as da empresa, precisamos nos
manter unidos para manter nos-
sos direitos”, avalia um compa-
nheiro.

ACORDOS

COTIA- 0s companheiros
da Security Service e da Del-
phi conguistaram PLR. Na Del-
phi, a negociacdio s6 avancou
gracas 4 insisténcia dos traba-
lhadores. “De inicio a empresa
nio queria discutir sohre PLE.
Essa conguista so fol possivel
porque os trabalhadores se
mohilizaram”, explicou o dire-
tor Claudio Mattos,

ITAPEVI - Unidos ao sin-

dicato, companheiros da AEPI
fecham mais uma PLR.

OSASCO - Mobilizados, os
trabalhadores da Alianca e Li-
cell comemoraim a conguista
de mais uma PLR. Na Benfico,
também foi gracas & disposi-
cio de luta que os metalirgi-
cos cohseguiram resgatar a
PLR de 2015.

TABOAO DA SERRA
Com apoio do Sindicato, os
trabalhadores da Bomax tam-
bém resgataram a PLR 2015.
A empresa também fez uma
proposta de PLR para este
ano, porém ela ndo agradou os
companheiros e foi rejeitada.

LIVING PARA 2 AMBIENTES COM TERRACD
51,60 m* e 52,14 m” privativos

Minha Casa
Minha Vida
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Trabalhadores da Benfico também fecham acordo de PLR
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Diretor Pina comanda assambleia que aprovou acordo na AEPI

Trabalhadores do Liceu também aprovaram acordo de PLR

OBRAS EM FASE DE ACABAMENTO

LAZER PARA TODA A FAMILIA
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