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Niem().ria as Vitimas
de Acidentes de Trabalho

Sindicatos reforcam luta contra acidentes
de trabalho em ato nesta 5° feira

Ato lembra vitimas e reforga 0 compromlsso em defesa da saude dos trabalhadores. p.3

Voceé é a chave pra

¥ 1°de maio:

mudar essa situagao!
Sabe como? . Inscrigoes
Dia ge hfta abertas para o
por aireitos e Campeonato P.2

democracia
Propostas de Michel Ultima semana
Temer e 55 projetos que para Conduir

tramitam no Congresso

pretendem flexibilizar inSCTing em

Ligue para a nossa linha direta
(11) 3651-7212 ou mande

e-mail para 5 el
contepragente @sindmetal.org.br ) ol 3 N & e retirar direitos dos CurSOS P 4
Néo precisa se identificar Data é dia de refletir e lutar por direitos que estio ameacados trabalhadores P3 *
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Dia 4/5, a partir das 19h.
Na sede do Sindicato

.. para o lancamento do livro “Trabalhadores Exilados - a saga de brasileiros Rua Erasmo Braga, 307, Presidente Altino, Osasco
forcados a partir (1964-1985)", de Mazé Torquato Chotil
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A piscina para adultos do Metalclube passou por manutencao e ja esta
prontinha para uso. Nosso clube fica na Rua Luiz Rink, 501 , Rochdalle, Osasco

L] Unidade e luta por nossos direitos e a pauta trabalhista

A postura dos deputados na
sessdo que aprovou a admisséo
do processo de impeachment
da presidenta Dilma Rousseff
deixou escancarado que ndo
hd crime de responsabilidade
que sustente a tentativa de tirar
a presidenta do cargo. Foram
alegados todos 0s motivos pos-
siveis (ou impossiveis), menos
aqueles previstos na Constitui-
¢do, ou seja, a prdtica de crime
de responsabilidade.

Ficaram também bem escan-
caradas as aliangas que o vice-
-presidente Michel Temer tem
estabelecido, nos bastidores,
enquanto espera o desfecho do
processo no Congresso. As enti-
dades empresariais estdo todas

neste projeto de golpe, ja que
veem a possibilidade de empla-
car suas propostas contra os
direitos dos trabalhadores.

Tudo isso deixa claro que
estd sendo desenhado um golpe
contra a Democracia e contra
nossos direitos. Temos de fa-
zer o enfrentamento com luta,
com unidade entre os trabalha-
dores, defendendo nossas con-
quistas e empunhando nossas
bandeiras de luta.

Porisso, este 1°de maio tem
ainda mais peso e significado.
Vamos tomar as ruas e as re-
des sociais com o debate sobre
o0 pais que queremos, sim, mas
certamente ndo é o mesmo que
muitos defendem por ai. Pelos

empregos, pela Justica social,
pela Democracia, contra o gol-
pe, vamos fortalecer as mobili-
zagbes e a unidade por nossos
direitos e a pauta trabalhista.

JORGE NAZARENO

Presidente do Sindicato dos
Metalur; sco e Regido
jorginho@sindmetal.org.br

POLITICAS PUBLICAS

Sindicato participa de debate sobre plano metropolitano

cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

As cidades de Tabodo da
Serra e Itapecerica da Serra se-
diam na quarta-feira, 27, e no
sabado, 30, audiéncias entre
governo e sociedade civil para
a elaboragéo do PDUI (Plano de
Desenvolvimento Urbano Inte-
grado).

As reunides buscam cons-
truir propostas para o PDUI,
que deve ficar pronto até 2018,
conforme o Estatuto das Cida-
des. O Plano deve estabelecer
diretrizes, projetos e agdes para
orientar o desenvolvimento ur-
bano e regional. Sdo pautas das
reunides questdes como: urba-
nizacdo, habitacdo, saneamen-
to basico, mobilidade urbana,
protecé@o dos recursos hidricos,

T -
preservacgdo do meio ambiente,
entre outros.

O debate acontece na se-
quéncia da discusséo realizada
em Cotia, na terca-feira, 19, que
contou com a presenca do dire-
tor Alex da Forga, representan-
do o nosso Sindicato. “Estas dis-
cussdes permitem a construcao
de uma cidade e de um mundo

melhor, com mais qualidade de
vida, mais respeito ao meio am-
biente, empregos de qualidade,
etc. Por isso, temos de partici-
par”, defende o diretor Alex da
Forga.

Serdo realizadas ainda ofi-
cinas e audiéncias sub-regio-
nais. Acompanhe o calendario
pelo site: www.pdui.sp.gov.br.
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Seminario de F,
ide e Seguran.
at

ARQUIVO

Hd 16 anos, Sindicato
reunia categoria para
discutir prevengdo d’e .
acidentes em seminarto, em
Caraguatatuba (SP)

SITE POUI

Inscreva-se para o 23°
Campeonato de Futebol

0 Sindicato abre nesta
terca-feira, 26, as inscri¢des
para o tradicional Campe-
onato de Futebol Society,
ue neste ano entra na sua
23° edigdo. Mostre que vocé
¢ bom de bola. Monte seu
time e inscreva-se na sede
ou subsedes até 27 de maio.
A taxa de inscricdo é de RS
100. Quem preferir pode
imprimir a ficha de inscri-
¢do, disponivel no www.sin-
dmetal.org.br, e entregd-la
a um dos nossos diretores.

0 inicio do campeona-
to estd previsto para 15 de
junho, no Metalclube, os jo-

gos devem ocorrer as quartas e
quintas. Para participar, os joga-
dores devem ser s6cios do Sin-
dicato e cada time deve conter
entre 12 e 15 jogadores. Destes €
possivel que dois sejam de outra
empresa, desde que ela ndo este-
ja inscrita no Campeonato.

O sorteio das chaves estd
marcado para 31 de maio, a
partir das 18h, na sede do Sin-
dicato. Nesta data, vamos de-
finir a ordem de participacdo
dos times. Devera estar presen-
te no minimo um representan-
te de cada equipe. Acesse o re-
gulamento completo no www.
sindmetal.org.br.

s/ CURTAS

Audax em
Ascensao

0 Audax mandou bem e re-
forcou que estd em plena as-
censdo. Apos ter derrotado o
S&o Paulo por 4 x 1 em Osas-
co nas quartas do Paulistdo,
também fez bonito contra
o Corinthians, no sdbado,
23, ao ganhar nos pénaltis
por 4 x 1. Agora o time vai
disputar a grande final com
o Santos, que venceu o Pal-
meiras por 3 a 2 também
nas cobrancas de pénaltis. A
decisdo do torneio tem tudo

Imposto
de Renda

Esta é a ultima semana para
os contribuintes preenche-
rem a Declaracdo do Imposto
de Renda Pessoa Fisica 2016.
Sexta-feira, 29, é o encerra-
mento do prazo. De acordo
com o ultimo balanco divul-
gado pela Receita Federal,
na sexta-feira, 22, chegava
a 15.046.172 o numero de
declaracdes enviadas. Ou
seja, pouco mais da metade
(52,8%) dos documentos pre-
vistos para este ano. [Fonte:

para ser em 0sasco. Agéncia Brasil]
Games para Taxa
inclusao de juros

Com o objetivo de ajudar na
inclusdo de pessoas com de-
ficiéncia visual no mundo
dos games digitais, estudan-
tes da Fatec (Faculdade de
Tecnologia do Estado) Ca-
rapicufba criaram um jogo
para smartphone com re-
cursos especificos para se-
rem utilizados por cegos e
pessoas com baixa visdo. O
jogo Novos Olhos tem como
diferencial o detalhamento
do dudio, feito em 3D para
melhor ambientagdo do jo-
gador no cendrio. [Fonte:
Visao Oeste]

Institui¢des financeiras espe-
ram que a taxa basica de ju-
ros, a Selic, seja mantida em
14,25% ao ano, na reunido do
Copom (Comité de Politica Mo-
netdria), marcada para esta
terca-feira, 26, e quarta-feira,
27. Se confirmada, a decisdo
vai contra as reivindicagdes
dos trabalhadores, que co-
bram a reducdo da taxa de ju-
ros, como uma das ferramen-
tas para garantir a geracdo de
empregos e a volta do cresci-
mento. A previsdo faz parte
do boletim Focus, do Banco
Central. [Fonte: Agéncia Brasil]
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R$ 946 deve ser o valor do salario minimo no préximo ano. Isso é o que
consta no projeto da LDO (Lei de Diretrizes Or¢camentarias) de 2017, enviada
pelo governo ao Congresso Nacional. Pela proposta, o salario minimo tera
aumento de 7,5% a partir de 1° de janeiro
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auris.imprensa@sindmetal.org.br

Participe do ato contra acidentes de
trabalho, nesta quinta-feira

Os sindicatos daregido, em
conjunto com o Cissor (Conse-
lho Intersindical de Saude e
Seguridade Social de Osasco e
Regido), e a Secretaria do Tra-
balho de Osasco, promovem
no dia 28, na quinta-feira, um
Ato em Memoria as Vitimas de
Acidente de Trabalho. O en-
contro vai acontecer na sede
da nossa entidade a partir das
18h.

O objetivo da acdo é forta-
lecer a luta contra acidentes.

Nele, os dirigentes sindicais
vdo chamar aten¢do para os
numeros de acidentes de tra-
balho ocorridos na regido de
Osasco, logo teremos a opor-
tunidade de conhecer a reali-
dade de outras categorias. A
fiscalizacdo de acidentes sera
o principal tema abordado.
Isso porque s6 no Brasil,
segundo o Anuadrio estatistico
da Previdéncia Social, acon-
teceram 704.136 acidentes e
doengas decorrentes do tra-

balho em 2014, o que significa
que a cada hora acontecem 82
acidentes. Deste total, 2.783
resultaram em mortes. Inte-
ressados em participar devem
se inscrever pelo e-mail celia.
assessoria@sindmetal.org.br.

Sobre a data -
28 de abril de 1969, a explosdo
de uma mina nos Estados Uni-
dos matou 78 trabalhadores.
A tragédia impulsionou o mo-

DIA MUNDIAL EIVI

Memoria as Vitimas
de Acidentes de Trabalho

vimento sindical canadense
a iniciar uma luta para que
a data ndo fosse esquecida e
para que acidentes semelhan-
tes fossem evitados.

Em 2003, a OIT (Organi-
zagdo Internacional do Traba-

lho) adotou o 28 de abril como
o dia oficial da saude e segu-
ranca no local de trabalho. No
Brasil, desde 2005, o dia 28 foi
instituido como Dia Nacional
em Memodria as Vitimas de Aci-
dentes e Doengas do Trabalho.

#NAREAL

Plano de Temer e patrdes € flexibilizar direitos trabalhistas

cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

No préximo domingo, 1°
dia internacional de luta dos tra-
balhadores, vamos refletir e lu-
tar por nossas conquistas e con-
tra a ameaga de retrocesso em
nossos direitos, é dia de fortale-
cer a luta contra o golpe e pela
Democracia. Vamos defender
0s nossos direitos, que estdo sob
ameaca, com a possibilidade de
o vice-presidente Michel Temer
(PMDB) substituir a presidenta
Dilma Rousseff por meio de um
golpe. Manifeste-se, nas redes
sociais e nos atos publicos, em
defesa da democracia em nosso

pais, jd que se o impeachment
vingar no Senado, sem a existén-
cia de crime, € um golpe.

Os planos de Michel Temer
é mexer nas leis trabalhistas.
“Na érea trabalhista, permitir
que as convencoes coletivas pre-
valecam sobre as normas legais,
salvo quanto aos direitos basi-
cos”, deixa claro o plano Ponte
para o Futuro, de Michel Temer.

Essa ideia ganha forca com
a articulagdo empresarial e de
direita que tem se reunido com
o vice-presidente, nas ultimas
semanas. “Estdo na agenda: en-

terrar a ideia de recriar a CPMF
e aumentar outros impostos, a
flexibilizacdo das leis traba-
lhistas e deixar de controlar o
retorno das empresas que ven-
cerem leildes de concessdes de
servicos publicos, entre outros
pedidos”, de acordo com repor-
tagem da Folha de S.Paulo, de
16 de abril.

A agenda é negociada com
as entidades que representam
o capital nacional: Fiesp e Fir-
jan (Federacdo das Industrias
do Estado de S&o Paulo e do Rio
de Janeiro), CNA (Confedera-

cdo da Agricultura e Pecudria
do Brasil), CNI (Confederacédo
Nacional da Industria), CNC
(Confederagao Nacional do Co-
mércio) e CNT (Confederacao
Nacional dos Transportes).
Essas propostas estéo entre
as 101 sugeridas pela CNI a pre-
sidenta Dilma, em 2013. A elas
se somam os 55 projetos que
tramitam na Camara, que pro-
curam materializar as ideias
patronais. As propostas Vao
na contraméo da Agenda pelo
Desenvolvimento, formulada
pelas centrais sindicais e enti-

dades patronais como a Anfa-
vea, além de entidades como o
Ethos e o Dieese, que apresen-
ta uma agenda capaz de gerar
empregos e fazer o pais reto-
mar a rota do crescimento.

A Agenda foi entregue a
presidenta Dilma, em janei-
ro. Ela inclui proposta como
o programa de Renovacédo da
Frota, que, a partir do estimu-
lo a troca de automdéveis anti-
gos, tem o potencial de gerar
mais de 3 milhdes de empre-
gos, envolvendo diversos se-
tores, incluindo o metaldrgico.

* Retomar rapidamente o
investimento publico e privado
em infraestrutura produtiva,
social e urbana, ampliando os
instrumentos para financia-la,
bem como criando ambiente
regulatorio que garanta
seguranca juridica;

* Retomar e ampliar os
investimentos no setor de
energia, como petréleo, gas e
fontes alternativas, em especial
na Petrobras;

¢ Destravar o setor de
construgdo, por meio de
instrumentos institucionais
adequados, inclusive acordos
de leniéncia, entre outros, que
garantam a penalizagdo dos
responsaveis e a seguranca
juridica das empresas, com a
manutengao dos empregos;

PROPOSTAS DO COMPROMISSO PELO DESENVOLVIMENTO*

« Criar condicdes para o
aumento da produgéo e das
exportacdes da industria de
transformagao;

* Priorizar a adog&o de
politicas de incentivo e
sustentabilidade do setor
produtivo (agricultura,
industria, comércio e
servigos), de adensamento
das cadeias produtivas e de
reindustrializacao do pafs;

* Ampliar, em condicoes
emergenciais, o financiamento
de capital de giro para as
empresas, com contrapartidas
sociais e ambientais;

 Adotar politicas de
fortalecimento do mercado
interno para incremento dos
niveis de consumo, de emprego,
renda e direitos sociais.

* Propostas apresentadas pelas centrals sindlcals e entldades empresarlals

Regulamentagao da
terceirizag@o sem limite
permitindo a precarizagéo das
relagdes de trabalho

Redugao da idade para entrada
no mercado de trabalho, de 16
para 14 anos

Instituigao do Acordo
extrajudicial de trabalho
permitindo a negociagao direta
entre empregado e empregador

Impedimento do trabalhador
demitido de reclamar na Justica
do Trabalho

Suspensao de contrato de
trabalho

Prevaléncia do negociado sobre
o legislado

Prevaléncia das Convengdes
Coletivas do Trabalho sobre

as Instrugoes Normativas do
Ministério do Trabalho e Emprego

Livre estimulagao das relagoes

trabalhistas entre trabalhador e

empregador sem a participagao
do sindicato

Redugéo da jornada com
reducéo de salarios

Criacéo de consércio de
empregadores urbanos para
contratacdo de trabalhadores

PROJETOS CONTRA INTERESSES DOS TRABALHADORES*

Supressao da jornada exaustiva e
trabalho degradante das penalidades
previstas no Cédigo Penal

Estabelecimento do Simples
Trabalhista criando outra categoria
de trabalhador com menos direitos

Extingéo da multa de 10% por
demissao sem justa causa

Susta a Norma Regulamenta (NR)
12 sobre Seguranca no Trabalho em
Maquinas e Equipamentos

Estabelecimento da jornada flexivel
de trabalho

Estabelecimento do trabalho de
curta duragao

* Ao todo, sdo 55 projetos que vio ao encontro das 101 propostas feitas pelos empresarios, na CNI.

A lista completa esta no www.sindmetal.org.br
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Dividas: cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

Governo proibe revista intima no local de trabalho

Agora nao tem mais descul-
pas. Além da nossa Convencao
Coletiva da categoria, que orien-
ta como as revistas devem ocor-
rer, temos uma Lei que reforca o
respeito com que deve ser tratar
as trabalhadoras. A grande con-
quista é que a presidenta Dilma
Rousseff sancionou a lei que

proibe revista intima de traba-
Ihadoras nos locais de trabalho.
A Lei 13.271 foi publicada na
edicdo de 18 de abril do Didrio
Oficial da Unido.

Segundo o texto, as empresas
privadas, os orgdos e entidades
da administracdo publica, di-
reta e indireta, ficam proibidos

de adotar qualquer prdtica de
revista intima de suas trabalha-
doras e de clientes do sexo femi-
nino.

Para a diretora Claudia Re-
guelin, a aprovacdo do texto é
um avanco. “As revistas intimas
sdo inadmissiveis, porque humi-
1ha e constrange a trabalhadora.

Além disso, pode ser considera-
do assédio moral”, explica. “No
local de trabalho nédo pode faltar
respeito aos trabalhadores, logo
o fato de a pessoas ser homem
ndo significa que ela esteja su-
jeita a revista intima vexatdria”,
finaliza Claudia.

A empresa que descumprir a

proibicdo ficard sujeita a multa
de R$ 20 mil, que deverd ser paga
pelo empregador e revertida aos
drgaos de protecdo dos direitos
da mulher. Em casos de reinci-
déncia, a multa serd aplicada em
dobro, independentemente de
indenizagdes por danos morais
ou de outras sangdes penais.
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NAO A TERCEIRIZACAO
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Acesse o site do Senado e diga nao a terceirizacio. Na pagina

Saiba mais no www.sindmetal.org.br

é possivel votar a favor ou contra o PLC 30/20154330 que pretende
liberar a terceirizacio até para a atividade-fim das empresas.

<)) SINDICATO NAS EMPRESAS

Metalurgicos da regiao fortalecem

luta e fecham PLR

Os companheiros de Osas-
co e regido ndo querem saber
de desculpas para as empre-
sasndo pagarem a PLR (Parti-
cipacdo nos Lucros e Resulta-
dos). Prova disso é que a cada
dia amplia o leque de meta-
lurgicos que conquistam este
direito. Nas ultimas semanas,
trabalhadores de trés empre-
sas mostraram que a organi-
zacdo no local de trabalho &
a principal ferramenta para
tornar a PLR uma realidade.

Uma destas empresas € a
Marquip, em Cotia, na qual
os metalurgicos vdo receber
um saldrio nominal cada um.
Para o diretor Jodo Batista, a
conquista de mais uma PLR s6
fortalece a luta da categoria
por mais direitos e beneficios.
“Apesar do cendrio estar ad-
verso, estamos conseguindo
fechar PLRs. O valor, além de
beneficiar os trabalhadores,
vai colaborar para movimen-
tar ainda mais a economia da

RECONHECIMENTO

O diretor do Sindicato, Milton

Cavalo, rec

Cidaddo Osasquense, conferido pela Camara Municipal de

Osasco, por projeto do veread

or Alex da Academia (PDT).

Cavalo iniciou sua militincia no movimento estudantil,
depois passou a fortalecer as lutas do movimento sindical,

que inclui a luta por uma cida

de e um pais melhor.

CRISTIANE ALVES

auris.imprensa@sindmetal.org.br

regido”, avalia.

Na Blum, em Embu das Ar-
tes, a PLR foi fechada gracas
ao apoio do Sindicato. Assim
como na Mikatos, também em
Embu das Artes. La os compa-
nheiros conseguiram resgatar
aPLRde 2015 e ja vdo comegar
a negociar a proposta deste
ano. “A participagdo dos traba-
lhadores e trabalhadoras foi
decisiva para avancarmos na
luta por PLR”, ressalta o dire-
tor Everaldo dos Santos.

CONQUISTAMOS =7/ |
MAISUMAPLR
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Comeca curso do Dieese em
parceria com o Sindicato na sede

Inscritos no

.
Senai

Nesta semana os socios
metalirgicos inscritos nos

cursos do Senai devem apre-
sentar a carteirinha de sdcio,
copias de RG e CPF ou CNH,
comprovantes de endereco e
do pré-requisito, para efeti-
var a matricula. Nesta terca-
-feira, 26, devem comparecer
ao Sindicato para apresentar
a relagdo das copias os inscri-
tos nos cursos de Operagédo de

Uma turma formada por
delegados sindicais, cipeiros
e integrantes dos coletivos de
mulher e jovens comecaram o
curso de extensdo, totalmente
gratuito, oferecido pelo Sindi-
cato em parceria com o Diee-
se. A acdo faz parte do Progra-

ceu em 16 de abril, na sede,
quando os companheiros e

companheiras conheceram
um pouco mais sobre a his-
téria do movimento sindical
no Brasil. No préximo encon-
tro, em 14 de maio, assun-
tos relacionados a trabalho,

Empilhadeira. Os inscritos nos
demais cursos devem compa-
recer a sede na sexta-feira, 29.
Tém companheiros que ja ini-
ciaram as aulas, como os ma-
triculados em Programacdo e
Operacao Torno a CNC, Auto

sindicato e sociedade estardo
em debate.

ma de Formagé&o 2016.
A aula inaugural aconte-

Cad 2D T1 e Excel Avancado
T1. Mais informacdes no (11)
3651-7200.

VARIEDADES |
(3 '

.

C e 2
SN UIcAO

M|P|E

1 - Determinava a dose, 2 - Sigla do estado do
Amazonas, 3 - Ampere, 4 - Sigla do estado de

Alagoas, 5 - Quinhentos, em algarismos romanos,

6 - Sozinho, desacompanhado, 7 - Litro, 8 -

“Ga e

Abreviac&o de Avenida, 9 - Simbolo quimico do
oxigénio, 10 - Gosta em demasia, venera, 11 -

Cola de amido, 12 - Frias, desprovidas de calor, 13
- Domicilio, morada, 14 - Mamifero camivoro da

11[12
13[14

16
15

familia dos felideos, 15 - Tonelada, 16 - Sexta nota
musical, 17 - Chegar de algum lugar, 18 , Cloreto

T

de sodio, 19 - Unidade de Tratamento Intensivo, 20
-Ancido, vetusto, 21 - Primeira pessoa do singular,

22 - Precipitar a neve, 23 - Um, em algarismos
romanos, 24 - Curar, sarar, 25 - Décima sexta

Pela Constituicdo, um presid

sofrer impeachment se ficar comprovado
que praticou crime de responsabilidade.
Contra Dilma, ndo ha essa comprovagéo.

ente pode

letra do alfabeto grego, 26 - A marca do Zorro,
27 - rtimanha, truque, 28 - Castigam, apenam, 29

28 - A letra da vitoria, 30 - Ultima letra do alfabeto

29 latino, 31 - Maria da (?), lei que visa proteger

31
32>

33
34|35

mulheres de violéncias - 32 - Sigla do estado de
Pernambuco, 35 - Quatro, emalgarismos romanos.

RESPOSTAS

A resposta das cruzadas voce pode

encontrar no facebook/sindmetal,
no www.sindmetal org br
ou na praxima edicao do
Visao Trabalhista

MAS A DILMA
NAD COMETEU
NENHUM
CRIME!

A LEI EXIGE AVALIAR
& JURIDICAMENTE.

UM (MPEACHMENT

SO VENDO A PARTE

POLfTICA € GOLPE!

OPA!III MEUS PRATOS
NUNCA CHEGARAM
PERTO DE LAVA JATO!

AINDA MAIS COM ESSE
CONGRESSO MAIS SWO QUE
05 PRATOS DO SEU MANEL!

RIGEARAUJO-HB 01A0369-04/201

Aquario de
Sao Paulo

Diversao para toda familia
Valor para socio? R$ 36 (Infantil
- de 03 a 12 anos) e R$ 72 (Adulto)
Onde? Rua Huet Bacelar, 407,
Ipiranga/SP + Detalhes? www.
aquariodesaopaulo.com.br

Zooparque
Itatiba
Desconto para socios? 40%,
mediante apresentagdo da
carteirinha de sécio Ingressos?
Na bilheteria do parque Local?
Rodovia Dom Pedro |, km 95,5,
ltatiba, SP + Detalhes? www.
zooparque.com.br

Bicho Mania
Parque Fazenda
Valor para socio? 25% de

desconto em cada ingresso Onde?
Estrada dos Pires,282, Caucaia,

Cotia/SP + Detalhes? (11) 4242-
1116 ou www.bichomanianet.

com.br



