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Com o Sindicato, categoria avanca
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Justica mantém
TR na corregdo
do FGTS

O STJ (Superior Tribunal
de Justica) julgou acdo
que solicitava que o FGTS
fosse corrigido com outro
indice que ndo a TR, por
exemplo, a inflagdo. Mas

FORTALECA O SINDICATO!

a decisdo foi contréaria.
Para os ministros, quem
deve decidir a questao é a
Camara e o Senado. P4

INSS convoca
mais
trabalhadores
para o pente fino

Foram convocados mais
152 mil. Medida é uma das
pautas do encontro que
acontece em 28 de abril
na sede, para lembrar as
vitimas de acidentes de
trabalho. P4

PREENCHA A FICHADE
SINDICALIZACAO
NO
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SINDMETAL orG 2
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em suas pautas de reivindicacoes

Os companheiros do Li-
ceu e da Little House con-
seguiram fechar reajuste

g e renovar a Convencao Co-
&y letiva. Na Zoppas, a pauta
dos trabalhadores é nego-

ciada, priorizando o fim do

. agendamento, pelo tel. (11) 36517200

assédio moral. Ja na Metal-
sa, 0s companheiros aca-
bam de eleger uma nova
Cipa (Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes de
Trabalho). Esses sdo alguns
exemplos de pautas da ca-
tegoria que avancam com
a organizacao e a forca do
nosso Sindicato. E tem no-
vos companheiros na base,
os trabalhadores da Windy
Bike Confira! P.3

Greve de
Contagem (MG)
completa

50 anos ».3

ADICIONE O NOSSO NUMERO

(117 9-6078-0209

Confira as
partidas do
Festival de
Society deste
sabado ».a

Confira os
descontos
#SoPraSocios p.a

WHATSAPP

O seu curriculo esta bom ,

para conseguir um emprego? |
N&o perca a oportunidade e I
de descobrir, com a orientacio de =2
estagiarios de psicologia da PUC-5P
Que também irdo oferecer:

= orientages para recolocacdo profissional
« orientactes de carreira
« palestras e plantdo de dividas

Atendimento mediante

W

Fique sécio e aproveite mais essa va m
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Nesta semana, é a vez dos companheiros de empresas como Jomer, Aisin,
Meritor, AEPI e Arim conhecerem as vantagens da Sicoob Credmetal, que fara
plantao para esclarecer as duvidas e explicar as vantagens da cooperativa aos
metalirgicos de Osasco e regiao.

CONHECA AS VANTAGENS
DA SICOOB CREDMETAL

(=) Reforma trabalhista vai aumentar a pobreza

Levantamento  divulgado
pelo jornal Valor na semana
passada mostra que o niimero
de pessoas vivendo em situa-
¢do de pobreza extrema cres-
ceu 11,2%, passando de 13,34
milhbées em 2016 para 14,83
milhdes no ano passado. Essa
é uma das medidas mais im-
pactantes do tamanho do re-
trocesso que estamos vivendo.

De acordo com o jornal, o
fechamento de postos de tra-
balho com carteira assinada —
que tém garantias e pisos sala-
riais - é a principal explicagdo.

E a situagdo tende a piorar,
com a reforma trabalhista.
Modalidades de contratagdo
como o trabalho intermitente,
a terceirizacdo e a pejotizagdo
(trabalhador que abre empre-
sa para prestar servico para
uma tinica empresa) vdo acha-
tar a renda dos trabalhadores,
que ndo terdo mais a certeza

do quanto irdo ganhar. Além
disso, garantias como contri-
buic¢do ao INSS e ao FGTS vido
virar lenda, assim como as
chances de aposentadoria fica-
rdo cada vez mais remotas.

Isso é tudo é muito sério.
Impacta no bolso do trabalha-
dor, na qualidade de vida de
sua familia e na capacidade
de o pais ter condicbes de se
desenvolver. Mas ndo foi para
modernizar que a reforma tra-
balhista foi aprovada? Pois é.
A verdade que denunciamos
desde a época da luta contra
essa reforma vem cada vez
mais a tona.

Essa situagdo pode ser
barrada. E s6 tem uma forma
para isso: a luta e o fortale-
cimento da organizacdo dos
trabalhadores, o Sindicato. A
ofensiva patronal sobre nos-
sos direitos fica cada vez mais
pesada. Somado aos governos

e a uma maioria no Congres-
so que age em favor desses
patrdes, temos um quadro de
muito prejuizo para os tra-
balhadores. E fundamental
construirmos a resisténcia.
Venha para o Sindicato!

JORGE NAZARENO

Presidente do Sindicato dos
Metalurgicos de Osasco e Regido
jorginho@sindmetal.org.br

[ Renda cai e desigualdade aumenta

Parece que economia parou
de cair no fundo poco, mas a re-
cuperagdo do pais estd longe de
acontecer. A recessdo é profunda
e grave e, para piorar, a estratégia
do governo estd focada em refor-
mas que entregam a economia
para o mercado e os interesses in-
ternacionais e de multinacionais.
Sdio eles quem ditardo as regras.

A economia pode até crescer e
0 pais ficar mais rico, mas a desi-
gualdade, gracas a essas escolhas,
véo aumentar: os ricos ficaréo
mais ricos, o niimero de pobres
vai aumentar, com a precarizagdo
do trabalho e demais reformas, e
apobreza deve se aprofundar, por
causa da contengdo das politicas
sociais, que vinham ajudando a

combater a fome e a miséria, e da
redugdo do Estado como um todo.

Recente pesquisa do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatis-
tica, com base nos rendimentos
das pessoas, referente ao ano pas-
sado, jd mostra queda da renda e
crescimento da desigualdade.

O desemprego continua alto:
hd cerca de 13 milhdes de desocu-
pados e outro niimero equivalente
de pessoas trabalhando aquém do
necessdrio para sustentar o or¢a-
mento familiar. Estruturalmente,
0 desemprego parou de aumen-
tar. Mas isso s6 aconteceu devido
ao crescimento da informalidade
e precarizagdo - trabalhadores
autébnomos, por conta propria
e assalariados sem carteira, en-

quanto foram fechados quase um
milhdo de postos formais.

Tempos de inseguranga e ins-
tabilidade, mas é preciso lutar e
resistir.

-~
CLEMENTE,
Diretor técnico do Dieese
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Acesse o site:
Facebook: sindmetal

: @sindmetalosasco

SEDE Rua Erasmo Braga, 310

32 e 5%, das 8h as 12h, 13h as 18h

22, 42 e 6°f, das 8h30 as 12h, 13h as 18h
Presidente Altino - CEP 06213-008
Telefone: (11) 3651-7200

PRESIDENTE Jorge Nazareno

EDITORA Cristiane Alves « MTB 45.757

ASSIST. DE REDAGCAO Auris Sousa * MTB 63.710
DIAGRAMACAO Nova Onda Comunicagio
SUBSEDE COTIA

Av. Prof.° Joaquim Barreto, 316

Centro - Telefone: (11) 4703-6117

SUBSEDE TABOAO DA SERRA
Rua Ribeirao Preto, 397
Vila Iasi - Telefone: (11) 4137-5151

SUBSEDE BARUERI

R. Padre Donisete Tavares de Lima, 74,
na Vila Sdo Francisco

Telefone: (11) 4706-1443

DEPTO. ]'URfDICO (SEDE)

De 22f & 62f, das 8h as 12h/ 13h as 17h
METALCLUBE

De 2°f & 6°f, das 6h as 22h

Sab., dom. e feriados, das 8h as 17h
facebook/metalclube.sindmetal
Telefone: (11) 3686-7401

COLONIA

Todos os dias, das 7h as 23h
IMPRESSAO Atlantica Gréfica e Editora
TIRAGEM 17 mil exemplares

MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como
08 principios para a constru¢do de uma sociedade justa”.

ARQUIVO SINDMETAL

Hd 58 anos, Conrado del.Papa,
futuro fundador do sindlc~ato,

comparecia a inauguragdo de
Brasilia.

SEU DIREITO |

Dvidas: cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

Garantia ao trabalhador
afastado por doenca

O trabalhador afastado do
servi¢o por motivo de doenca
e que esteja recebendo benefi-
cio previdencidrio tem garan-
tido o seu saldrio e emprego,
a partir da alta médica e por
igual periodo ao do afasta-
mento. Essa é mais uma das
garantias fundamentais da
nossa Convencdo Coletiva, fru-
to de luta dos trabalhadores e
do poder de pressdo do nosso
Sindicato.

Caso a empresa se recuse
a aceitar a alta médica dada
pelo INSS, ela deverd arcar
com o pagamento dos dias ndo

pagos pela Previdéncia, conti-
dos entre o reencaminhamen-
to e a confirmacao da alta.

Dentro do prazo dessa
garantia, os trabalhadores so-
mente poderdo ser demitidos
se houver falta grave ou por
mutuo acordo com a empresa,
desde que haja assisténcia do
Sindicato.

Fique de olho: denuncie ao
Sindicato qualquer desrespei-
to a esse e outros direitos.

Envie suas duvidas para o
Whatsapp Sindmetal

(11) 9-6078-0209

Diversao

Aposentados curtem colonia de férias em excursao a
Caraguatatuba organizada pelo Sindnapi

#sJ CURTAS

Problema da
Educacao

O problema da educacgdo
bésica do pais é a ma gestao
dos recursos publicos. E o
que respondeu 81% da po-
pulacdo brasileira, que par-
ticipou da pesquisa realiza-
da pelo Ibope a pedido da
CNI (Confederagdo Nacio-
nal das Industrias) e do Mo-
vimento Todos Pela Educa-
¢do. Outros 77% acreditam
que 0s governos ndo pos-
suem o comprometimento
necessario com a qualidade
da educacdo. [fonte: Ra-
dioagéncia Nacional]

Martinha é novo
secretario do
Trabalho

O presidente licenciado do
Sindicato dos Metalurgi-
cos de Santo André, Cicero
Martinha, assumiu na sex-
ta-feira, 13, a Secretaria
do Emprego e Relagdes do
Trabalho do Estado de Sao
Paulo. Martinha substitui
José Luiz Ribeiro, dos me-
talurgicos de Piracicaba.

Salario minimo

A equipe econdmica do go-
verno apresentou na quin-
ta-feira, 13, o projeto de lei
de diretrizes orcamentdarias
para o ano que vem. A pro-
posta prevé saldrio minimo
de R$ 1.002. Atualmente o
valor é de R$ 954. A correcgdo
segue a politica conquista-
da pelas centrais sindicais,
que define que o saldrio
minimo deve ser corrigido
conforme o crescimento do
PIB (Produto Interno Bru-
to), mais a inflacdo. [fonte:
Radioagéncia Nacional]

Endividados

O percentual de familias
com dividas ou contas em
atraso alcangou os 25,2%,
em marco. E 0 que mos-
tra a Pesquisa de Endivi-
damento e Inadimpléncia
do Consumidor, feita pela
Confederacdo Nacional do
Comércio de Bens, Servicos
e Turismo. Na comparacdo
anual, também houve alta
de 0,3 ponto percentual.
O tempo médio de atraso
para o pagamento de divi-
das foi de 64,4 dias em mar-
co de 2018. [fonte: CNC]
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CURSOS DO SENAI

foco K}l

Terminam nesta terca-feira, 17, as inscricoes para os cursos do Sindicato

7200 ou celia.assessoria@sindmetal.org.br

em parceria com o Senai. Os cursos sao: Desenho técnico, Auto Cad 3D e
Programacao e Operacao de Centro de Usinagem CNC. Inscricoes pelo (11) 3651-

SINDICATO NAS EMPRESAS
Sindicato avanca com pauta na Zoppas

O Sindicato fez novas as-
sembleias nas trocas de tur-
nos da Zoppas, em Barueri,
na sexta-feira, 13, para infor-
mar aos companheiros o an-
damento da pauta de reivin-
dicacdes.

Um dos pontos chaves
é o fim do assédio moral na
empresa. Também estdo na
pauta: negociacdo de PLR, im-
plantacdo de jornada alterna-
da aos sabados e fim de hora
extra aos domingos, além de
mudangas no plano de saude.

A empresa se compro-
meteu a acabar com as pra-
ticas de assédio moral, apri-
morando suas politicas de
relacionamento.  Também
vai realizar a eleicdo da
comissdo de PLR, se pron-
tificou a iniciar discussdo
para acabar com o excesso
de jornada de trabalho e
pediu prazo de 90 dias para
analisar novo formato de
plano de saude, que permita
igualdade de cobertura para
todos os trabalhadores.

Companheiros da Zoppas -Iuiam peio fim d6 assédio

Little House fecha acordo

Os companheiros da Little
House, de Osasco, também con-
seguiram fechar seu reajuste. O
Sindicato negociou com a em-

presa do grupo 10, e, agora, 0s
companheiros podem contar
com as garantias da Convengdo
Coletiva e o reajuste salarial.

Trabalhadores da Little House, de Osa_scé, fecham reajuste

cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

Direitos garantidos no Liceu

Ap6s batalharem junto
com o Sindicato, os compa-
nheiros do Liceu de Artes e
Oficios, de Osasco, consegui-
ram fechar a Convencéo Cole-
tiva. Agora, eles contam com

Sejam bem vindos

Os trabalhadores da Win-
dy Bike sdo o0s mais novos
companheiros a entrarem

na base do nosso Sindica-
to. Os diretores da regido de
Tabodo da Serra estiveram

os direitos da nossa Conven-
¢do, o que também inclui pro-
tecdo em relacdo a aplicagdo
da reforma trabalhista, como
a proibicdo de terceirizacdes
de atividades fins.

na empresa, na quarta-feira,
11, orientando e informando
os trabalhadores sobre a im-
portancia de ser sécio e de
participar das atividades do
Sindicato.

Reforco na saude e seguranca

Os companheiros da Me-
talsa, de Osasco, contam com
um novo reforco na luta pela
prevencdo de acidentes. Eles
elegeram, na sexta-feira, 13,
0s novos companheiros que
irdo compor a Cipa. Sdo eles:

nA METALSA TA

FICANT:D COMPLICADD

Ronaldo Souza, Rafael Torres,
Rogério Fontes, Antonio Teo-
doro, Rodrigo da Silva, Fran-
cisco da Silva, Jodo de Souza.
Que seja uma gestdo de muita
luta pela saude dos trabalha-
dores.

Mande sua denuncia ou comentario para o nosso Whatsapp (11) 9-6078-0209. Informe o nome da empresa.

Somente divulgaremos problemas coletivos, que ndo permitam a empresa identificar o trabalhador.

Maz¢ Torquato Chotill.

Langamento da Biografia de Jos¢ Ibrahin, presidente do
Sindicato dos Metalurgicos de Osasco e Regido e uma das
liderangas da Greve de Osasco, em 1968.

A biografia “José Ibrahim: o lider da primeira grande
greve que afrontou a ditadura™ ¢ uma obra da jornalista

O langamento ¢ organizado pelo Sindicato dos Metalurgicos
de Osasco e Regido e outras entidades, que promovem as
atividades que marcam os 50 anos da Greve.

Dia 2 de maio de 2018 (4° feira) - 18h30

Na sede do Sindicato dos Metalirgicos de Osasco e Regido
(r. Erasmo Braga, 307 — Presidente Altino — Osasco)

Informacdes:
(11) 3651-7200
{com Cristiane)

Atendimento
regiao de
Barueri

A partir de quarta-feira,
18, todos o0s servigos e
atendimentos prestados
na subsede de Barueri
acontecerdo na sede (rua
Erasmo Braga, 307 — Pre-
sidente Altino — Osasco).
Para outras informacdes,
ligue: (11) 3651-7200.

1968 + 2018:
5430 A Luta Continua

Especial em comemoragdo aos 50 anos da Greve de Osasco, de 1968

Greve de
Contagem
(MG) completa
50 anos

Os grevistas de Osas-
co, de quem tanto falamos,
ndo foram os unicos ope-
rarios a se oporem a dita-
dura. Trés meses antes da
Cobrasma, mais de mil tra-
balhadores da industria
Belgo-Mineira, em Conta-
gem, na regido Metropo-
litana de Belo Horizonte,
cruzaram os bracos num
recado claro: a politica de
arrocho salarial dos mili-
tares ndo seria mais tole-
rada.

De forma semelhan-
te ao que aconteceu por
aqui, os trabalhadores mi-
neiros também elegeram
uma chapa nova e com-
bativa em 1967, encabe-
cada por Enio Seabra, que
ja de inicio incomodou o
governo. Era um sinal de
descontentamento que
no ano seguinte, em 16
de abril, se transformou
numa greve por aumento
salarial de 25%. Os patrdes
se mantinham intransi-
gentes e o Ministério do
Trabalho pressionava os
operdarios para que desis-
tissem. O coronel Jarbas
Passarinho, entdo titular
da pasta, chegou a compa-
recer pessoalmente a uma
assembleia, numa postura
intimidadora.

No entanto, nada disso
adiantou. A greve se espa-
lhou até englobar 20 mil
trabalhadores. O governo,
acuado, recorreu a sua co-
vardia de sempre: encheu
as ruas de soldados com
ordens para buscar os
operdrios nas proprias ca-
sas. Mais uma vez, a dita-
dura mostrava que servia
os interesses dos grandes
empresarios.

A greve de Contagem
deu o tom para outras
greves operarias do pais,
como a que aconteceu em
Osasco, em julho de 1968.
Por isso, no dia do aniver-
sario da greve, na ultima
segunda-feira, uma dele-
gacdo de Osasco marcou
presenca nas comemora-
¢des em Contagem. A de-
legacdo foi composta pelo
secretario-geral Gilberto
Almazan e o diretor Mar-
celo Mendes; além de Jodo
Joaquim Silva (diretor do
nosso Sindicato em 1968) e
Stanislaw Szermeta (mili-
tante e operario em 1968).
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Cresceu em 25% os valores nao depositados do FGTS (Fundo de Garantia por

CALOTE NO FGTS

Tempo de Servico), na comparacao entre o primeiro trimestre de 2018 com o
mesmo periodo do ano passado. O montante devido em 2018 chegou a R$ 1,08
bilhao. [fonte: Folha de S.Paulo]

PROCESSO

Justica nega correcao maior para FGTS

O STJ (Superior Tribunal
de Justica) manteve a TR (taxa
referencial) como indice de
atualizacdo das contas do FGTS
(Fundo de Garantia do Tempo
de Servico). Em decisdo unéa-
nime, na quarta-feira, 11, o
tribunal decidiu que “a remu-
neracdo das contas vinculadas
ao FGTS tem disciplina prépria,
ditada por lei, que estabelece a
TR como forma de atualizacdo
monetdria, sendo vedado, por-
tanto, ao Poder Judicidrio subs-
tituir o mencionado indice”.

O tribunal julgou processo
apresentado pelo Sindicato dos
Trabalhadores em Agua, Esgo-

to e Meio Ambiente de Santa
Catarina, que alegou que a TR
deixou de refletir as taxas de
inflacdo a partir de 1999, pre-
judicando o saldo de FGTS dos
trabalhadores. Defendeu a apli-
cacdo do INPC ou do IPCA, ou
de outro indice, para repor as
perdas decorrentes da inflacéo
nas contas vinculadas do FGTS.

Por outro lado, a AGU (Ad-
vocacia-Geral da Unido) ar-
gumentou que adotar o INPC
como fator de correcdo desde
1999 causaria um impacto de
R$ 280 bilhdes nas contas do
FGTS e que a mudanca poderia
obrigar a Unido a aumentar tri-

butos para que o Tesouro Na-
cional conseguisse compensar
a diferenca. O 6rgdo também
alertou que o uso do INPC co-
locaria em risco um conjunto
de politicas publicas, pois os re-
cursos do FGTS sdo utilizados

ndo sO para proteger o traba-
lhador que perde o emprego,
mas também para financiar
a aquisicdo de moradias (in-
cluindo imoveis do Minha
Casa, Minha Vida) e projetos de
saneamento basico.

Como o FGTS é corrigido?

A correcdo do Fundo de Garantia é feita da seguinte forma:
Todo ano, a Caixa Econdmica Federal aplica sobre o valor
depositado na conta do Fundo de Garantia de cada trabalhador
juros de 3% mais correcdo pela TR (Taxa Referencial), que é apli-

cada mensalmente.

A TR é um valor publicado todo més pelo Governo Federal.
E uma taxa que ndo recompde a inflagdo, provocando perda

para os trabalhadores.

O ministro relator, Bene-
dito Goncalves, destacou que
ndo cabe a Justica definir o in-
dice de correcdo; mas, sim, ao
Poder Legislativo.

A decisdo vai orientar to-
dos os processos que trami-
tam com o objetivo de solicitar
uma corre¢do maior para os
recursos do fundo, como é o
caso do processo apresentado
pela Forca Sindical, em 2013,
ao qual diversos metalurgicos
de Osasco e regido aderiram.
De acordo com o STJ], mais de
409 mil acOes aguardavam a
conclusdo desse julgamento.
[com ST] e Ag.Brasil]

FIQUE DE OLHO

INSS convoca mais 152 mil
segurados para pente fino

O INSS convoca 152.269
segurados que recebem auxi-
lio-doenga ou aposentadoria
por invalidez para a revisdo
de beneficios por incapaci-
dade. A lista com o nome dos
convocados foi publicada no
Didrio Oficial da Unido de
quinta-feira, 12, e também
estd disponivel no site da Pre-
vidéncia.

Estdo sendo chamados os

segurados ndo encontrados
por alguma inconsisténcia no
endereco e quem recebeu a
carta, mas ndo agendou a pe-
ricia no prazo determinado. O
prazo para agendamento pelo
telefone 135 se encerra no dia
4 de maio de 2018.

Ato em 28 de abril
— Este pente fino que o INSS
promove nos beneficios é um
dos assuntos da pauta do Ato

em Memodrias as Vitimas de
Acidentes de Trabalho, que
acontece no sabado, 28, as 9h,
na sede. Isso porque o INSS
cancelou 86,7% dos 43 mil
beneficios de auxilio-doenca
revisados desde 2016.

Outro assunto na pau-
ta é o fortalecimento da fis-
calizacdo do ministério do
Trabalho, que hoje convive
com o sucateamento. No en-
contro também serd lancado
o segundo volume do livro
“De que adoecem e morrem
os trabalhadores na era dos

ESPORTE

Definidas as partidas do
Festival de Society

Neste sabado, 21, tem

bola rolando nos gramados
do Metalclube. Vamos ter o

Festival de Futebol Society,
a partir das 9h. Confira os
jogos e organize sua torcida.

monopo'liosn, organizado pe].O 1 gl CAF % Mad Bull iMeritor:
médico Herval Pina Ribeiro. " A A iad Bullivertor
Para participar, é preciso 1 10h Adelco X Cinpal
se inscrever até o dia 25, pelo 1 11h Spaal X Apax
(11) 3651-7200 ou celia.asses- ,
soria@sindmetal.org.br. Ha- & i Snab (Meritor) X Wap Metal
vera transporte para a sede, 2 10h Liceu ¥ Os parca (Meritor)
Metalurgicos da Engretécnica defendem prevencao de acidentes somente para os inscritos.
Ddvidas: cristiane.imprensa@sindmetal.org.br
VARIEDADES |
#SsoPraSocio
Metalclube

.
UM MES SEM MARIELLE.
UM MES SEM RESPOSTAS.

Assessoria para
aposentadoria

0 Sindicato mantém parceria com o INSS que
garante facilidade e agilidade para dar entrada
na aposentadoria dos sécios. Pelo INSS Digital,
nosso Juridico da entrada no beneficio, que
pode sair de um dia para o outro, desde que
todos os documentos estejam em ordem.
Agende o seu atendimento pelo (11) 3651-7200

Venha curtir nossas piscinas e malhar numa das melhores academias
da regiao; além de aproveitar uma ampla area para lazer em familia.

Cinemark

Rua Luiz Rink, 501- Jd. Rochdalle - Osasco
+ Informacoes: (11) 3686-7401 metalclube.sindmetal.org.br

Pegue um cineminha com desconto. Ingressos a R$ 18, disponiveis na
sede. Para compra nas subsedes, € preciso reservar com antecedéncia,
pelos tels. (11) 4137-5151 (Taboado da Serra) ou (11) 4616-0016 (Cotia)
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