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Metaldrgicos fazem alo em frente da Fiesp para marcar entrega da pauta e demonstrar a forga para enfrenlar choradelra patronal

Metalurgicos entregam
pauta e reafirmam luta
por aumento e direitos

Ao entregar pauta 52 sindicatos meta- a choradeira patro-
na Fiesp (Federagio ldrgicos do Estado nal para conguistar
das Industrias do de S#o Paulo avisam: o aumento real e os
Estado de S8o Pau- categoria estd prepa- direitos da Convencéo
lo), dirigentes dos rada para enfrentar Coletiva. P3
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é Grevena Etna/
Melo contra
demissoes v

Categoria aprova pauta que foi entregue na Fiesp

s E D E ; VERDADE

Categoria aprova pauta

,g. (11) 3651-7200

As reivindicagdes feitas
a0s grpos patronais foram
aprovadas pela categoria
no ultimo sébado, 6,

em assembleia que

Vocé é a chave pra

mudar essa situacao!

Sabe como?

reumu os companheiros
¢ as companheiras no
Metalcamp. Assembleia
mostrou forga ¢ unidade
da categoria. P.3

Gente

a ramal 7210/ 7220

~ das9h as17h,
~ de 2° a 6° feira.

x Ligue para a nossa linha direta
& Conte (11) 3651-7212 ou mande
, e-mail para
contepragente @sindmetal.org.br
Nao precisa se
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Angelina da Silva Melo, da Ficosa, e Genildo Calado dos Santes, da Microtest, foram
sorteados durante seminario da Campanha Salarial e ganharam um par de ingressos
para assistir ao concerto musical de uma banda famosa. Parahéns companheiros!

[=] Grandes desafios pela frente

Entregaimos a poita na Fiesp
na tercafeire, 9 e jé temos uma
missdo na proxima semand: for-
talecer os mutirdes de assem-
bleias. Vamos comegar pelas
fiibricas de Alphaviile, Cotia e de
Baruerl. Quanto mais trabalha-
dores na mobilizagdo, maior vai
ser a demonstragdo de nossa for-
ca e orgunizagio.

Acompanhamos os niimeros
atuais da indistria metalirgi-
ca, sabemos quais sdo. Mas ndo
adicnta basear a andlise somente
nestes dados, até porque temos
dez anos de expansiio, em que
setores como autope¢as, linha
branca, eletroeletronicos se be-
neficiaram do crescimento eco-
némico, alavancado por medidas
governamentals gue favoreceram
estes setores.

E hora de cobrar a conta.
Até porque ndo se pode colocar
na conta do governo somente a
responsabilidace exclusiva deste
ou daguele setor nio andar bem.
Muitos empresdrios fizeram e
fazem uso dos beneficios e ndo
dilo nenhuma contrapartida,
pelo contrdrio, importam md-
quinas, matérig-prima, adoecem
e demitem companheiros e com-
panrheiras.

Por isso, dentre as mais de
150 reivindicagdes apresentadas,
destacamos a luta pelo reconhe-
cimento dos delegados sindicats
e pelo fim das terceirizagdes. Os
delegudos, ou sejo, a organizagio
no local de trabalho ¢ fundamen-
tal para fortalecer @ categoria.
Combater as terceirizagdes € ou-
tra urgéncia, ji que essa € uma

forma de trar direitos.

Por tudo isso, participe e
traga 08 companheiros e com-
parheiras da fdabrica para a
luta. As nossas conquistas de-
pendem da nossa capacidade
de mobilizag@o.

JORGE NAZARENO
de ndicate dos

indmetal.org.br

(S Negociacio

As campanhas salariais e
a negociagdo sdo 0 momento
de os trabalhadores garanti-
rem condigdes de produgdo,
saldrios, beneficios e condi-
¢des laborais (fjornada, segu-
ranga, salide etc.), disputan-
do parte da rigueza gerada
pelo trabalho. No primeiro
semestre de 2014, eles tive-
ram bons resultados. Segun-
do o Dieese houve aumento
salarial em 93% das Conven-
¢des ou Acordos Coletivos ce-
lebrados no periodo.

Os resultados s¢ foram
possiveis porque hd um am-
biente econdmicoe favordvel no
Brasil. A crise internacional
colocou as maiores economias
em recessdo e trouxe para os
trabalhadores  desemprego,

Salarial e Desenvolvimento

arrocho salarial e perda de
direitos. A economia brasi-
leira resistiu aos problemas
que assolaram os outros pai-
ses, pois privilegiou o mercado
interno de consumo e de pro-
ducdo, gerando emprego eren-
da e consumo de massa, o qie
animou a prodi¢do e manteve
o0s ganhos empresaricis.

O ambiente das mesas de
regociagdo repercutiu o ga-
rho de lucro por parte das
empresas e a disposicdo dos
trabalhadores para buscar
melhores saldrios, beneficios
e condigfes de trabalho.

O desempenhe da econo-
mia ¢ a base para ¢ avango
dos resultados das negocia-
¢des coletivas. Colocar o em-
prego e o saldrio na frente da

estratégia de desenvolvimen-
to econdmico ¢ raro na histd-
ria do pais. E uma estratégia
que precisa ser fortalecida.

DOVIDAS contato@sindmetal.orgbr
Acesse o site:
Facebook: sindrnetal

: @sindmetalosasco
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MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como
os principios para a construgdo de uma sociedade justa”.

Hé 32 anos, comissao de
fabrica era reivindicagao da
nossa campanha salarial

Na JL Capacitores, trabalhadoras participam do plebiscito sobre a reforma

Metalurgicos opinam sobre
reforma politica

Os metalirgicos de
Osasco e regido responde-
ram entre os dias 1° e 7 de
setembro se s8o a favor ou
ndo a convocacio de uma
constituinte  exclusiva e
soberana sobre o sistema
politico. [sso porque o Sin-
dicato montou urnas no Me-
talclube, Metalcamp, sede e
subsedes do Sindicato para
consultar a opinido dos tra-
balhadores.

As companheiras e
companheiros da JL Capa-
citores, em Tamborg, tam-
bém receberam uma urna
volante durante o hordrio
de expediente. Ao serem
abordados pela reporta-
gem do Sindicato, as opl-
nides das trabalhadoras e
dos trabalhadores foram

expressadas de formas distin-
tas, mas emitiram a mesma
0piniao: o sistema politico pre-
cisa ser mudado.

Diante da oportunidade de
dar sua opinido, um compa-
nheiro da JL criticou a falta de
representatividade dos traba-
Ihadores. “A politica brasileira
deixa a desefar. A satde e edu-
cacdo ndo chega para todos, os
trabalhadores ficam em ultimo
plano”, avaliou.

Uma companheira ressal-
tou gue os politicos deveriam
ser mais comprometidos com
os trabalhadores. “Precisa-
mos de mais saude, melhores
saldrios e gue os politicos
olhem para noés [trabalha-
dores]. Acho gue a reforma
politica pode ajudar para me-
lhorar isso”, torce.

fy7 CURTAS

Visita ao
Senai ltu

0 Senai de I'tu desenvolveu
equipamentos para facilitar
o desempenho das ativida-
des profissionais por parte
das pessoas com deficiéncia
incluidas no mercada de tra-
balho. Para conhecer estes
avangos de perto, o Espago
da Cidadania promove no
préximo dia 17 mais uma
visita ao local, a partir das
8h30. Mais informacdes so-
bre a escola e visita devem
ser obtidas no ecidadania@
ecidadania.org.br.

Violéncia
contra Mulher

Cerca de 120 milhdes de
mulheres jovens em tode o
mundo foi vitima de estupro
ou violagdc até cs 20 ancs,
segundo relatéric divulgado
na sexta-feira, 5, pela ONU
(Organizagdo das Nagdes
Unidas). Em estudo glohal
sobre a vicléncia contra
criangas, 0 Fundo das Na-
coes Unidas para a [nfancia
mOostra que Wi quinto das
vitimas de homicidio sdo
criangas cutemmenes de 20
anos. [Fonte: Agéncia Brasil]

Restituicao IR

A Receita Federal liberou
desde segunda-feira, 8, a
consulta ac quarto lote de
restituigdo do Imposto de
Renda Pessca Fisica 2014.
Ao todo, serdo contem-
plados 2.020.902 contri-
buintes, totalizando mais
de R$ 2,2 bilhoes. No lote
estdo também incluides
contribuintes que cairam
na malha fina entre 2008
e 2013. O créditc bancdrio
serd feito no dia 15 de se-
tembro, totalizando R$ 2 4
hilh&es.

Fomento da
CredMetal

Na quinta-feira, 11, a partir
das 11h, os companheires
da Terex, em Cotia, vio re-
ceber a equipe da CredMe-
tal. A visita é uma odtima
oportunidade para os tra-
balhadores conhecerem
mais sobre os servicos que
a cooperativa oferece (em-
préstimo, compra cocpera-
da entre outros), e as van-
tagens de se tornar sccio.
Informac@es schre emprés-
timos, cartes, consorcios
também no (11) 3688-2423.

FOTO: AURIS SOUSA
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265,9 MIL VEICULOS

foco E]

foram produzidos no Brasil em agosto. O niimero representa
5,3% de crescimento em relagio a julho. Os dados foram
divulgados pela Anfavea na quinta-feira, 4

CAMPANHA SALARIAL

Pauta de reivindicacoes é entregue aos patroes

auris.imprensa@sindmetal.org.br

Com faixas e bandeiras, os
metaltirgicos do Estado de Sao
Paulo lotaram na terga-feira, 9,
a fachada da Fiesp, na Aveni-
da Paulista, e fizeram barulho
nas horas que antecederam a
entrega da pauta de reivindi-
cagdes da campanha salarial
de 2014 aos grupos patronais.
Durante o ato ficou claro que
a categoria ndo vai desistir do
aumento real e demais direitos
da Convengdo Coletiva.

Apautaatende asexigéncias
de 52 sindicatos de $do Paulo, os
quais representam cerca de 700
mil trabalhadores. “Este anonao
vai ser diferentes dos outros: to-
dos os anos os patrdes inventam
uma crise. Sabemos que a situ-
acio da economia estd dificil,
mas ndo é com a desvalorizagio
dos trabalhadores que ela vai
melhorar. Vamos organizar os
metahirgicos de todo o estado
de 530 Paulo rumo ao aumento
real”, ressaltou o presidente da

Federacdo dos Metalirgicos
do Estado de S3o Paulo, Cldau-
dio Magrdo.

Categoria

aprova pauta de
reivindicacoes

0Os metaltrgicos de Osasco
e regido aprovaram no Metal
camp, em assembleia realizada
no sdbado, 6, a pauta de reivin-
dicagdes da Campanha Salarial
2014, com 180 cldusulas econd-
micas, sociais e relacionadas a
satide e & seguranga no traba-
lho. Entre os itens de destaque
estdo: aumento real, estabilida-
de para o delegado sindical, fim
da terceirizagfio e redugio da
jornada de trabalho.

Durante a assembleia, o
presidente do Sindicato, Jor-
ge Nazareno, reforcou a im-
portdncia da categoria estar
unida. “Vamos ter dificulda-

des nas negociagdes, porque
a situagdo econdmica nao
estd facil Temos desafios pela
frente, por isso temos que nos
unir e buscar o aumento
real”, ressaltou.

Um  companheiro da
Cinpal concorda e disse que
estddisposto a entrar em greve
por um aumento real. “Temos
que ficar juntos. Na empresa
em que trabalho a organiza-
¢do estd bonita, fechamos um
bom acordo de PLR gragas a
isso, contnuaremos unidos
pelo aumento real”, explicow

SINDICATO INTENSIFICA

LUTA -a partir do dia 16, vai
comegar o mutirdo de assem-
bleias nas metaltirgicas de Al-
phaville, Barueri e Cotia. No dia
20 (sdbado), comega também a
nova série de semindrios para
os companheiros dessas fabri-
cas. Veja no quadro ao lado:

Dirigentes sindicais entregam pauta a representantes dos grupos 10 e 19-3

Fibricas Quando Horadrio Local Inscricio
Alphavill
el subsede |11y 47061443
{ Barueri Barueri
20/09/2014 |Das Shas 1Zh —
g Subsede
Cotia Cotia (11) 4703-6117

Mais informagtes no www.sindmetal.org.br

«)! SINDICATO NAS EMPRESAS

auris.imprensa@sindmetal.orgbr

Etna Steel e Melo Monteiro estio em greve, apds demissoes

Os metalirgicos da Etna
Steel e Melo Monteiro, em
Osasco, estdo em greve des-
de quinta-feira, 4. Os compa-
nheiros reivindicam que as
empresas dialoguem com o
Sindicato sobre as demissdes
anunciadas.

Na quarta-feira, 3, a
Melo Monteiro dispensou
12 trabalhadores. Segundo
as empresas, mais 20 meta-
lirgicos serdo demitidos. Os
companheiros estdo preocu-
pados com a forma que as
demissbes estdo acontecen-
do e querem ter seguranga
que os demitidos receberdo
seus direitos.

Unidade
também na
Budai e Taboca

Os trabalhadores da Bu-
dai, em Jandira, e da Mine-
ragdo Taboca, em Pirapora,
estdo unidos por PLR. Na Bu-
dai, a empresa atendeu o pe-
dido dos trabalhadores e fez
uma proposta, no entanto,
o valor foi reprovado pelos
companheiros que reivindi-
calm uma contraproposta.

Ja os metaltrgicos da Ta-
hoca estdo mobilizados pelo
retorno da PLR, h4 anos os
trabalhadores nio usufruem
deste direito.

PLR GARANTIDA - os
companheiros da Eletro Lu-
minar, Spirax Sarco e da Vi-
con se uniram ao Sindicato e
estdo com a PLR garantida.
A organizacdo dos trabalha-
dores foi fundamental para
a conquista.

EMBU DAS ARTES - Na
Minor, além da PLR, os com-
panheiros conquistaram ces-
ta bdsica no valor de R$ 120 e

uniforme completo para todos
trabalhadores. O resultado foi
possivel gragas a mohilizagdo
dos trabalhadores, que ficaram

FOTO:MANC UINHA

em greve por quase dois dias.
Segundo o diretor Ge-

remias, a empresa tamhbhém

se comprometeu a negociar

outros itens da pauta.

A conquista demonstra a
forga da mobilizagdo e da orga-
nizagdo junto com o Sindicato.

Metalirgicos da Taboca estdo em luta pela retomada do pagamento da PLR

FOTO:CARLINHOS
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§ 7

. MELHOR

BAILE
IDADE

No proximo dia 20, acontece mais um Baile Melhor Idade
na sede do Sindicato. A agitacgfo vai ser das 15h 4s 20h na
rua Erasmo Braga, 307, Presidente Altino, Osasco,

L saUDE E secuRanca ||

Didvidas: auris.imprensa@sindmetal orgbr

Cresce nimero de acidentes de trabalho nas metalurgicas

Na semana passada, o Sin-
dicato recebeu a informag@o de
mais dois acidentes de traba-
Tho. Um deles aconteceu na Mi-
neragdo Taboca, em Pirapora, o
outro na RPM, em Tamboré. O
Sindicato jd sclicitou fiscaliza-
¢do dos casos ao Ministério do
Trabalho e Emprego. Na Tabo-
ca, a vitima foi o companheiro

Carlos Eduardo da Silva, de 33
anos. Ele recebeu uma descarga
elétrica de alta tensdo, e chegou
aficarinternadona UTI (Unida-
de de Terapia Intensiva) do Hos-
pital Nove de Julho. O acidente
aconteceu em 1° de setembro, o
Sindicato tomou conhecimen-
to do caso no dia seguinte por
meio de uma denuncia.

Na RPM, o acidente aconte-
ceu em 23 de agosto, mas o Sin-
dicato s6 tomou conhecimento
no dia 2 de setembro, por meio
da CAT (Comunicado de Aciden-
te de Trabalho) entregue pela
empresa. Neste dois compa-
nheiros se feriram: Ney Batista
Santos, de 33 anos, e Francisco
Gildario de Aquino, de 37 anos.

De acordo com ata da rew-
nido extraordindria da CIPA
{Comissdo Interna de Preven-
¢do de Acidente), uma cabine
de pintura explodiu e atingiu
os companheiros. Santos, de
33 quebrou a perna e Aquino
sofreu queimaduras de pri-
meiro grau no brago.

O Sindicato lamenta os aci-

dentes, e nao medird esforgos
para que a investigagdo dos fa-
tos ocorra imediatamente. Além
disso, a entidade orienta os
trabalhadores a denunciarem
casos de acidentes dentro da
fébrica. Por isso langou a cam-
panha “Conte pra Gente”, com o
objetivo de diminuir o tempo do
processo da fiscalizagao.

Sindicato apresenta estudo sobre acidentes

Nos tiltimos dias, o Sindicato
deu coninuidade a agenda para
apresentar as autoridades o es-
tudo sohre acidentes de traba-
Iho graves e fatais que acontece-
ramnas metaltirgicas da regido.
Em 28 de agosto o encontro
aconteceu com a presidenta da
0AB, Libania Aparecida da 5il-
va, e no dia 2 de setemhbro com
o secretdrio de Satde da CNM/

SEU DIREITO |

Dividas: aistiane.mprensa@sindmetal.org.br

Demissdo antes da data-base

Ja estamos em Campanha
Salarial, que é um momento
de mobilizacdo da categoria
por avangos econdmicos, so-
ciais e de satide e seguranca.
Além de disposicdo de luta,
os companheiros também
devem ficar atentos. Isto por-
que 0 9° artigo da Lei 7.238/34
determina que o trabalhador

que for dispensado, sem justa
causa, nos 30 dias que antece-
dem a sua data-base, terd di-
reito a uma indenizagdo equi-
valente a 1 saldrio mensal
vigente na data da dispensa.
Aqueles que forem dis-
pensados em outubro terdo
direito a receber suas verbas
rescisdrias, conforme o reajus-

te acordado, jd que nossa data
base é em 1° de novembro.
Vale ressaltar, que o aviso pré-
vio também é contado.

Por isso fique de olho.
Em caso de duvidas, inclu-
sive sobre a projecao do
Aviso Prévio sobre o periodo,
este e outros direitos, procure
o Sindicato.

CUT, Geordeci Souza.

A presidenta Libénia se sur-
preendeu com o resultado do
estudo. “Ficquei abismada e sur-
presa com o mimero de aciden-
tes”. Ela se colocou a disposi¢do
para ajudar para que as fisca-
lizagBes acontecam de forma
mais dgeis. “Podemos fazer um
oficio cobrando esses drgaos,
Ministério [do Trabalho] e Ge-

MISTER OSASCO

réncia, para que cumpram com
suas ohrigagdes”, ressaltou.

Ja Geordeci, que também
é coordenador da Cist Nacio-
nal (Comissdo Intersetorial de
Satide do Trabalhador), propds
a participagdo do Sindicato na
Conferéncia Nacional da Sau-
de do Trahalhador, para que o
tema seja discutido como um
problema de satide priblica.

Q ex-diretor do Sindicate Francisco José de Aratjo, o Chicdo,
foi eleito o Mister Melhor Idade de Osasco. ‘Néo fz campanha
nenhuma, sé mantive a minha postura de sempre”, disse

oy g
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RESPOSTAS CRUZADA DA
SEMANA PASSADA

5 - Instrumento agricola para cavar, 6 - Pronuncia
em voz alta para outrem escrever, 7 - Metro, 8 -
Programa de Aceleragiio do Crescimento, langado
em 2007 pelo governo federal, 8 - Perceba, receba
impressao, 10 - Formato fechado de compactagao
de arquivos de computador, 11 - Sinal ortografico que
17 indica a nasalagéo da vogal, 12 - Planta da familia das
Rutaceas, 13 - Tonelada, 14 - Anténimo de bem, 15
- Macaco, bugio, 16 - Em posi¢do posterior, detrds,
17 - Importante cidade-estado na antiga Suméria, 18
- Monarcas, 19 - Intestino, bucho, 20 - Deixou irado,
21 - Trademark, marca registrada, 22 - Aparelho para
tecer, 23 - Simbolo quimico do sodio, 24 - Que néo
estdo certas, 25 - Sigla do estado do Roraima, 26 - A
bebida dos piratas, 27 - Simbolo quimico do oxigénio,
28 - Enfeitai, ataviai, 29 - Gostou extremadamente, 30

- Espécie de halo que envolve o corpo.

ELES LEVAM A PAUTA ADS PATROES...
...E ME LEVAM A RUINA1I

RICEARALLIO-HBOIAD227-00/20 14

Que tal saborear uma comlida boa?
Séeios tém desconto!

Piracema
Restaurante

Desconto para sécios? 10%
Local? Rua Deputado Emilio Carlos,
988, Campesina, Osasco, SP +
Detalhes?(11) 3683-6002

Embaixada
Nordestina

Desconto para socios? 50%
Local? Av. Maria Campos,
482, Jardim Agu, Ceasco, SP +
Detalhes? (11) 3681-3989 & www.
embaixadanerdestina.com.br

Rancho Feijao
de Corda

Restaurante
Desconto para sécios? 10%
Local? Unidade |- Rua dos Cangurus,
25, Jardim do Engenho, Granja
‘iana, Cotia Unidade l- Rua Professor
Joaquim Barreto, 880, Granja
Carclina, Centro, Cotia
+ Detalhes? v,
ranchofeijacdecordacotia.com.br



