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UNIDOS

contra a choradeira dos patroes

VERDADE

Metalargicos de Jan-
dira, Carapicuiba e Ita-
pevi lotaram a subsede
de Barueri, no sdbado,
23, e se somaram aos
companheiros das de-
mais regides que estdo
unidos com o Sindicato.

No semindrio, a cate-
goria ficou por dentro da
realidade de setor e do
pais e confirmou: o pa-
trdo pode chorar, mas ha
margem para negociar o
aumento real e ampliar
nossos direitos da Con-
vengao Coletiva. P3

93% das
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iyt Vote no
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Resultados do estudo sobre acidentes graves na categoria

ORIENTAGOES AOS CIPEIROS
E MUITO MAIS

Acesse no www.sindmetal.org.br/revista



] semana
BAILE MELHOR
IDADE

Convide seus amigos para participar de mais um Baile Melhor |dade,
que acontece no sabado, 6 de setembro, na sede do Sindicato.
A animagao comegara a partir das 15h

SAUDE E SEGURANGA |

cristiane.imprensa(@sindmetalorg.br

Sindicato se reune com AGU e Procuradoria do Trabalho

0 Sindicato se reuniu na se-
gunda-feira, 25, com o procura-
dor Geral do Trabalho, Rodrigo
Gianotti, e representantes da
Prefeitura de Barueri para
apresentar os dados do estudo
sobre acidentes de trabalho
graves ou fatais.

0 estudo foi divulgado em
julho e apontou que, a cada
15 dias acontece um acidente
grave ou fatal nas metalirgi-
cas dos 12 municipios da base
do Sindicato. A cada cem dias,

morre um companheiro.

Os encontros do sequéncia
a uma agenda que teve inicio
com um encontro na delegacia
de Osasco do Cremesp (Conselho
Regional de Medicina do Estado
de Sdo Paulo), em 30 de julho. O
drgdo comunicou ao Sindicato,
nasemana passada, que vai con-
vidar os médicos responsaveis
pelos departamentos de satde
das empresas mencionadas no
estudo para prestar esclareci-
mentos sobre suas condutas.

O assunto também vai ser
pauta de reunido, em outubro,
entre o Sindicato com o presi-
dente da Forca Sindical e da
CNTM (Confederagio Nacional
dos Trabalhadores Metalirgi-
cos), Miguel Torres.

AcoOes regressivas

Na sexta-feira, 11, os di-
retores Gilberto Almazan e
Carlos Clemente se reuniram
com o procurador Euripedes
Cestare, da AGU (Advocacia

Geral da Unido). Euripedes re-
cebeu a integra do estudo, que
vai lhe ajudar a verificar se
ja foram apresentadas agbes
regressivas referentes aos ca-
sos analisados.

Com as agoes regressivas,
a AGU busca ressarcir os co-
fres publicos em relagdo aocs
gastos que a Previdéncia So-
cial teve com o pagamento de
beneficio acidentdrio, sempre
que se comprovar a negligén-
cia das empresas.

Euripedes lamentou o fato
de a AGU nédo contar com um
procurador especifico para
lidar com as questoes relacio-
nadas as agdes regressivas. O
reduzido quadro funcional do
drgdo é um problema. “A gen-
te briga com uma série de difi-
culdades externas e internas”,
afirmou. A AGU se comprome-
teu em oferecer informagoes
sobre as agdes que possam ter
sido apresentadas, de modo a
complementar o estudo.

<) SINDICATO NAS EMPRESAS

aurisimprensaf@sindmetal org.br

Companheiros da Apax conquistam reajuste de 8% na PLR

0s metahirgicos da Apax,
em Vargem Grande, mosira-
ram que estdo firmes na luta
pela manutengéo de seus di-
reitos. Prova disso é que, em
comparagio ao ano passado, os
companheiros  conguistaram
8% de reajuste na PLR (Parti-
cipagio nos Lucros e Resulta-
dos). O avango ¢ gragas & orga-
nizagéo dos trabalhadores que,
inclusive, nos tultimos meses
conguistaram mais direitos.

Com o respaldo do Sindi-
cato, os companheiros tam-
bém conquistaram forneci-
mento de uniformes, dgua
potédvel, bebedouro préximo
a cozinha, que estd quase com
sua reforma concluida. “O

resultado é gracas a organi-
zago dos companheiros, que
unidos conquistaram avangos

na pauta de reivindicagdo”,
avalia o diretor do Sindicato
Claudio Mattos.

Avanco também na Monteferro

NaMonteferro, em Cotia, o clima
também ¢ de comemoragio.
Os trabalhadores acreditaram

no Sindicato, na forca da
mobilizagdo e fecharam mais
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1 - Concediam, ofertavamn, 2 - Dai uso, utilizai, 3 -

Abrigo, refigio, 4 - Ampere, 5 - Simbolo quimico
do oxiglnio, 6 - Um, em algarismos romancs, 7
- Argolas, circulos, 8 - (?) Ledo, cantora da MPB,
9 - Sigla do estado de Rondonia, 10 - Como &
conhecido o simbolo da adighe, 11 -
Quarta nota musical, 12 - Conspirei, urdi, 13- Sexia
nota musical, 14 - Interpreta a escrita, 15 - Deus-sol
do antigo Egito, 16 - Acolhe, abriga, 17 - Carro, em
inglés, 18 - Tenho ciéncia, conhego, 19 - Plural de
sol, 20 - Adora, gosta em demasia, 21 - Curso de
agua artificial cavado pelo homem, 22 - Crusticecs
portunideo, 23 - Dois, em algarismos
remanos, 24 - Concede, presenieia, 25 - Eu, em
inglés, 26 - Dotadas de asas, 27 - Aparelhos que
servem para medir a pressdo atmosférica, 28 - Sigla
do eslado da Bahia, 29 - Orgdo do vio das aves,
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Sécios tém a disposido lazere
comida com desconto.Veja opgoes:

Piracema
Restaurante
Desconto para sécios? 10%
Local? Rua Deputado Emilio Carlos,
999, Campesina, Osasco, SP
+ Detalhes? (11) 3683-6002

Embaixada
Nordestina
Desconto para sécios? 50%
Local? Av.Maria Campos, 462,
Jardim Agu, Osasco, 5P
+ Detalhes? (11) 3681-3999 &
www.embaixadanordestina.com.br

Pesqueiro

Lagoa dos Patos
Desconto para sdcios? 30% de
desconto na entrada e 5% de
desconto nos consumos intemos
Local? Marginal da Rodovia
Anhanguera, Km 50,5, Tijuco
Preto, Jundiai, SP + Detalhes?
(11) 4537-1198/2100 & www.

pesqueirolagoadospatos.com.br
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interessado em realizar o seu calculo previdenciario pode‘ccmpareoer a sede do Sindicato as
segundas e duartas, das 8h as 12h e das 13h as 16h30. As tergas e quintas o atendimento &
das 8h as 12h. Saiba mais no www.sindmetal.org.br

&l Verdade, Justica e Reparagdio em Osasco

A constituigdo da CMVO
(Comissdo Municipal da Ver-
dade em Osasco) é uma im-
portante  demonstragdo  de
compromisso com a histéria
dos trabalhadores que lutaram
contra a ditadura militar, pela
democracia em nosso pais.

Nosso Sindicato sofreu a
primeira intervengio jd em
1964. A entidade ficou nas
mdos dos militares.

Apds a repressdo na Greve
de 1968, a estimativa € que sa-
iram presos de Osasco cerca
de 600 pessoas, as quais fo-
ram levadas ao Dops (Depar-
tamento de Ordem Politica e
Social) e foram torturadas.

Familias de militantes
foram perseguidas. Muitos
pais, mdes, irmdos foram
presos sem ter contra eles

qualquer acusagdo, simples-
mente por serem parentes de
militantes.

Além da intervengdo aos
sindicatos - como ao nosso, que
voltou a ocorrer em 1968 - a
ditadura também se aliava aos
empresdrios. No Dops, se en-
contra fichas de registro funcio-
nal de trabalhadores, que muito
provavelmente foram cedidas
pelas empresas aos militares.

A CMVO vai ser o espago
para se buscar o esclareci-
mento de fatos como estes e de
muitos outros para que a his-
toria de tantos lutadores seja
reconhecida, para que se faga
Justiga e também para que se
busque reparagio aos danos
C i . Mas, pr in -._ I
te, para que sirva de funda-
mento para que a geragido

atual e futura sempre lute por
liberdade, contra qualquer
forma de opressdo e por um
pais Justo.

Por isso, se vocé passou
por essas violagdes ou conhe-
ce alguém que sofreu isso, pro-
cure o Sindicato.

[S) Mobilizagio total pra Campanha Salarial

A Campanha Salarial 2014
dos metalirgicos ligados a
nossa Federagdio e a Forga Sin-
dical no Estado comegou. Os
sindicatos estdo fazendo seus
encontros preparatorios, mo-
bilizando suas bases e jd mar-
caram suas assembleias para
aprovagdo da Pauta de Reivindi-
cagdes. Vamos todos participar.
Nossa campanha € unificada, o
que fortalece a nossa agdo, so-
bretudo durante o processo de
negociagdo com os grupos pa-
tronais. Ndo abrimos miio do au-
mento real, que é o que mantém
a econormia em pé. Com dinheiro
no bolso os trabathadores com-
pram, o comércio vende, as fi-
bricas produzem, o emprego au-

menta, fazendo a economia girar.
Niio vamos recuar diante de dis-
cursos de baixa produgdo, infla-
¢io e juros nas alturas, crédito
praibitivo; vamos, sim, lutar com
unidade para mostrar que com
aumento salarial ndo tem crise
que avance.

No primeiro semestre deste
ano, cerca de 93% das negocia-
goes resultaram em aumento
salarial acima da inflagéo, segun-
do o Dieese (departamento eco-
némico dos sindicatos). Vamos
ampliar este riimero e garantir
avalorizagio dos nossos saldrios
em 2015.

E o movimento sindical que
vem ajudando a economia a su-
perar as crises. Se depender dos

patrdes e do governo, nunca é
hora pra dar aumento salarial.
Vamos todos participar para ga-
rantir o reconhecimento do nos-
so trabalho e o sustento de nos-
sas familias.
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TIRAGEM 27 mil exemplares

MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como
0s principios para a construgéo de uma sociedade justa”.

Hd 30 anos, categoria e
participava de assembleia na
sede e apontava reivindicagoes

SEU DIREITO

Diividas: aurs ind gbr

Metas de PLR ndo podem
incluir saude e seguranca

Com a Lei que retira os
itens de saide e seguranca
no trabalho das metas da
PLR (Participagio nos Lucros
e Resultados), em vigor des-
de junho de 2013, as empre-
sas de todo o Pais ndo podem
mais considerar metas rela-
cionadas a este item como
condigio para o pagamento
deste direito.

Isso significa que metas
que envolvam satide e segu-
ranca do trabalho, como re-
dugdo de acidentes e limites
para licengas meédicas, por
exemplo, ndo sdo mais ad-
mitidas no rol de condigdes
para o pagamento da PLR.

OUTRAS MUDANCAS -
Vale ressaltar também que
PLRs de até R$ 6 mil estdo
isentas do pagamento de IR
(Imposto de Renda). Valores
acima deste valor sdo tributa-
das de acordo com uma tabela
progressiva, cujas aliquotas
variam de 7,5% a 27,5%.

Se o trabalhador perce-
ber alguma desconformida-
de, procure imediatamente
o Sindicato para assegurar
os seus direitos. Duvidas em
relagio a este e outros assun-
tos podem e devem ser solu-
cionadas com a diretoria da
nossa entidade.

A,

i/ CURTAS
13° Beneficiarios
da Previdéncia

A Previdéncia Social co-
megou o0 pagamento da
primeira parcela do 13° na
segunda-feira, 25. Também
comegou nesta segunda o
depésito dos beneficios da
folha de agosto para os segu-
rados que recebem até um
saldrio minimo e tém cartdo
com final 1, desconsideran-
do-se o digito. Para quem
recebe acima do minimo, o
pagamento comeca a ser de-
positado no dia 1° de setem-
bro. [Fonte: Agéncia Brasil]

Horas em
Deslocamento

Um estudo da ANTP (Asso-
ciagdo Nacional dos Trans-
portes Publicos) envolven-
do 437 cidades brasileiras
com mais de 60 mil habi-
tantes, entre elas Osasco,
Barueri, Carapicuiba, Cotia,
Itapevi, Jandira e Santana
de Parnaiba, revela que,
em 2012, aconteceram, em
média, 210 milhdes de via-
gens por dia com um total
de 432 bilhdes de quiléme-
tros percorridos. [Fonte:
Didrio da Regidio]

Cartel
de Trens

A Policia Federal intimou o
ex-governador paulista e can-
didato ao Senado José Serra
(PSDB) para depor sobre os
contatos que manteve com
empresas do cartel de trens
que atuou no Estado entre
1998 e 2008, de acordo com o
jornal Folha de Sdo Paulo. Em
resumo, a policia quer saber
se 0 tucano atuou a favor das
multinacionais CAF e Alstom
numa disputa com outra em-
presa do cartel, a Siemens,
[Fonte: Folha de SP]

Obras em
Osasco

Na segunda-feira, 18, acon-
teceu o langamento das
obras do terminal do Km 21,
das quais fazem parte do
trecho Carapicuiba/Osasco
do Corredor Oeste. Segundo
o cronograma, elas deverio
ser concluidas até junho
de 2015. O terminal serd
levantado numa drea de
7.200 metros quadrados,
devera ter seis plataformas
com acessibilidade e um
bicicletdrio com 160 vagas.
[Fonte: Visdo Oeste]
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deve ser o percentual de crescimento das vendas de veiculos no segundo semestre,
prevé Anfavea (Associagdo Nacional dos Fabricantes de Veiculos Automotores)

CAMPANHA SALARIAL

Trabalhadores se organizam para enfrentar choradeira patronal

a

n: i al.org.br

Corn a subsede de Barueri lo-
tada de trabalhadores animados
para a luta, foi assim que os me-
talirgicos de l{aﬂdi.lﬁ, Carapicu-
iba e Itapevi demonstraram, no
semindrio realizado no sdbado,
23, sua disposigio de organiza-
¢do e unidade junto ao Sindicato.

Os companheiros assistiram
atentos a apresentagio dos da-
dos econdimicos feita pelo Dieese
(Departamento Intersindical de
Estatisticas e Estudos Socioeco-
némicos) e confirmaram: vai ter
muita choradeira patronal nesta
Campanha Salarial, mas o pais e
o setor metalirgico tém um acii-
mulo de crescumento que des-
banca as desculpas patronais.

Isso somado ao conjunto de
incentivos concedidos pelo go-
verno a industria, especialmen-
te, a autormobilistica. “A siruagio
néo estd catastrdfica. Os g
financeiros, os estimulos e o qua-
dro geral mostra que os empre-
sarios tém condigdes sim de ce-
der”, avaliou o técnico do Dieese
Marco Antonio Pereira.

E os resultados das negocia-
¢hes no primeiro semestre (leia
ao lado) demonstram que, com
luta, é possivel manter a trajetd-
ria de Campanhas Salariais com

cristiane.imp

aumento real e expanséo de di-
reitos na Convengéo Coletiva.
Além dos ntumeros o Sindica-
to também explicou o significa-
do da Campanha Salarial, data-
-hase, teto salarial e de outras
questdes que sdo tratadas nesse
periodo. Explicagies fazem
a diferenga para o dor.
“E muito vélido debater e ajuda
porque a gente vai falar e saber
0 que esta falando”, avaliou um
companheiro da FM Lustres.
Acesse os dados apresenta-
dos pelo Dieese no www.sind-
.org.br.
Metalirgicos indicam
reivindicagdes
Além de conhecer as infor-
magdes sobre a economia e a
indiistria, os trabalhadores se
reuniram em grupo para conhe-
cer a realidade um do outro e
indicar as reivindicacdes para a
pauta da Campanha Salarial.
Enire as propostas indica-
das estd a ampliagdo da licenca
maternidade para 180 dias, con-
tra o desconto salarial devido a
acompanhamento de parente ao
médico, pelo reconhecimento do
delegado sindical.

\%\.
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Trabalhadores apontam relvindicagdes a serem Incluidas na pauta

m busca do aumen

to real e ampllacdo do dircltes

93% das categorias conquistam aumento real

A maioria das categorias
com data-base no 1° semestre
saiu da luta com aumento real.
De acordo com levantamento do
Dieese (Departamento Intersin-
dical de Estatisticas e Estudos So-
cioecondmicos), 93% das 340 ne-
gociagdes analisadas resultaram
em reajuste acima da inflagio.

A maioria dos reajustes

resultou em ganhos reais de
até 3%, com maior incidéncia
na faixa de ganho entre 1% e
2% acima do indice.

Para o presidente do Die-
ese, Antonio Souza, gque tam-
bém é diretor do Sindicato,
o0s dados mostram que a si-
tuagdo econdmica ndo estd
da forma que a imprensa e

Calendario da luta

o mercado escrevem. “O re-
sultado [da pesquisa] reflete
exatamente o que acompa-
nhamos: passamos por mo-
mentos de preocupagio e
nio de calamidade. Nenhu-
ma empresa daria aumento
real, ou faria a reposigio da
inflagdo, se a situagdo fosse
critica”, avalia.

Confira os proximos passos da organizagdo da luta e participe!

Data Horario

Local

6/9 9h

e ; Metalcamp o
Semindrio vai reunir participantes dos semindrios
realizados na sede e subsedes

9/9 10h

Fiesp
Vamos juntos entregar nossa pauta de
reivindicagdes aos empresarios

REPARAGAOQ

Comissao Municipal da
Verdade é instalada em Osasco

auris.imprensa@sindmetal.org.br

Comecou a funcionar na
quinta-feira, 21, a Comisséo
Municipal da Verdade de
Osasco. Formada por sete
membros, designados pela
Prefeitura de Osasco, o grupo
vai investigar e esclarecer to-
dos os casos de graves viola-
cies de direitos ocorridos no
municipio durante a Ditadu-
ra (1964-1982).

“Nossa missdo € trazer a
tona todas as circunstincias
de torturas, mortes, desapare-
cimentos forgados, ocultagio

de cadéveres, ouvindo pessoas
que sofreram a tortura duran-
te o regime militar, além de
recolher documentos impor-
tantes para esclarecer episd-
dios ocorridos neste periodo”,
explica o presidente do nosso
Sindicato, Jorge Nazareno, que
€ um dos membros da Comis-
sd0. Junto a ele também fazem
parte do grupo Albertino de
Souza Oliva, Luciano Lub, Mu-
rilo Leal Neto, Antonio Carlos
Casulari Roxo da Mota, Apare-
cido José Dias e Mazé Favardo.

Membros da Comlssao em reunldc com prefelto Jorge Lapas i

Com base nos informes ob-
tidos, a ideia é reconstruir a
histéria deste periodo, além de
colaborar para que a justica seja
feita. “A Comisséo pretende rea-
vivar e trazer a luz tudo aquilo
que aconteceu durante os anos
negros da ditadura e que trarfio
condigles para que a verdeira
histéria [de Osasco] seja escrita,
Tudo farei para que dentro des-
te prazo curto a gente possa re-
alizar o sonho de todos aqueles
que ainda esperam por justica”,
enfatizou o membro Albertino.

Ao cumprimentar os mem-
bros da Comissdo, o prefeito
de Osasco, Jorge Lapas, res-
saltou: “A composicio da Co-
missdo € de notério saber e
responsabilidade, sdo pesso-
as gque ja deram grande con-
tribuigdo para nossa cidade”.

Pn}pusta pela  wvereadora
Mazé (PT), a comissdio foi insti-
tuida Lei Municipal n® 26,
de 14 de agosto de 2014, ela tam-
bém pretende subsidiar a Comis-
sdo Nacional da Verdade com
informagdes e esclarecimentos.
Mais informagges e fotos sobre a
posse no www.sindmetal.org br.

PLEBISCITO

Sindicato consulta categoria

auris.imprensa@sindmetal.org.br

O Sindicato convida os tra-
balhadores para irem &s ur-
nas para expressarem a sua
vontade politica por meio do
Plebiscito Popular. Para isso,
entre os dias 1° e 6 de setem-
bro, a entidade participard da
consulta e a pergunta é: “Vocé
¢ a favor de uma Constituinte
Exclusiva e Soberana sobre o
Sistema Politico?

Até o dia 5, as urnas es-
tario na sede, subsedes do
Sindicato, Metalclube e Me-
talcamp. [4 no dia 6, a urna
estard no Metalcamp, duran-
te o semindrio da Campanha
Salarial. Na hora de votar, os
eleitores deverdo apresentar

qualquer documento oficial
com foto, como RG, Carteira
profissional e CNH.

A consulta nio tem efeito
de Lei, mas colabora para pres-
sionar o Con, Nacional a
aprovar a rma Politica.

Para a pergunta, a direto-
ria do Sindicato diz: “Nés di-
zemos sim, pela ampliagio da
democratizagio politica. Di-
Zemos sim para que os traba-
lhadores passem a ser de fato
representados no Congresso.
Dizemos sim para uma politi-
ca que vai permitir a amplia-
¢io das congquistas trabalhis-
tas”, ressalta o presidente do
Sindicato, Jorge Nazareno.

¢/ ONSTITUINTE
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foram atendidas pelo SUS em 2011, vitimas de violéncia. Mais de 70% dos casos aconteceram
dentro de casa. Os dados fazem parte do “Dossié Violéncia Contra as Mulheres”, criado pelo
Instituto Patricia Galvao que traz estatisticas, anilises e informacoes sobre a violéncia contra

a mulher

[&) Um novo olhar para a indistria da regido

Um novo olhar estratégico
em termos de politicas publi-
cas e dos empresdrios para a
industria da regido de Osasco.
Definitivamente, € o que é ne-
cessdrio. Um polo industrial
como € a nossa regifo pouco a
pouco tem perdido lugar para
o Servico e o Comércio, que
tém os seus papéis na econo-
mia, mas ndo vivem sem o es-
timulo do emprego, da renda
e da cadeia produtiva gerada
pela industria.

E por isso que o Sindicato
destina esforcos em busca do
desenvolvimento, incentivando
e protagonizando ideias como
o Foérum de Desenvolvimento
Regional. Um espaco de didlo-
go entre trabalhadores, poder
publico e empresdrios a procu-

ra de solugdes para os desafios
da nossa regido.

A regido hoje chama a aten-
¢do por ser cercada por rodo-
vias, porta de entrada e saida
das mercadorias do Estado de
Sdo Paulo. Queremos mais.
Ndo queremos — e lutamos
para que isso ndo ocorra —ver
empresas como a Delphi deixar
Cotia, ndo queremos deixar que
o trabalhador da nossa regido
deixe de ter sua identidade liga-
da também a industria.

Para isso, o novo olhar
precisa contemplar o fim da
guerra fiscal, investimentos
em educacdo bdsica e pro-
fissional, emprego para os
trabalhadores da regifo, de-
senvolvimento tecnoldgico,
sustentabilidade e trabalho

decente. E preciso pensar para
além da crise, na regido Oeste
que queremos para nés e para
nossos filhos.

JORGE NAZARENO

Presidente do Sindicato dos
Metalirgicos de Osasco e Regido
jorginho@sindmetal. org.br

[=] Nossa luta pelo aumento salarial e pelo emprego

O Brasilvive um momento
preocupante, de estagnagdo
econdmica, queda na produ-
¢cdo industrial e desempre-
go. Para piorar, o governo
federal segue com seu ajuste
fiscal, tirando direitos dos
trabalhadores e aumentando
impostos. Por isto, estamos
indo para as ruas protestar
e mobilizando os trabalha-
dores nas fdbricas, reafir-
mando as propostas de inte-
resse da classe trabalhadora.
Queremos a manutengdo dos
direitos trabalhistas e sociais,
a diminuicdo de impostos, a
reducdo dos juros, garantia

de emprego e mais dinheiro
no bolso dos trabalhadores,
para a melhoria da qualidade
devida, aretomada da produ-
cdo industrial e crescimento.
Estamos iniciando a nossa
Campanha Salarial e cada
sindicato vai convocar as-
sembleia para discutir e
aprovar nossa Pauta de Rei-
vindicagdes. E fundamental
que todos participem, para
fortalecer a luta neste mo-
mento de crise e buscar a re-
posicdo das perdas salariais,
aumento real e a manutengio
dos beneficios sociais da con-
vencdo coletiva. Os patroes

vdo jogar pesado, mas é a ca-
tegoria que vai dar o rumo da
campanha, com unidade de
mobilizagdo.

MIGUEL TORRES

Presidente da CNTM e do
Sindicato dos Metaliirgicos de SP

DUVIDAS contato@sindmetal.org.hr
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: @sindmetalosasco
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Hd 23 anos, metalurgicos
lotavam Metalclube para
celebrar 1° ano da Porga
Sindical e Dia Internacional da

Mulher

Governo confirma antecipacio
do 13° dos aposentados

O Ministério da Fazen-
da confirmou no sdbado, 22,
que a antecipagdo do 13° de
aposentados e pensionistas
do INSS serd paga, de forma
parcelada, em setembro e ou-
tubro. Em cada uma das duas
parcelas, serd creditado 25%
dototal que o beneficidrio tem
direito a receber. Os outros
50% entram na folha de paga-
mento do més de dezembro.

A noticia ndo agradou a
categoria, ¢ue esperava que
a primeira parcela fosse paga
em agosto, cOMO NOS anos
anteriores. Mas que jd temia
uma mudan¢a na forma do
pagamento. Isto porgue como
medida relativa ao ajuste fis-
cal, no dia 12 de agosto, em
reunido, o Ministro da Previ-
déncia, Carlos Gabas, ndo as-

segurou aos sindicalistas a an-
tecipacdo do 13° para o més de
agosto. Depois das criticas ao
possivel adiamento, o governo
voltou atrds e decidiu entdo
pagar parcelando a antecipa-
¢do em duas vezes.

Antes mesmo da confir-
magdo da mudanga no paga-
mento da primeira parcela
do 13° saldrio, o Sindnapi cri-
ticou a medida e entrou com
uma agdo no Supremo Tribu-
nal Federal. “Somos contra
[o parcelamento], porque,
na verdade, a antecipacdo ja
¢ a metade [do valor do 13°].
0 beneficio do aposentado e
pensionista ndo é credidrio.
0O aposentado conta com esse
dinheiro”, disse o presiden-
te do Sindnapi, Carlos Ortiz.
[Fonte: Agéncia Brasil]

A/ CURTAS

Mulher

em Foco

Em 9 de setembro, das 14 as
17h, o nosso Sindicato sera
sede do debate para as dis-
cussdes dos eixos da Confe-
réncia Municipal de Politica
para a Mulher de Osasco.
Representantes das centrais
sindicais e Sonia Rainho da
Coordenadoria da Mulher
e Promocdo da Igualdade
Social de Osasco véo partici-
par do debate. Metalurgicas
e metalirgicos, compare-
¢am também para colabo-
rar com as discussdes sobre
igualdade de género.

Exilados
da Ditadura

Em 1° de setembro, terca-
feira, a escritora e jorna-
lista Mazé Torquato Chotil
visita a Unifesp de Osasco
para uma palestra sobre
os operarios exilados no
periodo do regime militar
em nosso pais. O encontro
acontece a partir das 18h.
A entrada é gratuita. Mazé
¢é autora do livro “L’Exil Ou-
vrier” (O Exilio Operério: a
saga dos brasileiros forca-
dos a partir). Saiba mais no
www.sindmetal.org.br.

Melhor para
Quem?

Na quarta-feira, 19, a Cama-
ra dos Deputados aprovou,
em segundo turnoe, a redugéo
da maioridade penal de 18
para 16 anos. O texto segue
para o Senado. Foram 320
votos a favor, 152 contrarios
e 1 abstencdo. Para Michele
dos Ramos, pesquisadora do
Instituto Igarapé - ONG que
propde solugdes alternativas
a desafios sociais complexos,
através de pesquisas, a redu-
¢do trés “impacto duplamen-
te desastroso” para o pais.

Combate
a Fome

Os ministros do Desenvol-
vimento Agrério, Patrus
Ananias, ¢ da Alimentagdo
e Agricultura da Alemanha,
Christian Schmidt, assina-
ram na quinta-feira, 20, de-
claragdo conjunta para for-
talecer o combate a fome. O
documento reforca a deter-
minagdo dos dois paises em
promover métodos de produ-
Gdo sustentdveis, investimen-
tos responsaveis na agricul-
tura e acesso justo e seguro
a recursos naturais. [Fonte:
Agéncia Brasil]
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A CIDH {Comissao Interamericana de Direitos Humanos) dos Estados Unidos condenou
na sexta-feira, 21, o assassinato de 18 pessoas no mesmo dia em Osasco e Barueri, e
exigiu que o Brasil esclareca o ocorrido, identifique, processe e puna os responsaveis

CAMPANHA SALARIAL

Metalurgicos de SP iniciam luta por direitos

e aumento real

Jorge defende organizag¢o no loca d;r;alho

FOTO: JAELCIO SANTANA

Os metalurgicos do Estado
de Sdo Paulo deram o pontapé
inicial na mobilizagéo da Cam-
panha Salarial 2015. Numa
plendria realizada na terga-
-feira, 18, os representantes
dos 53 sindicatos filiados & Fe-
deraciio dos Metaldrgicos do
Estado de S&o Paulo discuti-
ram a conjuntura econémica,
o impacto das demissdes na
categoria e na luta da Campa-
nha Salarial e concluiram: o
momento é deir para cima dos
grupos patronais em defesa da
ampliagdo dos direitos.

O presidente da Fede-
ragdo e diretor do nosso

Sindicato, Claudio Magréo,
lembrou que “nés temos de
pensar para a frente porque
a crise um dia passa, temos
de buscar ampliar direitos e o
nosso reajuste”.

Para os trabalhadores,
fica claro que néo dd para
se deixar levar pela ideia de
que o setor seria uma terra
arrasada pela crise. “O tra-
balhador precisa conhecer a
realidade da empresa e estar
proximo do Sindicato por-
que, infelizmente, hd casos
de empresas que guerem se
aproveitar da situagfio para
retirar direitos”, alertou o

na Campanha Salarial 2015

presidente do Sindicato, Jor-
ge Nazareno.

Por isso, além do aumento
real, uma das principais ban-
deiras de luta € a organizagdo
no local de trabalho, fator im-
portante para que os trabalha-
dores possam conhecer e lutar
por seus direitos dentro da
fébrica, junto com o Sindicato.

Agora, € arregacar as
mangas para articular a luta.
Nos préximos dias, o Sindi-
cato divulga o calenddrio de
encontros com a categoria.
Fique atento a este VT e ao
www.sindmetal.org.br para
participar.

<)) SINDICATO NAS EMPRESAS

Companheiros da Forja Fix elegem delegado

A organizacdo na Forja
Fix, em Itapevi, estd reforga-
da. Isto porque os metalirgi-
cos elegeram mais um com-
panheiro para auxiliar nesta
fungdo. Agora Anderson Apa-
recido Souza vai somar for-
¢as com José Simplicio na
luta por um local de trabalho
cada vez mais digno aos tra-
balhadores, com as premis-
sas do trabalho decente.

Se na sua empresa ainda
néo tem delegado sindical, can-

didata-se ao cargo ou incenti-
ve aquele companheire que te
representa a se candidatar. O
delegado sindical € um brago
direito da categoria e do Sindi-
cato ha hatalha pela garantia
de direitos trabalhistas.

Acordos
COTIA - os metalurgicos da
Feva fecharar(l PLR.
CARAPICUIBA - com

apolo do Sindicato, os compa-
nheiros da Polimento Correia,

auris.imprensa@sindmetal.org.br

da Griffy, do Grupo Andorinhas
congquistaram mais uma PLR

ITAPEVI - PLR também
aprovada pelos trabalhadores
da Rayton. O valor serd pago
em setembro de 2015 e abril
de 2016.

0SASCO - Depois de inten-
sas negociacdes, a AnCae apre-
sentou proposta de PLR, que foi
aprovada pela maioria dos me-
talurgicos. O valor serd pago em
duas parcelas, em setembro de
2015 e fevereiro de 2016,

|/ NN
e s %

sindical

Anderson é o mais novo delegado sindical da Forja Fix

Camara aprova reajuste escalonado do FGTS

W )‘9’7

B

A Céamara dos Deputados
aprovou na terca-feira, 18, o
projeto de lei que altera as re-
gras de reajuste dos depdsitos
do FGTS (Fundo de Garantia do
Tempo de Servico), feitos a par-
tir de janeiro de 2016. O texto
prevé reajuste gradual nas cor-
recées do FGTS até 2019. O pro-
jeto segue ao Senado.

Pelo texto aprovado, em
2016 os novos depdsitos do
FGTS serédo corrigidos em 4%
mais a TR; no segundo ano,

em 4,75% mais a TR; no ter-
ceiro ano, em 5,5% mais a TR;
e, no quarto ano, em 2019,
passardio a ser reajustados
pelas mesmas regras da ca-
derneta de poupanga, que
hoje estd em 6,17% + a TR.
Miguel Torres, presidente
da Forg¢a Sindical, lembra que
a aprovagdo do PL na Camara
dos Deputados foi obtida gra-
cas a forte presso realizada
pelos trabalhadores. “Os Sin-
dicatos filiados tiveram parti-

cipagdo efetiva nesta presséo.
Sem a participagdio das mais
diversas categorias, a mobiliza-
¢do néo teria a mesma forca”.

Atengdo — Se passar no
Senado e for sancionado pela
presidente Dilma Rousseff, os
novos percentuais sé véo se
aplicados aos depésitos feitos
a partir de 2016. O estoque
acumulado até dezembro de
2015 continua com a corre-
¢do atual. [Com informagoes
na Agéncia Camara]

SEU DIREITO

Aviso prévio é um

No caso de demisséo sem
justa causa, o trabalhador
deve ser avisado com ante-
cedéncia de ao menos 30 dias
pela empresa sobre a deciséo
de ndo ter mais o trabalhador
no quadro de funciondrios.
A empresa que descumprir

I Dividas: cristiane.imprensa@sindmetal.org br

essa obrigacdo prevista no
artigo 487 da CLT deve pagar
o saldrio do trabalhador pelo
prazo que seria correspon-
dente ao do aviso.

Outro dado para ficar aten-
to: valor de horas e extras e o In-
dice de reajuste salarial na épo-

direito

ca da data-base também devem
entrar no calculo do aviso.

E importante que o traba-
lhador guarde o comprovante
do aviso. Fique de olho e no caso
de qualquer irregularidade, ndo
pense duas vezes: entre em con-
tato com o Sindicato.

FOTO: DEDE
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INDIQUE AMIGOS
E GANHE PREMIOS

Até 10/12/2015 os sdcios do Sicoob CredMetal que indicarem novos
associados v&o concorrer a R$ 1 mil de compras na Fast Shop. Ao
longo da campanha, a cada cinco novos socios indicados, 0 associado
também ganhara um brinde. Saiba mais no www.credmetal.com.br

DEMOROU

Governo de SP reconhece crise hidrica

auris.imprensa@sindmetal.org.br

Os moradores da Grande
S&o Paulo, principalmente dos
da periferia, sofrem com a falta
d’dgua desde o ano passado, mas
somente ha terga-feira, 18, o Go-
verno de S&o Paulo admitiu, por
meio de uma portaria publicada
no Didrio Oficial, que o sistema
Alto Tieté estd em crise.

Na portaria, de numero
2617, o DAEE (Departamento
de Aguas e Energia Elétrica),
declara “em situagéo de critici-
dade hidrica a regifio da bacia
hidrografica do Alto Tieté”, que
abastece 4,5 milhes de pes-
soas, principalmente na zona
leste da capital e a regido do
ABC.“Pela gravidade da situa-
¢80 de armazenamento dos re-
servatérios do Sistema Produ-
tor Alto Tieté, com risco para o
abastecimento publico, agdes
de cardter especial deverdo
ser adotadas visando a assegu-
rar a disponibilidade hidrica
de modo seguro e eficiente”.

Acdes movidas na Justica
por promotores e entidades
civis, como o Sintaema (Sin-
dicato dos Trabalhadores em
Agua, Esgoto e Meio Ambien-
te de S&o Paulo), ja cobravam
do governador a declaragéo
oficial da crise. Em 30 de ja-
neiro, em entrevista ao Vi-
sdo Trabalhista em Debate,
Anderson Guahy, técnico em
gestéo da Sabesp e diretor do
Sintaema, apresentou dados
que comprovavam a gravida-
de do problema.

“Héd um ano isso j4 era
feito [a reducdio da presséo
da 4dgua]. Nos locais aonde as
pessoas tém mais dinheiro,
mais contato, se reduzia 10%
da presséo. Na periferia a re-
dugio era de 80%”, contou ao
Visdo Trabalhista Guahy, em
janeiro deste ano.

Na portaria, o DAEE tam-
bém determinou que a utili-
zacdo de recursos hidricos em

desacordo com a Lei 7.663, de
1991, ou sem a sua autoriza-
¢éo, ¢ uma infragéo.

Alckmin
insiste que
nao faltara
agua

Mesmo com a crise de dgua
declarada oficialmente o gover-
nador Geraldo Alckmin insiste
em dizer que néo faltard dgua
na Grande S&o Paulo. “N&o vai
faltar 4gua. J4 tinhamos dito
14 atrds que estdvamos prepa-
rados para o perfodo seco, que
néo estdvamos contando com
a chuva”, disse & imprensa du-
rante inauguragdo da 15* fé-
brica da Unilever no Brasil, em
Agual, no interior do Estado.

5 L

“A portaria tem o objetivo
claro de alertar dizendo: ‘clha,
noés estamos sobre uma crise hi-
drica, ndo tem chovido e é pre-
ciso, entéo, ter o esforco coletivo
de todos”, completou Alckmin,
que também pediu para a popu-
lacéio “evitar desperdicio”.

Corrupc¢ao? enquanto
Alckmin nega a falta d’dgua,
a torneiro de uma parcela
significativa dos paulistanos
fica a maior parte do tempo
seca, € 0 Tribunal de Contas

de S&o Paulo investiga pelo
menos 11 contratos assinados
sem licitagdo pela Sabesp,
que totalizam cerca de R$ 200
milh&es, para realizar obras e
agbes para diminuir os efeitos
da crise de abastecimento de
dgua.

Na quinta, 20, o Ministério
Puablico questionou mais de
uma dezena de contratos, no
valor de R$ 400 milhées, que a
Sabesp assinou sem licitacdo
também para conter a crise
hidrica. (com informacdes de
agéncias de noticias).

L] saUDE E securanca |

MINISTERIO DO TRABALHOE EMPREGO
SUBDELEGACIA REGIONAL
DO TRABALHO EM OSASCO
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Trabalhador da Belgo perde metade do dedo em acidente

No sdbado, 22, mais um aci-
dente de trabalho aconteceu na
base do Sindicato. Desta vez a
vitima é Claudio José de Souza
que trabalha hd 3 anos e cinco
meses na Belgo, em Osasco. O
acidente provocou a perda da
metade do dedo indicador es-
querdo do companheiro.

Segundo informagdes prelimi-
nares passadas ao diretor Roberto
Brito, Souza manuseava uma tre-
fila dmida, quando seu dedo foi
prensado pela bobina. O metalir-

gico foi socorrido e recebeu alta
na segunda, 24. “J4 solicitamos a
CAT para a empresa e vamos pe-
dir fiscalizacdo urgente do caso”,
afirma o diretor Brito.

FISCALIZACAO - Este aci-
dente se soma & outros cinco
que aconteceram na hase e que
ainda ndo foram investigados.
Isto porgue os pedidos de fisca-
lizagdo estdo prejudicados pelo
sucateamento da Geréncia Re-
gional do Trabalho que desenca-

deou a greve dos servidores do
Ministério do Trabalho. Isso sig-
nifica que os servigos prestados
estdo paralisados.

Para driblar esta situagdo, o
Sindicato encaminhou, em 14 de
agosto, direto ao ministro do Tra-
balho e Emprego, Manoel Dias,
pedidos de fiscalizagdo de seis aci-
dentes. Junto a ele, encaminhou
um oficio que reforga os prejuizos
que o sucateamento da Geréncia
causam aos trabalhadores. Saiba
mais no www.sindmetal.org.br
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PEQUENININHOS!

€ 0 PRECO
CONTINUA O
MESMO!

0 VALOR DE UMA REFEICAO

RICEARAUJO-HBOIAO150-09/2012

Desfrute das vantagens
de ser socio:

Valor para sdclos? R$ 62 (ingresso
individual) Ingressos? Sede
Parque da Mbnica estd localizado
no Shopping SP Market, na Av das
Nagbes Unidas, 22.540, Jurubatuba,
Marginal Pinheiros Detalhes?

Pague menos para assistir aos
melhores filmes nas telonas Valor
para séclos? RS 17 Ingressos?
Sede ou Metalclube + Detalhes?

Valor para soclos? 50% de
desconto Omde? Rua Madagascar,
200, Recanto Maravilha lll, Santana

de Parnaba + Detalhes?
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UNIDOS

contra a choradeira dos patroes

Instalada
Comissdo da
Verdade de
0sasco

O presidente do Sindicato,
Jorge Nazareno, é um dos
membros da Comissdo
Municipal da Verdade que
vai investigar os crimes
cometidos pela ditadura
em Osasco. P.4
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Metalargicos de Jan-
dira, Carapicuiba e Ita-
pevi lotaram a subsede
de Barueri, no sabado,
23, e se somaram aos
companheiros das de-
mais regides que estdo
unidos com o Sindicato. &

No seminadrio, a cate-
goria ficou por dentro da
realidade de setor e do
pais e confirmou: o pa-
trdo pode chorar, mas ha
margem para negociar o
aumento real e ampliar
nossos direitos da Con-
vengao Coletiva. P3

93% das
categorias
pegam aumento
realp.3

Vote no
plebiscito
pela reforma
politicap.4

CONFIRA NA NOVA EDICAO

Resultados do estudo sobre acidentes graves na categoria

ORIENTACOES AOS CIPEIROS
E MUITO MAIS

Acesse no www.sindmetal.org.br/revista

®



®

- o o~
E op I n Ia o 0SASCO, 26 A 30 DE AGOSTO * ED. 31 m

SOCIO|

interessado em realizar o seu calculo previdenciario pode comparecer a sede do Sindicato as
segundas e quartas, das 8h as 12h e das 13h as 16h30. As tercas e quintas o atendimento é
das 8h as 12h. Saiba mais no www.sindmetal.org.br

(5] Verdade, Justica e Reparagdio em Osasco

A constituigio da CMVO
(Comissdo Municipal da Ver-
dade em Osasco) é uma im-
portante demonstragdo de
compromisso com a histdria
dos trabathadores que lutaram
contra a ditadura militar, pela
demaocracia em nosso pais.

Nosso Sindicato sofreu a
primeira intervengdo jd em
1964. A entidade ficou nas
maos dos militares.

Apds a repressdo na Greve
de 1968, a estimativa é que sa-
fram presos de Osasco cerca
de 600 pessoas, as quais fo-
ram levadas ao Dops (Depar-
tamento de Ordem Politica e
Social) e foram torturadas.

Familias de militantes
foram perseguidas. Muitos
pais, mdaes, irmdos foram
presos sem ter contra eles

qualquer acusagdo, simples-
mente por serem parentes de
militantes.

Além da intervengdo aos
sindicatos - como ao nosso, que
voltou a ocorrer em 1968 - a
ditadura também se aliava aos
empresdrios. No Dops, se en-
contra fichas de registro funcio-
nal de trabalhadores, que muito
provavelmente foram cedidas
pelas empresas aos militares.

A CMVO vai ser o espaco
para se buscar o esclareci-
mento de fatos como estes e de
muitos outros para que a his-
toria de tantos lutadores seja
reconhecida, para que se fa¢a
Justica e também para que se
busque reparacdo aos danos
causados, mas, principalmen-
te, para que sirva de funda-
mento para que a geragdo

atual e futura sempre lute por
liberdade, contra qualquer

forma de opressdo e por um
pais Justo.

Por isso, se vocé passou
por essas violagdes ou conhe-
ce alguém que sofreu isso, pro-
cure o Sindicato.

[S) Mobilizagiio total pra Campanha Salarial

A Campanha Salarial 2014
dos metalirgicos ligados a
nossa Federagdo e a For¢a Sin-
dical no Estado comegou. Os
sindicatos estdo fazendo seus
encontros preparatorios, mo-
bilizando suas bases e jd mar-
caram suas assembleias para
aprovagdo da Pauta de Reivindi-
cagbes. Vamos todos participar.
Nossa campanha € unificada, o
que fortalece a nossa agdo, so-
bretudo durante o processo de
negociagdo com 0s grupos pa-
tronais. Ndo abrimos mao do au-
mento real, que é o que mantém
a economia em pé. Com dinheiro
no bolso os trabalhadores con-
pram, o comércio vende, as fd-
bricas produzem, o emprego au-

menta, fazendo a economia girar.
Ndo vamos recuar diante de dis-
cursos de baixa produgdo, infla-
¢do e juros nas alturas, crédito
proibitivo; vamos, sim, lutar cont
unidade para mostrar que com
aumento salarial ndo tem crise
que avance.

No primeiro semestre deste
ano, cerca de 93% das negocia-
¢des resultaram em aumento
salarial acima da inflagdo, segun-
do o Dieese (departamento eco-
némico dos sindicatos). Vamos
ampliar este niimero e garantir
avalorizagdo dos nossos saldrios
em 2015,

E o movimento sindical que
vem ajudando a economia a su-
perar as crises. Se depender dos

patroes e do governo, nunca é
hora pra dar aumento salarial.
Vamos todos participar para ga-
rantir o reconhecimento do nos-
so trabalho e o sustento de nos-
sas familias.

DUVIDAS contato@sindmetal.org.br
Acesse o site:
Facebook: sindmetal

: @sindmetalosasco
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TIRAGEM 27 mil exemplares

MISSAQ “Organizar e defender os trahalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como
0s principios para a construgdo de uma sociedade justa”.

Ha 30 anos, categoria
participava de assem.ble‘ta na
sede e apontava reivindicacoes

®

Com a Lei que retira os
itens de saude e seguranga
no trabalho das metas da
PLR (Participagdo nos Lucros
e Resultados), em vigor des-
de junho de 2013, as empre-
sas de todo o Pais ndo podem
mais considerar metas rela-
cionadas a este item como
condi¢do para o pagamento
deste direito.

Isso significa que metas
que envolvam sauide e segu-
ranga do trabalho, como re-
dugédo de acidentes e limites
para licengas médicas, por
exemplo, ndo sdo mais ad-
mitidas no rol de condigdes
para o pagamento da PLR.

Declaragio e atestados médicos nio podem ser usados como pafamelr;

SEU DIREITO |

Metas de PLR ndo podem
incluir saude e seguranca

Diividas: auris.imprensa(@sindmetal.org.br

OUTRAS MUDANCAS -
Vale ressaltar também que
PLRs de até R$ 6 mil estdo
isentas do pagamento de IR
(Imposto de Renda). Valores
acima deste valor sdo tributa-
das de acordo com uma tabela
progressiva, cujas aliquotas
variam de 7,5% a 27,5%.

Se o trabalhador perce-
ber alguma desconformida-
de, procure imediatamente
o Sindicato para assegurar
os seus direitos. Dividas em
relagdo a este e outros assun-
tos podem e devem ser solu-
cionadas com a diretoria da
nossa entidade.

&/ CURTAS

13° Beneficiarios
da Previdéncia

A Previdéncia Social co-
megou o pagamento da
primeira parcela do 13° na
segunda-feira, 25. Também
comegou nesta segunda o
depdsito dos beneficios da
folha de agosto para os segu-
rados que recebem até um
saldrio minimo e tém cartéo
com final 1, desconsideran-
do-se o digito. Para quem
recebe acima do minimo, o
pagamento comega a ser de-
positado no dia 1° de setem-
bro. [Fonte: Agéncia Brasil]

Horas em
Deslocamento

Um estudo da ANTP (Asso-
ciagao Nacional dos Trans-
portes Publicos) envolven-
do 437 cidades brasileiras
com mais de 60 mil habi-
tantes, entre elas Osasco,
Barueri, Carapicuiba, Cotia,
Itapevi, Jandira e Santana
de Parnaiba, revela que,
em 2012, aconteceram, em
meédia, 210 milhdes de via-
gens por dia com um total
de 432 bilhdes de quildme-
tros percorridos. [Fonte:
Didrio da Regiao]

Cartel
de Trens

A Policia Federal intimou o
ex-governador paulista e can-
didato ao Senado José Serra
(PSDB) para depor sobre os
contatos que manteve com
empresas do cartel de trens
que atuou no Estado entre
1998 e 2008, de acordo com 0
jornal Folha de Sdo Paulo. Em
resumo, a policia quer saber
se o tucano atuou a favor das
multinacionais CAF e Alstom
numa disputa com outra em-
presa do cartel, a Siemens,
[Fonte: Folha de SP]

Obras em
Osasco

Na segunda-feira, 18, acon-
teceu o langamento das
obras do terminal do Km 21,
das quais fazem parte do
trecho Carapicuiba/Osasco
do Corredor Oeste. Segundo
o cronograma, elas deverdo
ser concluidas até junho
de 2015. O terminal serd
levantado numa drea de
7.200 metros quadrados,
devera ter seis plataformas
com acessibilidade e um
bicicletdrio com 160 vagas.
[Fonte: Visdo Oeste]
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deve ser o percentual de crescimento das vendas de veiculos no segundo semestre,
prevé Anfavea (Associagdo Nacional dos Fabricantes de Veiculos Automotores)

CAMPANHA SALARIAL

Trabalhadores se organizam para enfrentar choradeira patronal

cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

Com a subsede de Barueri lo-
tada de trabalhadores animados
para a luta, foi assim que os me-
talirgicos de Jandira, Carapicu-
iba e Itapevi demonstraram, no
semindrio realizado no sébado,
23, sua disposicdo de organiza-
¢d0 e unidade junto ao Sindicato.

Os companheiros assistiram
atentos a apresentacao dos da-
dos econdmicos feita pelo Dieese
(Departamento Intersindical de
Estatisticas e Estudos Socioeco-
noémicos) e confirmaram: vai ter
muita choradeira patronal nesta
Campanha Salarial, mas o pais e
o setor metaliirgico tém um act-
mulo de crescimento que des-
banca as desculpas patronais.

Isso somado ao conjunto de
incentivos concedidos pelo go-
verno a industria, especialmen-
te, a automobilistica. “A situacio
nao esta catastréfica. Os ganhos
financeiros, os estimulos e o qua-
dro geral mostra que os empre-
sarios tém condigges sim de ce-
der”, avaliou o técnico do Dieese
Marco Antonio Pereira.

E os resultados das negocia-
goes no primeiro semestre (leia
ao lado) demonstram que, com
luta, é possivel manter a trajeto-
ria de Campanhas Salariais com

aumento real e expansio de di-
reitos na Convengao Coletiva.

Além dos nimeros o Sindica-
to também explicou o significa-
do da Campanha Salarial, data-
-base, teto salarial e de outras
questdes que sdo tratadas nesse
periodo. Explicagdes que fazem
a diferenga para o trabalhador.
“E muito valido debater e ajuda
porgue a gente vai falar e saber
o que esta falando”, avaliou um
companheiro da FM Lustres.

Acesse os dados apresenta-
dos pelo Dieese no www.sind-
metal.org.br.

Metaluirgicos indicam
reivindicagdes

Além de conhecer as infor-
magoes sobre a economia e a
industria, os trabalhadores se
reuniram em grupo para conthe-
cer a realidade um do outro e
indicar as reivindicacdes para a
pauta da Campanha Salarial.

Entre as propostas indica-
das estd a ampliagdo da licenga
maternidade para 180 dias, con-
tra o desconto salarial devido a
acompanhamento de parente ao
médico, pelo reconhecimento do
delegado sindical.

o A7 Y
Diretoria e categoria organizam mobilizagao em busca do aumento real e ampliagao de direitos

93% das categorias conquistam aumento real

A maioria das categorias
com data-base no 1° semestre
saiu da luta com aumento real.
De acordo com levantamento do
Dieese (Departamento Intersin-
dical de Estatisticas e Estudos So-
cioecondmicos), 93% das 340 ne-
gociagdes analisadas resultaram
em reajuste acima da inflacao.

A maioria dos reajustes

Data

resultou em ganhos reais de
até 3%, com maior incidéncia
na faixa de ganho entre 1% e
2% acima do indice.

Para o presidente do Die-
ese, Antonio Souza, que tam-
bém é diretor do Sindicato,
os dados mostram que a si-
tuacdo econdmica ndo estd
da forma que a imprensa e

Calendario da luta

o mercado escrevem. “O re-
sultado [da pesquisa] reflete
exatamente o que acompa-
nhamos: passamos por mo-
mentos de preocupagio e
nédo de calamidade. Nenhu-
ma empresa daria aumento
real, ou faria a reposi¢édo da
inflacdo, se a situacgio fosse
critica”, avalia.

mos passos da organizacdo da luta e participe!
Local

6/9

Metalcamp
Semindrio vai reunir participantes dos semindrios
realizados na sede e subsedes

9/9 10h

Fiesp
Vamos juntos entregar nossa pauta de
reivindicagdes aos empresarios

REPARACAO

Comissdao Municipal da
Verdade é instalada em Osasco

auris.imprensa@sindmetal.org.br

Comegou a funcionar na
quinta-feira, 21, a Comissao
Municipal da Verdade de
Osasco. Formada por sete
membros, designados pela
Prefeitura de Osasco, o grupo
vai investigar e esclarecer to-
dos os casos de graves viola-
coes de direitos ocorrides no
municipio durante a Ditadu-
ra (1964-1982).

“Nossa missdo € trazer a
tona todas as circunstancias
de torturas, mortes, desapare-
cimentos forgados, ocultagdo

de cadaveres, ouvindo pessoas
que sofreram a tortura duran-
te o regime militar, além de
recolher documentos impor-
tantes para esclarecer episo-
dios ocorridos neste periodo”,
explica o presidente do nosso
Sindicato, Jorge Nazareno, que
é um dos membros da Comis-
sd0. Junto a ele também fazem
parte do grupo Albertino de
Souza Oliva, Luciano Lub, Mu-
rilo Leal Neto, Antonio Carlos
Casulari Roxo da Mota, Apare-
cido José Dias e Mazé Favardo.

Membros da Comissio em reuniao com prefeito Jorge Lapas B

Com base nos informes ob-
tidos, a ideia € reconstruir a
histéria deste periodo, além de
colaborar para que a justica seja
feita. “A Comissdo pretende rea-
vivar e trazer a luz tudo aquilo
que aconteceu durante os anos
negros da ditadura e que trardo
condicdes para que a verdeira
histéria [de Osasco] seja escrita.
Tudo farei para que dentro des-
te prazo curto a gente possa re-
alizar o sonho de todos aqueles
que ainda esperam por justica”,
enfatizou 0 membro Albertino.

Ao cumprimentar os mem-
bros da Comisséo, o prefeito
de Osasco, Jorge Lapas, res-
saltou: “A composigdo da Co-
missdo é de notdrio saber e
responsabilidade, sdo pesso-
as que ja deram grande con-
tribuigdo para nossa cidade”.

Proposta pela wvereadora
Mazé (PT), a comissdo foi insti-
tuida pela Lei Municipal n° 26,
de 14 de agosto de 2014, ela tam-
bém pretende subsidiar a Comis-
sdo Nacional da Verdade com
informacdes e esclarecimentos.
Mais informacgoes e fotos sobre a
posse no www.sindmetal.org.br.
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PLEBISCITO

Sindicato consulta categoria

auris.imprensa@sindmetal.org.br

O Sindicato convida os tra-
balhadores para irem as ur-
nas para expressarem a sua
vontade politica por meio do
Plebiscito Popular. Para isso,
entre os dias 1° e 6 de setem-
bro, a entidade participarad da
consulta e a pergunta é: “Vocé
¢ a favor de uma Constituinte
Exclusiva e Soberana sobre o
Sistema Politico?

Até o dia 5, as urnas es-
tardo na sede, subsedes do
Sindicato, Metalclube e Me-
talcamp. J4 no dia 6, a urna
estard no Metalcamp, duran-
te o seminario da Campanha
Salarial. Na hora de votar, os
eleitores deverdo apresentar

qualquer documento oficial
com foto, como RG, Carteira
profissional e CNH.

A consulta ndo tem efeito
de Lei, mas colabora para pres-
sionar o Congresso Nacional a
aprovar a Reforma Politica.

Para a pergunta, a direto-
ria do Sindicato diz: “N6s di-
zemos sim, pela ampliacédo da
democratizagio politica. Di-
zemos sim para que os traba-
lhadores passem a ser de fato
representados no Congresso.
Dizemos sim para uma politi-
ca que vai permitir a amplia-
gdo das conquistas trabalhis-
tas”, ressalta o presidente do
Sindicato, Jorge Nazareno.

‘./ (oNSTITVINTE



