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TERCEIRIZAGRO #DERRUBASENADO

As vésperas do 1° de

maio, os sindicatos de tra-
‘. = "2 £ T balhadores da regido uni-
\\ 12 DE MAIO L b y / ram forgas na quinta-feira,

R\ DIA MUNDIAL DE LUTA > S | >y g | ' 30, para repudiar o proje-
ROS TARRl 2 7 to de lei que abre as portas
para as terceirizacdes das
atividades fins e, assim,
precariza as relacdes de
trabalho, anulando as nos-
sas conquistas histéricas.
O projeto j& estd no Sena-
do e deve passar pela ana-
lise de comissdes antes de
ir para votagdo.

Em pronunciamento
aos trabalhadores, a pre-
sidenta Dilma Rousseff,
também se colocou a
favor da diferencia-
¢do entre as atividades

Para marcar 1° de maio, em Osasco, trabalhadores se manifestam contra projeto da terceirizacio das atividades fins meio e fim. P-

NODE U
Fechada PLR wm‘%
na Affinia e " !
CTrens v
Com o Sindicato,
trabalhadores das empresas
Affinia e CTrens/CAF Sorteio do
fecharam acordos de PLR, 7
de RS 8.100 e de R$ 5.400, Campeonato e
respectivamente. P.3 nesta 41?" P.4
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Em 8 meses, apenas 13% dos acidentes denunciados a
Geréncia do Trabalho foram fiscalizados.

Confira na revista OI, que chega aos cipeiros a partir desta

semana e estd disponivel no =

Dilma se retine com centrais e3 T




E] opiniao

No préximo sabado, 9, acontece em Osasco o 4° Feirao de Empregos, na Fito
Zona Norte, que fica na avenida Getilio Vargas, 990, Jd. Piratininga, das 8h as
16h. Saiba mais no www.sindmetal.org.br

[ Reforma politica, terceirizagdo e o Brasil

O més de maio comeca
com a promessa de a reforma
politica ser colocada em vo-
tagdo na Camara dos Depu-
tados. Estariamos bastante
otimistas, fosse essa reforma
aquela esperada pela maioria
dos brasileiros. Mas ndo é.
Discutida no dmbito de uma
comissdo especial na Cama-
ra, a reforma deve tocar em
alguns poucos pontos, ndo
em todos os pontos, necessd-
rios para que, de fato, seja fei-
ta a mudanga na forma como
se dd a organizagdo de parti-
dos politicos, as elei¢des, o fi-
nanciamento de campanhas.

Falta participagdo popu-
lar neste debate. Em setem-
bro de 2013, foram quase 8
milhdes de votos indicando

a diregdo para a reforma po-
litica, no plebiscito popular
organizado por movimentos
soclais, em que a maioria se
colocou favordvel a realiza-
¢do de uma Constituinte Ex-
clusiva. Estdo passando por
cima dessa vontade.

Nio hd outra maneira que
ndo a pressdo dos trabalha-
dores para convencer os par-
lamentares. Prova disso foi
o processo de aprovagdo do
projeto de terceirizagdo na
Cdmara. A proposta passou,
mas com reduzida vantagem,
mudando o resultado da pri-
meira votagdo. Tudo porque
fomos para as ruas, pressio-
namos pelas redes sociais,
imprensa. Agora, essa pres-
sdo tem de ser mantida sobre

os senadores.

Tudo isso mostra que, por
mais que as forgas conserva-
doras queiram destruir nos-
sas conquistas, € com luta
que vamos fazer de fato as
transformacdes que os traba-
lhadores e o Brasil precisam.

[S] As terceirizadoras séo vazias de sentido social

Modernizar a legislagdo
trabalhista e aumentar a com-
petividade do pais: essas sdo as
palavras que estdo na ordem
do dia desde que o projeto de
lei que trata da terceirizagdo
voltou a pauta do Congresso
Nacional. Em democracias so-
cialmente responsdveis, as re-
lagdes de trabalho protegidas,
com saldrios dignos, progres-
sdo na carreira e permanén-
cia no emprego, consistem no
mais relevante instrumento de
integragdo social e de melho-
ria da qualidade de vida dos
trabalhadores.

A andlise cientifica do fe-
némeno da terceirizagdo de-
Monstra que esse mecanismo
de gestdo tem sido responsdvel

por arquitetar empresas vazias
de sentido social e de direitos
fundamentais. Tais empresas,
portanto, ndo passam de emba-
lagem oca.

A terceirizagdo articula re-
lagdes de trabalho rarefeitas,
a partir da desconstrugdo dos
pardmetros constitucionais de
protegdo ao trabalho humano
e do decréscimo dos patamares
Juridicos de afirmagdo dos di-
reitos fundamentais.

As contratagdes sucessivas
e fragmentadas a que se subme-
tem os trabalhadores terceiri-
zados provocam consequéncias
nefastas, prejudicando o gozo
dos direitos ao aviso prévio, a
aposentadoria e as férias, por
exemplo.

A terceirizagdo também di-
ficulta a constituigdo e o fun-
cionamento da organizagio
sindical, na medida em que
inviabiliza a reunido dos tra-
balhadores terceirizados em
torno do sindicato, frustrando
as relagdes de cooperagdo e de
solidariedade e a prdpria iden-
tidade de classe.

GRUPO DE PESQUISA TRABALHO,
CONSTITUIGAO E CIDADANIA (UNB/CNPQ)
*artigo extraido do site www.cartamaior.org.br
inlagli disponivel em www.sindmetal.org.br
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MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como
0s principios para a construcao de uma sociedade justa”.

Ha 17 anos, trabalhadores
se reuniam em 0sasco para
Conferéncia de Saude do
Trabalhador

Osasco recebe semindrio
sobre trabalho decente

Discussdes sobre melho-
res condigdes de trabalho e
oportunidades de crescimen-
to vdo acontecer nesta terca-
feira, 5, a partir das 14h, na
Unifesp. O objetivo da reunido
€ a construcdo da agenda mu-
nicipal sobre trabalho decente
e contara com a participagdo
de diversas entidades.

0 semindrio é uma inicia-
tiva da Prefeitura Municipal
de Osasco, através da SDTI
(Secretaria de Desenvolvi-
mento, Trabalho e Inclusdo),
que ¢ dirigida por Monica Ve-
loso, secretaria-geral licencia-
da do nosso Sindicato.

A OIT (Organizacéo Inter-
nacional do Trabalho) define
o trabalho decente como um
“trabalho adequadamente re-
munerado, exercido em con-
digtes de liberdade, equidade
e seguranga, capaz de garan-

tir uma vida digna”.

0 nosso Sindicato luta
pelo trabalho decente e visa
ndo apenas a identificacéo de
meios para gera¢io de ocupa-
¢ao e renda, mas também ao
estimulo a que as ocupagdes
desenvolvam-se em condi-
¢bes tais que representem
meios efetivos de alcance de
condicdes dignas de vida. O
tema é constantemente abor-
dado em nossos encontros.

SERVICO:

Seminario Regional Sobre
Trabalho Decente

DATA: terga-feira, 05 de maio
HORARIO: das 14 a5 18 hs
LOCAL: Unifesp

ENDERECO: Rua Angélica, 100,
Jardim das Flores, Osasco

£y7 CURTAS

Vacinagao
contra Gripe

Comegou na segunda-feira,
4, a Campanha de Vacina-
¢éo contra a Gripe, ao todo,
serdo disponibilizados 54
milhdes de doses. Devem
ser vacinadas criancas a
partir dos 6 meses até 5
anos, pessoas com mais de
60 anos, trabalhadores da
saude, indigenas, gestantes,
mulheres até 45 dias ap6s o
parto, detentos e funciond-
rios do sistema prisional.
Também serdo imunizadas
pessoas com doengas croni-
cas. [Fonte: Agéncia Brasil]

Caso HSBC

A Receita Federal informou
na segunda-feira, 4, em nota,
que jd estd com informagdes
de contribuintes brasileiros
relacionadas ao caso conhe-
cido como Swissleaks, que re-
velou nomes de proprietarios
de contas sigilosas no HSBC
da Suica. J4 foram identifica-
dos 7.243 correntistas pessoas
fisicas. Ainda falta a Receita
identificar 1.129 nomes, que
ndo foram descobertos na
apuragdo inicial. [Fonte: O Es-
tado de SP]

Declaracao IR

Os  contribuintes que
precisam  retificar a
declaracdo do Imposto
de Renda Pessoa Fisica
2015 podem fazé-lo. Quem
ndo entregou a versdo
original do documento até
a ultima quinta-feira 30,
também poderd enviar as
informagdes com atraso,
mas, neste caso, pagara
multa. O pagamento das
restituicdes comecga em 15
de junho e vai até 15 de
dezembro, em sete lotes
mensais. Saiba mais no

www.sindmetal.org.br.

Cuidado:
Dengue

O Ministério da Saude divul-
gou na segunda-feira, 4, que
0 pals registrou 745,9 mil
casos de dengue entre 1° de
janeiro e 18 de abril deste
ano. O total é 234,2% maior
em relacdo ao mesmo peri-
odo de 2014. Para evitar o
contagio, evite 4gua parada.
Além de limpar o pratinho
das plantas e retirar a agua
acumulada, passe também
uma esponja com detergen-
te nas folhas. Isso porque o
mosquito se alimenta delas.
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85,6 milhdes de brasileiros se conectaram a Internet em 2013, a quantidade
representa 49,4% da popula¢io. O microcomputador foi o principal meio de
acesso a rede (88,4%), seguido do telefone celular (53,6%) e do tablete {17,2%]).
0s dados foram divulgados pelo IBGE na quarta-feira, 29

1° DE MAIO

Dilma defende diferenciacao
entre atividade meio e fim

A presidenta Dilma Rousse-
ff utilizou seu pronunciamento
de 1° maio, Dia do Trabalhador,
para apresentar seu posiciona-
mento em relagéo a regulamen-
tagao da terceirizagdo no pais.

No video divulgado pe-
las redes sociais, a presidenta
afirmou que é importante re-
gulamentar o trabalho tercei-
rizado, sem que isso signifique
perda de direitos e, para isso,
é necessdrio manter a diferen-
cia entre atividade fins e meio.
“Precisa manter a diferencia-
¢do entre a atividades fins e

meio nos varios setores pro-
dutivos. £ preciso assegurar
ao trabalhador a garanta dos
direitos conquistados nas ne-
gociagdes salariais. E preciso
proteger a previdéncia social
da perda de recursos e, assim,
garantir sua sustentabilida-
de”, afirmou Dilma.

A presidenta repetiu a po-
sicdo que transmitiu aos diri-
gentes das centrais sindicais
em reunido na quinta-feira, 30
(leia ao lado).

O Sindicato ¢ contra a ter-
ceiriza¢do das atividades fins,

que pode tornar as empre-
sas um esqueleto, sem traba-
lhadores, ja que ndo havera
trabalhadores  diretamente
contratados. Restando aos
terceirizados uma condigao
secunddria, jd que os direitos
das convengdes coletivas ndo
estardo assegurados. Além
disso, havera nivelamento por
baixo do direito de todos os
trabalhadores. Essa posigao
foi inclusive encaminhada aos
deputados e senadores por
meio de oficio encaminhado
aos gabinetes.

Na regido, sindicato repudiam terceirizacao

O projeto que regulamen-
ta a terceirizacdo estd no Se-
nado. A perspectiva é que seja
discutido em comissoes e de-
pois va a plendrio para vota-
¢do. Vamos manter a presséo.

Esse foi o tom dos traba-
lhadores que se manifesta-
ram na Tribuna Livre aberta
em frente a estagdo Osasco
da CPTM, na quinta-feira, 30.
Metalirgicos, comerciérios,
bancdrios, quimicos, entre ou-
tras categorias, fortaleceram a
batalha em defesa dos direitos
e conquistas dos trabalhado-
res, que estdo ameacados pela
terceirizagdo. “Estamos tendo
um ataque expressivo contra
os nossos direitos, por meio
das medidas provisérias 664
e 665 [que alteram direitos
previdencidrios e trabalhistas,
respectivamente] e da terceiri-
zagdo. Vamos ter que ter muita

unido para que estas mazelas
ndo recaiam sobre os traba-
lhadores. Somos radicalmente
contra o PL, ndo aceitamos ter-
ceirizagdo na atividade fim em
nenhuma categoria, principal-
mente na nossa. Daqui para
frente é mais luta”, enfatizou
na tribuna o diretor do Sindi-
cato Gilberto Almazan.

“Fago uso desta tribuna
para deixar claro que sou con-
tra a terceirizagfo”, ressaltou
a moradora de Osasco Maria
do Amparo Pereira Lopes.

#DerrubaSenado

Participe da Campanha #Der-
rubaSenado. Envie e-mail para os
senadores com a sua opinido sobre
o PL das terceirizacdes. No www.
sindmetal.org.br hd o link para a
lista de e-mails.

Nas redes sociais, compartilhe

#DerrubaSenado.

E“quete 0 Senado tam-
bém coleta a opinido dos inter-
nautas a respeito do projeto de

lei de terceirizacdes. Vote! Acesse
o link para participar da enquete
no www.sindmetal.org.br e deixe
claro que o trabalhador ¢ contra o
projeto da terceirizagao.

Gilberto

h
Dilma quer regulamentar terceirizaciao, mas com direitos

Forum ira discutir fim do
fator previdenciario

A reunido da presidenta
Dilma Rousseff com as cen-
trais sindicais Forga Sindical,
CUT, CTB e CSB marcou a as-
sinatura de um decreto que
cria um férum de debates
sobre politicas de emprego,
trabalho, renda e previdén-
cia, que serd constituido por
representantes dos trabalha-
dores, aposentados, empresa-
rios e governo.

O férum pretende discutir
as seguintes questdes: susten-
tabilidade do sistema previ-
dencidrio com ampliacio da
cobertura e fortalecimento
dos seus mecanismos de finan-
ciamento; discussdo das re-

gras de acesso, idade minima,
tempo de contribuicdo e fator
previdenciario; politica de for-
talecimento do emprego, do
trabalho e da renda; medidas
de reducdo da rotatividade no
mercado de trabalho; formali-
zagdo e aperfeigoamento das
relagdes trabalhistas; e meca-
nismos, propostas e politicas
de aumento da produtividade
do trabalho.

Uma das expectativas é
chegar num acordo em rela-
¢do a possibilidade de derru-
bada do fator previdencidrio
e sua substitui¢do por um for-
mato de cédlculo que néo pena-
lize os trabalhadores.

<)) SINDICATO NAS EMPRESAS

auris.imprensa@sindmetal.org.br

Metalurgicos da Ctrens/CAF
conquistam PLR acima de R$ 8 mil

Luta e organizacdo foram as
estratégias usadas pelos com-
panheiros da Ctrens/CAF, em
Osasco, que conguistaram na
quinta-feira, 30, PLR (Partici-
pacdo nos Lucros e Resulta-
dos) de R$ 8.100, o valor é 8%
maior que o do ano passado.
Diferente de 2014, neste
ano, os metalirgicos nao pre-
cisaram recorrer a greve para
fechar o valor, isto porque es-
tao fortalecidos e organizados
desde a paralisagdo passada.
“A conquista também foi fruto
da luta do ano passado, quan-
do os trabalhadores ficaram
12 dias em greve. Gragas a ela,
a empresa passou a encarar a

negociacao coletiva com outro
olhar, o que contribuiu para
avangarmos em outros itens”,
avalia o diretor do Sindicato
Marcos Roca.

Além da PLR, o plano de car-
gos e salarios foi estendido aos
trabalhadores do almoxarifado
e controladores. O pagamento
de periculosidade também foi
ampliado aos metalirgicos que
trabalham no almoxarifado.
“As conquistas sao frutos da or-
ganizacio no local de trabalho,
com a participacdo efetiva do
delegado sindical Eustaquio”,
ressalta o diretor.

A CTrens/CAF é responsavel
pela manutencdo dos trens

das linhas 7 e 8 da CPTM.

Acordos
COTIA - os metalirgicos

da New Oldany fecharam mais
uma PLR.

OSASCO - 0s trabalha-
dores da Blank Inox conquis-
taram PLR. Na Affinia, os
companheiros estio em co-
memoragdo. Isto porque con-
quistaram PLR de R$ 5.400. “A
participacdo da comissdo de
PLR, junto ao Sindicato, foi es-
sencial para o avanco da pau-
ta”, reconhece o diretor Mar-
cos Roca.

Trabalhadores da New Oldany conquitam PLR

ROBERTO STUCKERT FILHO

WILSON COSTA

MARCOS ROCCA
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FEIRA, 8, ‘

tem fomento da CredMetal na Osram, em Osasco. Programem-se
companheiros, este é o momento de conhecer mais sobre os servigos

da cooperativa

LUTA

Camara debate regras do seguro-
desemprego e medidas anticorrupcao

cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

Os deputados devem ini-
ciar nesta terca-feira, 5, a andli-
se em plendrio das novas regras
do seguro-desemprego, auxilio-
-doenga, pensdo por morte, que
fazem parte das MPs (Medidas
Provisérias) 664 e 665.

As medidas passaram por
comissoes mistas (compostas
por deputados e senadores),
nas quais houve negociagao
que permitiram mudar, por
exemplo, a caréncia para que
o trabalhador tenha acesso
pela primeira vez ao seguro-

desemprego, de 18 meses, na
primeira versdo da MP, para
12 meses, no texto que vail
para o plendrio.

Desde a edigdo das MPs,
os trabalhadores pressionam
o0 governo e os parlamentares
contra as alteragdes. O gover-
no alega que as mudangas sao
necessdrias para promover o
ajuste fiscal, porém o ajuste
nao tem de ser feito em cima
dos trabalhadores, mas de
quem sonega impostos, das
grandes fortunas.

ANTICORRUPCAO -
Também estdao na pauta da
Camara os projetos de lei do
pacote anticorrupgao anun-
ciado pela presidenta Dilma
Rousseff, como resposta as
manifesta¢des de margo. En-
tre as propostas, estdo a tipi-
ficagdo do crime de enrique-
cimento ilicito de servidores
e agentes publicos; retirada
de bens oriundos de corrup-
¢do; e pena de 12 a 30 anos
para crimes de corrupgao.

SEU DIREITO |

Dividas: cristiane.imprensa(@sindmetal.org.br

Brasilit deve indenizar
em R$ 300 mil vitima de

amianto

O Tribunal Superior do Tra-
balho da 6 Regido (PE) manteve
condenagfo de R$ 300 mil a Saint-
-Gobain do Brasil (Brasilit) por
contaminagéo de ex-trabalhador
devido ao contato com amianto,
e anulou acordo feito entre as
partes de 5,5 mil em 2006.

O trabalhador prestou ser-
vigo & empresa em trés perio-
dos distintos, entre outubro de
1963 e margo de 1981. Em maio
de 2011, ele ajuizou agdo traba-
lhista com o objetivo de anular
o acordo extrajudicial, alegan-
do que o valor pago era despro-

porcional frente & gravidade
do dano & saide.

O Tribunal ressaltou que,
o trabalhador tomou conheci-
mento da doenca em 2006 e, na-
quela ocasido, nao tinha como
avaliar a gravidade da doenca.
Mais no www.sindmetal.org.br

Sorteio das chaves do Campeonato € nesta quarta

As esquipes que se inscre-
veram para o 22° Campeona-
to de Futebol Society conhe-

cerdo nesta quarta-feira, 6,
seus primeiros adversarios.
Um sorteio e acontecerd

na sede do Sindicato as 18h
vai definir quais serdo os pri-

meiros grupos desta primeira
fase do torneio.

De acordo com o regu-
lamento, durante o sorteio é
obrigatéria a presenca de ao
menos um membro da equi-
pe. Por isso os metalurgicos
devem se programar para néao
perder o horario e data.

Abola vai comegar a rolar
a partir do dia 13 de maio nos
gramados do Metalclube.

Servico:

Sorteio chaves
(22° Campeonato de Futebol Society)
QUANDO: Quarta-feira, 6, as 18h
Inicio do Campeonato: 13/04
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1 - Separa,
ave

aparta, 2 - Ampere, 3 - Maior
4 - Cinquenta, em algarismos

romanos,

<9 [10{>

I
-
v

5 - Obrigagdo, responsabilidade, 6
- Metro, 7 - Aparelho para tecer, 8 - Enxerguei,
divisei, 9 - Cobertura de habitag#o, 10 - Terceira

Sdcios tém desconto para
comemorar o Dia das Maes

A }, 4| nota musical, 11 - Plural de azar, 12 - Um dos
/ g § P 12|  pecados capitais, 13 - Deslocamento pelo ar,
~ 13| 14 - Adig#o, 15 - Fémea do peru, 16 - Exato, Desconto para socios? 10% Local?
- > - o . 14 em perfeito, 17 - Eleve, levante, 18 - A letra da Unidade |- Rua dos Cangurus, 25,
GARANTIA D! siEMPREGOO%E 15|18 19 vitéria, 19 - Grandes depositos de cereais, 20 Jardim do Engenho, Granja Viana, Cotia
EDOY DIRE[OS DOSTRABAL‘;“AD e o v - Sigla do estado brasileiro onde recentemente Unidade II- Rua Professor Joaquim
@efgn T © % g a PM atacou violentamente os professores Barreto, 860, Granja Carolina, Centro,
T Irlilalulel-ls (’) clilo] emoee 21 - Confidéncia, coisa ccu\l.a_ 22 Cotia + Detalhes?
£5 2 - Dupla, parelha, 23 - Mil € um, em algarismos
e Shh e%ﬂ 24‘25 romanos, 24 - (?) Jobim, compositor brasileiro,
Quando voce e SOCIo dO Slndlcato, 22|23 T jud L1 .| 25 - Sigla do estado do Tocantins, 26 - Filésofo
VOCé é forte para |Utar e Conquistar ¥ E{ﬂ ateniense do periodo classico da Grécia Antiga,
o B - ha | s 27 - Cloreto de sodio, 28 - Antonimo de bom, )
seus direitos. quue SOCIO. M ED 29 - Tonelada, 30 - Brandura, suavidade, Desconto para sécios? 10% Local?
<31z 31 - Saca, refia, 32 - Desacompanhado.

Rua Deputado Emilio Carlos, 999,
ina, Osasco, SP + Detalh

Promog&o: Em maio, mae acompanhada
de filho pagante ndo paga, é necessario
apresentar documento Onde? Rod. dos
Bandeirantes, Km 72, ltupeva, SP
+ Detalhes?

enconirar no facebool dmetal,
no www.sindmetal.ong.br

ESCUTA ESSA... “E “MUMAS EMEOLSAM O DECIMO " vat....Mas como £ QUEM NiD é
COMUM AS EMPRESAS TERCEIRD, VALE-TRANSPORTE € A EMPRESA FALIU OU RECERE ESTA NO |2
TERCEIRIZADAS SUMIREM ATE MESHO SALARIOS” SUMIM, O Pglocesso DESESPERO E |2
i YLOS... fos |2
Sfonees o0 S5 | s svos |
; DAPROXIMA % yalor para sécios? R$ 52 (individual)
A resposta das cruzadas vocé pode f TERCEIRIZADA... |3
H

ou na prixima edigao do
Visao Trabalhista




