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Na Epson, companheiros reafirmam “nio queremos ser terceirizados” e cobram retirada do PL 4330, que legaliza a precarizacdo nas empresas

Vamos reforcar
pressao contra PL
da terceirizacao

Nova edicdo
do Ol

Em 8 meses, apenas
13% dos acidentes
denunciados a Geréncia
do Trabalho foram
fiscalizados.

Confira na revista OI,
que chega aos cipeiros

a partir desta semana e
estd disponivel no www.
sindmetal.org.br/revista

Terceirizagdo
causa acidentes

Uma das consequéncias
da terceirizacdo é

a precarizacdo das
condigdes de trabalho,
expressa por meio dos
acidentes de trabalho.
Essa foi uma das reflexdes
do Ato em Memdria as
Vitimas que aconteceu no
sdbado, 25. P.2.

wWwWw.

| SINDMETAL.ORG.BR/REVISTA

“"NAO A

O Sindicato comecou
a semana enviando uma
nota a todos os senadores
solicitando cue eles sejam
contrarios a terceirizagao

nas atividades fins. Além
disso, nesta quinta-feira,
30, s 14h, para marcar a
Semana do Trabalhador
na regido, vai ter Tribuna

Livre, em frente a estacdo
Osasco da CPTM. Também
convidamos a categoria
a aderir a Campanha

#DerrubaSenado. P.3

Diap analisa
PL das
terceirizagdes.p.3

PLR garantida
na Bosch, Valvugds
e MaacP.4

contra o projeto das terceirizagdes

" das atividades fins

" TERCEIRIZAGAO e RRUBASENADO
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ha sexta-feira a CredMetal, sede e subsedes do Sindicato nio
abrirao. Nesta data, nio tera atividades no Metalclube e Metalcamp

[ Firmes na luta contra a precarizagéo

O 1° de maio tem o signifi-
cado de reafirmagdo de nosso
compromisso com a luta em
defesa de nossas conquistas
histdricas. Especialmente
neste ano em que a legisla-
¢do trabalhista estd sob forte

esse projeto vai proporcionar
ao abrir as portas para a ter-
ceirizagdo das atividades fins.
Por isso, vamos manter
forte a pressdo nas portas de
fdbrica, junto aos demais mo-
vimentos sociais e também

a luta porque o discurso de que
a terceirizagdo € boa, na verda-
de procura camuflar a discri-
minagdo entre companheiros,
a precarizagdo e a retirada de
direitos de todos os trabalhado-
res. Otimo 1° de maio de luta e

ataque, com a aprovagfio na
Camara do projeto que pos-
sibilita as terceirizagdes nas
atividades fins.

O argumento de que é neces-
sdrio regulamentar o trabalho
dos 12 milhdes de terceirizados
€ vdlido, jd que estes trabalha-
dores precisam ter acesso as
mesmas garantias que os de-
mais trabalhadores. O que ndo
dd para concordar € que haja o
inverso: se escolha reduzir di-
reitos para que todos tenham
acesso ao minimo. E isso o que

nas redes sociais e por e-mail.
Agora, a luta é para que o Se-
nado ndo deixe o projeto ser
aprovado dessa maneira. Jd
avangamos, @ medida que a
mobilizaglio conseguiu mudar
a opinido de boa parte dos de-
putados e sensibilizar os sena-
dores para a discussdo e, prin-
cipalmente, provocar o debate
na opinido piiblica.

Além de fortalecer o Sindi-
cato por meio da sindicalizagdo
para enfrentar este e outros de-
safios, precisamos intensificar

reflexéo para todos e todas.

(%] MULHER EM Foco |

Davidas: auris imprensa@sindmetal org.br

Crescem mulheres com carteira assinada

Entre 2001 e 2009, a taxa
de participagdo da mulher na
populagio ativa subiu de 54%
para 58% no pais. Também
aumentou de 30% para 35%
a proporgao de mulheres com
carteira assinada. E o que
mostra o relatorio Progres-
so das Mulheres no Mundo
2015-2016: Transformar as
economias para realizar os di-
reitos, divulgado na segunda-
-feira, 27, pela ONU (Organi-
zacdo das Nagfes Unidas).

Neste periodo, foram
criados 17 milhées de no-
vos postos de trabalho no
pais, destes 10 milhdes
com carteira assinada.
Para a ONU, a evolugao é
resultado de um conjunto
de politicas econémicas e

sociais que geraram um cres-
cimento inclusivo.

“0 aumento real do salario
minimo tem ajudado a reduzir
a pobreza e explica a queda de
66% na diminuicdo da desigual-
dade no periodo entre 2000 e
2008. As politicas de protegdo
social também tiveram impor-
tantes efeitos: 16% da queda da
desigualdade deveram-se ao au-
mento das pensdes e 12% ao Pro-
grama Bolsa Familia”, informa.

No mundo

O estudo mostra que no
mundo, em média, os saldrios
das mulheres sdo 24% inferiores
aos dos homens na mesma fun-
cdo. Também aponta que 50%
das mulheres com idade para

trabalhar fazem parte da po-
pulacio ativa. No caso dos ho-
mens, o indice é 77%.

A pesquisa recomenda
dez prioridades para a agdo
publica com o objetivo de di-
minuir a desigualdade. Res-
salta, ainda, que as politicas
econdmicas e soclais devem
ser implementadas em con-
junto. Entre as recomenda-
gOes estdo a geracdo de tra-
balho decente e a redugdo
da disparidade salarial entre
homens e mulheres, o forta-
lecimento dos mecanismos
de protecao social ao longo
da vida, a redugao e a redistri-
buigdo do trabalho doméstico
e 0 investimento em servigos
sociais com foco nas mulhe-
res. [Fonte: Agéncia Brasil]
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Combate as terceirizacdes é também

garantir saude e seguranca

Dos trabalhadores ter-
ceirizados que sofreram aci-
dentes graves nas metalirgi-
cas da base do Sindicato, 1/3
morreram. O dado € parte do
levantamento realizado pelo
Sindicato e se refere ao perio-
do de marco de 2010 a junho
de 2014. A estatistica retrata
a precarizacdo que pode ser
generalizada se o projeto das
terceirizacdes for aprovado
no Congresso Nacional. Essa
foi uma das informagdes apre-
sentadas pelo Sindicato no sa-
bado, 25, na sede. no Ato em
Meméria as Vitimas de Aci-
dentes de Trabalho. O dia em
memoria as vitimas é nesta
terca-feira, 28.

Dai a necessidade de tor-
nar concreto o Trabalho De-
cente no pais. “Ndo tem de
ser so um conceito, mas tem
de ser agdo e isso depende de

vontade politica e de presséo
dos trabalhadores”, defende
Monica Veloso, secretaria do
Trabalho de Osasco e secreta-
ria geral licenciada do nosso
Sindicato.

Outro assunto foi a Estraté-
ia Nacional de Combate a Aci-
entes de Trabalho do Ministé-

rio do Trabalho. Uma das metas
¢ dobrar o nimero de audito-
res fiscais. “Como véo atuar?
Nés, do movimento sindical,
sempre fomos loucos para ter
relacio com a formagéio desses
auditores”, questionou Rogério
de Jesus, representante da For-
¢a Sindical no Férum de Satde
do Trabalhador das centrais.
Isso porque, um dos problemas
é que, quando hé contratagéo
de auditores, muitos procuram
manter distincia dos sindica-
tos, que podem contribuir com
as fiscalizagdes.
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DUVIDAS contato@sindmetal.org.br
Acesse 0 site:
Facebook: sindmetal

: @sindmetalosasco
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MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como
0s principios para a construcao de uma sociedade justa”.

Hd 18 anos, St
reunia categoria no clube

para planejar prevengao de
acidentes

PUSIAMENTO EM PREVENCAC
CIDENTES”

Sindicato

£y7 CURTAS

Defesa do Livro

O Congresso Nacional lan-
cou na quinta-feira, 23, a
Frente em Defesa do Livro,
da Leitura e da Bibliote-
ca. Ela vai acompanhar as
acdes, politicas e projetos
do governo voltados para
o incentivo da produgéo e
da promogdo literdria. O
grupo, formado por cerca
de 200 parlamentares, en-
tre senadores e deputados,
vai ser coordenado pela se-
nadora Fatima Bezerra, do
PT do Rio Grande do Norte.
[Fonte: Agéncia Camara]

Bolsa Familia

Em entrevista & Radio Bra-
sil Atual na sexta-feira, 24,
o secretdrio nacional de
Renda e Cidadania do Mi-
nistério do Desenvolvimen-
to Social e Combate a Fome,
Helmut Scharzer, disse que
o estado de Sdo Paulo, ape-
sar de ser o mais rico da
federacéo, sé estd atrds da
Bahia em numero de bene-
ficidrios do Bolsa Familia.
Segundo ele, no estado, 1
milhdo e 360 mil familias
sdo beneficidrias. [Fonte:
Rede Brasil Atual]

Deslocamento

O Brasil estd entre os pa-
ises onde profissionais
mais gastam com o deslo-
camento didrio entre casa
e emprego, de acordo com
um levantamento da em-
presa de espagos de traba-
lho Regus. Esse custo re-
presenta hoje 6% da renda
anual dos executivos bra-
sileiros ouvidos pela pes-
quisa, o que coloca o pais
- junto com Africa do Sul,
Franga, [ndia e México - a
frente dos outros 100 par-
ticipantes. [Fonte: Valor
Econdmico]

Trabalho

Formal

Dados do Cadastro-Geral de
Empregados e Desemprega-
dos, divulgados na quinta-
-feira, 23, mostram que foram
gerados em margo 19.282 em-
pregos com carteira assinada,
um crescimento de 0,05% em
relacéio a fevereiro. O resul-
tado é superior a marco de
2014, quando foram gerados
13.117 postos de trabalho.
Para o ministro do Trabalho,
Manoel Dias, a expectativa é
que o crescimento continue
nos proximos meses.
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deve acontecer na Camara dos Deputados a votagio da Medida Proviséria
665, que altera a concessao do seguro-desemprego. Ela estava marcada
para acontecer na semana passada, mas foi cancelada por falta de quérum

1° DE MAIO

Vamos pressionar o Senado a derrubar
projeto da terceirizacao

cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

Esta semana do 1° de maio
é emblemadtica, para noés, tra-
balhadores. Vamos fortalecer
a luta em defesa dos direitos e
das conquistas histéricas dos
trabalhadores, ameacadas por
projetos como o PL 4330/2004.

O Sindicato langou nas re-
des sociais a campanha #Der-
rubaSenado, que incentiva o
envio de mensagens aos sena-
dores com o apelo dos traba-
lhadores contra a terceiriza-
¢do das atividades fins. E s6
clicar no link que é publicado
junto da imagem da campa-
nha para ter acesso aos ende-
recos de todos os senadores.
Os enderecos também estdo
no www.sindmetal.org.br.

O Sindicato também en-
viou notas aos senadores
apelando para que se posi-
cionem “contrarios a tercei-
rizacdo das atividades fins e
toda a forma de retirada de
direitos das trabalhadoras
e dos trabalhadores brasi-
leiros”. O mesmo havia sido
feito na semana anterior,
também aos deputados.

Apesar dos destaques
sobre o projeto terem sido
aprovados na Camara, a
pressdo dos ultimos dias sur-
tiu efeito, jd que houve visi-
vel mudanca de posigdo por
parte dos deputados: foram
230 votos a favor, 203 contra
e 4 abstengdes. O texto base

havia sido aprovado 15 dias
antes com placar de 324 de-
putados, 137 contra e duas
abstengoes.

TRIBUNA LIVRE - outra
forma de pressdo é participar
das assembleias nas portas de
fabrica, onde a mobilizagao
SO cresce.

Também vamos fortale-
cer as mobiliza¢des unificadas
com os demais movimentos
sociais contra o projeto. A pro-
xima atividade é nesta quinta-
-feira, 30, em frente a Estagao
Osasco da CPTM, a partir das
14h. O microfone estara aber-
to para a voz do trabalhador
que passa pelo local.

PL da terceirizagdo nivela

direitos por baixo

Falsamente dizem que o
PL (Projeto de Lei) 4330, que
trata da terceirizacgao, vai re-
solver o problema de mais de
12 milh&es de trabalhadores
terceirizados. Mas ndo é bem
assim. Da forma como estd o
projeto tende agravar a situ-
agdo, “autoriza o crescimen-
to da terceirizacdo, nivelan-
do os direitos trabalhistas
por baixo. Ele vai proteger
melhor 26,8% da mao-de-
-obra, mas vai precarizar ou
reduzir direitos dos 73,2%”,
enfatiza Anténio Augusto de
Queiroz, o Toninho, analis-
ta politico e diretor do Diap
(Departamento Intersindical
de Assessoria Parlamentar)

Toninho diz isso porque
o projeto é a abertura larga,
sem freios e sem limites, da
terceirizacdo, em qualquer
categoria e atividade. “Per-
mite que todos os trabalha-
dores possam ser incluidos
no rol de terceirizados”, re-

forga Toninho que aponta
diversas interpretacdes do
texto. “Hé inseguranca. Nao
estd claro, por exemplo, os
pontos que se referem a res-
ponsabilidade solidaria e a
quarteirizacdo. Existem du-
vidas, algumas questdes de-
vem ser mais esclarecidas”,
pontua.

Em relagdo a representa-
¢do sindical, o projeto prevé
a filiacdo dos terceirizados
ao mesmo sindicato da con-
tratante apenas se ambas
as empresas pertencerem a
mesma categoria econdmi-
ca. No entanto, ndo garante
direito a mesma convengao
coletiva, o que € prejudicial.

“Na hipétese da aprova-
gao do projeto, o trabalhador
vai ficar ainda mais vulnera-
vel a pressdo patronal, que
pode trocar de terceirizada
a qualquer momento. Isso
pode provocar menos direi-
tos [para a categorial, porque

o trabalhador vai ficar mais
preocupado em preservar o
emprego do que os direitos”,
observa Toninho.

Senado pode
derrubar

“Hé chances [do proje-
to] ter alteragdes no Sena-
do, como a limitagdo da ter-
ceirizagdo e a definigdo de
pejotizagdo. Além disso, os
senadores devem esclarecer
os pontos que causam duvi-
das”. A avaliacdo de Toninho
val ao encontro a postura
que o presidente do Senado,
Renan Calheiros tem tomado
sobre o tema.

Na semana passada, Ca-
lheiros afirmou, em entre-
vista as Agéncias de Noticias,
que a “regulamentagdo nado
pode ser ampla, geral e ir-
restrita” e vai trabalhar para
“evitar a supressao de direi-
tos dos trabalhadores”.

#DERRUBASENADO

Envie e-mails para os senadores contra as
terceirizagdes nas atividades fins
Compartilhe no
www.facebook.com/Sindmetal e no @sindmetalosasco

Terceirizar atividade fim é precarlzar

Autoridades e esp

“O Senado poderd fazer ainda alteragdes para que possa
corrigir o erro de fazer tercetrizagdo também na atividade-fim”

Manoel Dias,

ministro do Trabalho

“Imprimird a nova face do trabalhador brasileiro, o ddcil
“colaborador” subserviente e acuado em reivindicar direitos

e respeito a dignidade, pronto a firmar qualguer acordo em
troca da manutengdo desse emprego a margem do precipicio.”

Helder Santos Amorin,
procurador do Ministério Piblico do Trabalho

“A terceirizagdo indiscriminada ofende a Constituigdo
Federal, na medida em que discrimina trabalhadores
contratados diretamente e os prestadores de servigos

contratados por intermedidrios, regredindo garantias

conquistadas historicamente™

Anamatra
(Associagdo Nacional dos Magistrados da Justi¢a do Trabalho)

“A lei da terceirizagdo ndo pode, em hipdtese alguma,
restringir os direitos dos trabalhadores. E inadmissivel que a
preservagdo dos direitos soctais venha a ser sacrificada para

Justificar a superacdo da crise”

CNBB
(Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil)

“E como se tivesse aberto a porteira para a precarizagio
porque permite a volta das malfadadas cooperativas [de
trabalho], que com tanto custo, conseguimos reduzir das

empresas, que sdo instrumentos para violar a CLT”

Luiz Antonio de Medeiros
superintendente regional do Trabalho,

“Tem de ter equilibrio, que significa, sobretudo, que vocé
ndo elimina a diferenga entre atividades fins e atividades
meio, para todas as atividades existentes em uma economia”

Dilma Rousseff
Presidenta
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30/04 (quinta-feira) termina as inscri¢des para 22° Campeonato de Futebol
Society. Elas devem ser feitas na sede ou subsedes, mediante taxa de

participagéo de R$ 100. Acesse o regulamento no www sindmetal org br

<Y SINDICATO NAS EMPRESAS

PLR chega a mais metalurglcos da reglao

Na tltima semana mais
companheiros de Osasco e re-
gido fecharam acordo de PLR
(Participagdo nos Lucros e
Resultados). A PLR € fruto de
mobilizagdes e intensas nego-
ciagdes entre Sindicato e me-
talurgicas, muitas vezes com a
presenca das Comissdes de PLR.

O pagamento da PLR ¢é
um direito dos metalirgicos
garantido pela convengéo co-
letiva da categoria. Ela ndo

estipula o valor da PLR, por
isso a importancia dos com-
panheiros se mobilizarem
na luta para garantir um
valor e

At
dores de todas categorias tém
isenc¢do total de PLR de até
R$ 6.270 do imposto de ren-
da. Para valores acima, foram
criadas escalas de aliquotas,
de 7,5% até 27,5%, dependen-
do do valor recebido.

ressivo.
ente, os trabalha-

recorte e enfregue aos diretores ou na Sede/subsedes

Fique socio e fortaleca a luta por nossos direitos

neme* [ I I COOOOODOHHHO0000DDOEID see [l

imprensa@sindmetal.org.br

Acordos
ALPHAVILLE - Compa-

nheiros da Bosch Termotecno-
logia comemoram a conquista
de mais uma PLR.

0SASCO-
Valvugas aprovaram PLR, com
apoio do Sindicato. PLR tam-
bém fechada na Maac, gracas a
unidade dos companheiros.

SANTANA DE PARNAIBA
Os metalirgicos da Cobrema-
ck conquistaram PLR. Na Viel,
os companheiros garantiram a
PLR de 2014 e 2015.

ERRATA:
Delegado sindical

Diferente do informado na edicéo 13
deste VT, foram os companheiros da
3MP,em Santana de Parnaiba, e nao

da Viel, que ganharam um
reforco na organizagao
da luta por seus direitos,
+ . coma eleigao de Valmir
" Vieira Lima como de-
", legado sindical. Escla-
* recemos também
.. quejatem

» ) o delegada
**A %@.‘ leg
@ %N

sindical

Trabalhadores da ;

Tral:ualh:ldc»rer da Maac aprovam acordo de PLR

% - naViel.
ﬁ; A

SEU DIREITO |

Dijvidas: cristiane.imprensa@sindmetal.org.br

Contribuinte tem até quinta para
enviar declaracdo do IR

Os contribuintes tém apenas até
quinta-feira, 30, para entregar a decla-
ragdo do IRPF (Imposto de Renda Pes-
soa Fisica). Para preencher e enviar a
declaragio, 0s programas devem ser
baixados no site da Receita.

RESTITUICAO - Os lotes das restitui-
cOes serdo pagos nas seguintes datas:
15 de junho, 15 de julho, 17 de agos-
to, 15 de setembro, 15 de outubro, 16
de novembro e 15 de dezembro. Tém
prioridades pessoas com mais de 60
anos de idade, pessoas com deficién-
cia e pessoas com doengas cronicas.

Depois desses contribuintes, as resti-
tuigdes sdo pagas pela ordem de en-
trega da declaragéo do IR. O valor da
restituicdo € corrigido pelo juro basico
-12,75% atualmente.

A multa por atraso de entrega é es-
tipulada em 1% ao més-calendério
até 20%. O valor minimo é R$ 165,74
Um passo a passo com cada etapa da
entrega estd disponivel na pagina da
Receita. Basta o usudrio clicar em
cada ponto da figura para obter mais
detalhes. Mais informagdes no www.
sindmetal.org.br.

Preenchimento obrigatério (*)
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Solicito minha inscrigdo no quadro desta entidade de acordo com as normas estatutdrias em vigor. Direitos de associacdo vélidos ap6s desconto da primeira mensalidade. Autorizo desconto em folha
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