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Em dia de luta, metaliurgicos da Cinpal reforcam posicio dos metalirgicos de Osasco e regido contraria a terceirizacio das atividades fins

Categoria discute terceirizacao
em encontro neste sabado

Os impactos da
terceirizacdo sobhre a
prevencdo de aciden-
tes de trabalho é o
principal tema do en-
contro que o Sindica-

A cada 15 dias acontece um acidente
grave na base do Sindicato

Ligue para a nossa linha direta
(11) 3651-7212 ou mande
e-mail para
@sindmetal.org.br
Néo precisa se
identificar
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Os trabalhadores da Viel
alcancaram duas vitdrias:
fecharam acordo de PLR
e elegeram delegado

to realiza neste sdba-
do, 25, na sede, para
marcar o Dia Mundial
em Memoria as Viti-
mas de Acidentes de
Trabalho. Vamos ana-

Trabalhadores da Viel conquistam PLR e delegado

Trabalhadores ampliam
acordos de PLR

sindical, na ultima semana.
Também tem acordo de
PLR na Freios Farj, Sidel e
Bilfinger. P.4

lisar o projeto de lei
que estd no Congresso
e definir os préximos
passos da luta contra
essa agressdo aos nos-
sos direitos. P.3

Confira as
mobilizacdes contra
a terceirizagdo P.3

MP do seguro
desemprego pode
mudar P.3

Acidente grave
no Molas
Alemio P4
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23, os companheiros da Ficosa, em Jandira, vao receber a equipe da
CredMetal. O atendimento acontecera das 10h30 as 18h. Otima oportunidade
para conhecer os servigos oferecidos

[ Vamos manter a pressio

Os deputados voltam ao
plendrio nesta quarta-feira, 22,
para analisar as emendas ao
projeto que regulamenta a ter-
ceirizagdo no pais. Esperamos
que uma semana tenha sido
suficiente para que reavaliem
suas posigdes e votem contra
qualquer emenda que possa
retirar direitos, especialmen-
te, se posicionem contrdrios
a possibilidade de terceirizar
a atividade fim das empresas.
Esse ¢ o grande temor do tra-
balhador brasileiro.

Manifestamos essa preo-
cupagdo e o posicionamento
contrdrio do nosso Sindicato
contra essa forma de regu-
lamentar a terceirizagdo em
nota encaminhada a cada um
dos deputados e senadores, na
iiltima sexta-feira, 17. Posigdo
que se diferencia daquela to-

mada pela dire¢do da For¢a
Sindical porque entendemos
ser necessdrio repiidio por
completo a terceirizagdo das
atividades fins.

O adiamento da votagdo
em uma semana foi uma im-
portante vitéria da pressdo
feita por imimeros sindica-
tos, nas portas de fdabrica, em
estradas, em ruas e avenidas
de todo o pais. Somente na
regido de Osasco, na quarta-
-feira, 15, foram cerca de 6
mil mobilizados nas fdbricas,
niimero que cresceu ao longo
da semana porque as assem-
bleias ndo pararam.

Ao nos mobilizarmos, de-
monstramos nossa for¢a, nossa
capacidade de transformagdo e
de multiplicagdo de informa-
¢do sobre as graves agressies
aos nossos direitos. Portanto,

companheiros e companhei-
ras, vamos dar continuidade
a pressdo. Esse é o caminho.

Senador reduz caréncia para
acesso ao seguro-desemprego

0 senador Paulo Rocha (PT-
-PA) apresentou em 7 de abril
seu relatério sobre a MP (Me-
dida Proviséria) 665/14, que
dificulta o acesso ao seguro-
-desemprego, o qual reduz a
caréncia para o trabalhador ter
acesso ao beneficio. A reunido

[ Dividas: cristiane.imprensa@sindmetal.org.br
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Terceirizacdo proibida pela

A Convengéo Coletiva dos Me-
talurgicos do Estado de S&o Paulo
proibe a terceirizacéo das nos se-
guintes setores: “Na execucéo dos
servigos de sua atividade fim, pro-
dutiva fabril ou atividade princi-
pal, no segmento representado
pela categoria abrangida por esta

Convengéo Coletiva de Trabalho
e, ainda, nos servicos rotineiros
de manuten¢do mecénica ou elé-
trica, as empresas ndo poderio se
valer sendo de empregados por
elas contratados sob o regime da
CLT”. Ou seja, pela Convengio,
nenhuma empresa pode colocar

Convencao

trabalhador terceirizado na linha
de produgéo.

A Convengdo coloca a obser-
vagdo de que “salvo as condigbes
previstas na Sumula 331 do STF”.
Essa simula é uma seguranca le-
gal que serve de base para evitar
as terceirizacbes nas atividades
fins. Porém, vem sofrendo ata-
ques patronais no STF (Supremo
Tribunal Federal). Eles dizem
que a sumula ¢ inconstitucional.
Ou seja, a Justica é outra frente
de ataque empresarial para que
a terceirizacdo chegue a todos os
trabalhadores das empresas.

Por isso, a importincia da
pressdo social e da organizagdo
nas fébricas para manter tanto as
conquistas da Convengdo, quanto
buscar preservar os direitos que a
Justica nos garante.

DUVIDAS contato@sindmetal.org.br
Acesse 0 site:
Facebook: sindmetal

: @sindmetalosasco

SEDE Rua Erasmo Braga, 310

3" e 5°f, das 8h as 12h, 13h as 18h

2%, 4* e 6°f, das 8h30 as 12h, 13h as 18h

Presidente Altino - CEP 06213-008

Telefone: (11) 3651-7200

PRESIDENTE Jorge Nazareno

EDITORA Cristiane Alves » MTB 45.757

ASSIST. DE REDACAO Auris Sousa« MTB 63.710

FOTOGRAFIA Eduardo Metroviche « MTB 23853
GRAFICOS Tatiane (u

SUBSEDE COTIA
Av. Prof® Joaquim Barreto, 316
Centro - Telefone: (11) 4703-6117
SUBSEDE TABOAO DA SERRA
Rua Ribeirdo Preto, 397

Vila lasi ~ Telefone: (1) 4137-5151

SUBSEDE BARUERT
R. Padre Donisete Tavares de Lima, 74,
na Vila S8o Francisco

Telefone: (11) 47061443

DEPTO. JUREDICO (SEDE)
De 21 6°F, das 8h s 12h/ 13h 35 17h
METALCLUBE

De 2'I4 6°C, das 6h 48 22h

S4b., dom. e feriados, das 8h s 170
facebook/metalclube.sindmetal
Telefone: (1) 3686-7401

COLONIA

Todos os dias, das 7h is 23h
IMPRESSAQ Bangraf
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MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como

0s principios para a construcao de uma sociedade justa”.

Hd 35 anos, trabalhadores
da Fundicdo Parada Inglesa
paravam contra atraso de

salarios

da cc mista para votar o
parecer ficou para esta quarta-
-feira, 22.

Rocha reduziu a caréncia
para 12 meses de trabalho (ndo
consecutivos) nos 18 meses
anteriores a data da dispensa.
A medida, anunciada pelo go-
verno em 2014, determina que
o trabalhador dispensado sem
justa causa s6 pode requisitar
o seguro-desemprego, pela pri-
meira vez, apds 18 meses de
trabalho ininterrupto nos 24
meses anteriores a demissao.

0 relator também mudou o
prazo para o segundo acesso ao

na segunda vez serdo exigidos
nove meses de trabalho nos 12
meses anteriores a demissdo.
Nas demais solicitagdes, a regra
da MP foi mantida: seis meses
ininterruptos de trabalho antes
da demissdo para requerer o
seguro-desemprego.

Reduzir a caréncia é um
avango, mas 12 meses ainda é o
dobro do periodo, de seis meses,
adotado antes da medida entrar
em vigor.

O relator fez ainda uma mu-
danga no texto para determinar
que o trabalhador que receber
indevidamente parcela do bene-
ficio, sofrerd desconto na proxi-
ma solicitacéo.

A MP 664, que trata das pen-
soes e auxilio-doenca também deve
ser analisada nos proximos dias.

As centrais buscam mudar
o texto das MPs em negociacdo
com os parlamentares [Com in-

heneficio. Segundo o relatério, formacdes da Agéncia Céimara]
]
%y CURTAS
Salario Aleitamento
Minimo Materno

0 saldrio minimo no pré-
ximo ano deve chegar a R$
854, valor que consta do
projeto da Lei de Diretrizes
Orcamentarias de 2016, en-
viado na quarta-feira, 15,
pelo governo ao Congresso
Nacional. Pela proposta,
terd aumento de 8,37% a
partir de 1° de janeiro. O
ministro do Planejamento,
Nelson Barbosa, explicou
que o reajuste foi calculado
com base na formula adota-
da nos ultimos anos. [Fonte:
Agéncia Brasil]

Amamenta¢do em Publico,
pode! A partir de agora, na
cidade de Sdo Paulo, quem
proibir a mée de amamen-
tar seu filho em publico pa-
gard multa de R$ 500. Em
caso de reincidéncia, o valor
dobra. Isso porque o prefei-
to Fernando Haddad sancio-
nou na ter¢a-feira, 14, a lei
que garante o aleitamento
materno em qualquer es-
tabelecimento de Sdo Pau-
lo, sem a necessidade de
ter drea segregada. [Fonte:
Agéncia Brasil]

Crise D’Agua

Falta 4gua nas torneiras, e
para ajudar a conta de dgua
vai subir. E 0 que propde a
Sabesp, que quer aplicar um
reajuste de 22,70%, segundo
divulgou a companhia na
quarta-feira, 15. Para isso,
€ necessario que a Arsesp
(agéncia responsavel pelo
setor de dgua e energia no
estado de SP) autorize. Nos
proximos dias, deverd ser
divulgado o percentual, que
sera aplicado a partir de
maio. [Fonte: G1]

Professores
em greve

Os professores da rede esta-
dual ocuparam por quase 24
horas um auditério da Alesp
(Assembleia Legislativa de
Sdo Paulo). A ocupagdo ter-
minou na quinta-feira, 16. Em
greve desde 16 de marco, os
docentes reivindicam reajuste
de 75,33% para equiparacéo a
outras categorias de servido-
res com ensino superior. Tam-
bém estd em pauta a melhoria
das condi¢bes de trabalho.
[Fonte: Agéncias de Noticias]
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A remuneracio dos trabalhadores terceirizados é 24,7% menor do que a dos
trabalhadores diretamente contratados. A informacio faz parte da Pesquisa
“Terceirizacdo e Desenvolvimento - Uma conta que nio fecha”, realizada pelo Dieese

MOBILIZACAO

Ndo a terceirizacao: esta 4* feira é decisiva

auris.imprensa@sindmetal.org.br

Esta quarta-feira, 22,
pode ser decisiva para os
trabalhadores  brasileiros.
Isto porque a votagdo do PL
(Projeto de Lei 4330), que es-
tende a terceirizagdo para a
atividade principal, voltara
para votagao no Plendrio da
Camara dos Deputados. Na
semana passada, o Sindicato
enviou uma nota aos deputa-
dos federais e senadores que
reforga a posigdo da entida-
de, que é contraria a medida
que reduz os direitos dos tra-
balhadores.

“Essa maneira de regula-
mentar o trabalho terceirizado
val gerar mais precariza¢ao, um
passo atrds em todas as conquis-
tas alcancadas pelas categorias
e pela legislagdo trabalhista”,
aponta a nota, que também de-
nuncia prejuizos para a preven-
cao de acidentes e na contrata-
o de pessoas com deficiéncia,
com a aprovago do PL. Isto por-
que estes itens estdo estritamen-
te ligados ao mimero das contra-
tagbes diretas, que poderdo ser
afetadas com a terceirizacéo nas
atividades fins.

METALURGICOS DIZEM NAO AO PL 4330

Ao longo da semana passa-
da, os metalirgicos de Osasco
e regido protestaram contra a
terceirizacdo. S0 na quarta-feira,
15, o Sindicato conseguiu mo-
bilizar 6 mil companheiros. Tal
manifestagdes, somadas as rea-
lizadas nas ruas e redes sociais
foram decisivas para pressionar

a Camara dos Deputados, que
decidiu adiar a votagdo da Lei
da Terceirizagdo prevista para
acontecer na quarta-feira, 15.
Veja no www.sindmetal.org.
br e no facebook.com/Sindmetal
toda luta dos metalirgicos con-
tra a terceirizagao e anota envia-
da aos deputados e senadores.

i CBEA e Etna Steel
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FIN DAS TERCEIRIZA
RETIRADA DO PROJETO

FIM DAS TERCEIRIZACOES

RETIRADA DO PROJET0 433
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Faga ja sua inscrigcéo para o 22° Campeonato de Futebol Society. Elas devem
ser feitas na sede ou subsedes do Sindicato, mediante taxa de participagdo, até
30 de abril. O regulamento esta no www sindmetal org br
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Dividas: auris.imprensa@sindmetal.org.br

Trabalhadores se unem contra acidentes de trabalho

Sédbado, 25, é dia de refor-
garmos a nossa luta contra os
acidentes de trabalho. Por isso
que o Sindicato conta com a pre-
senga dos companheiros no Ato
em Memodria as Vitimas de Aci-
dentes de Trabalho, que aconte-
ce na sede, a partir das 9h.

0 evento, em parceria com
a Secretaria do Trabalho de
Osasco, também vai abordar os

prejuizos que a terceirizacdo na
atividade fim pode causar na
satde do trabalhador. Segun-
do pesquisa do Sindicato, entre
margo de 2010 e junho de 2014,
1/3 dos metalirgicos terceiriza-
dos que sofrem acidentes de tra-
balho morreram.

Inscrig&es - Interessados
em participar devem se inscre-

ver pelo (11) 3651-7200 (r. 7223)
ou pelo e-mail: celia.assessoria@
sindmetal.org.br.

Acidentes na base

O Sindicato também vai
apresentar a atualizacao dos da-
dos da Pesquisa Acidentes Gra-
ves e Fatais nas Metalirgicas.
O acompanhamento dos dados
se faz necessdrio porque a qual-

quer momento um metalirgi-
co pode se acidentar. Foi o que
aconteceu com um companhei-
ro no Posto de Molas Alemio,
em Barueri. Ele tinha aproxima-
damente 12 dias no servigo.

O Acidente aconteceu em
8 de abril, o Sindicato tomou
conhecimento no dia 9 e enca-
minhou pedido de fiscalizagdo
para o Ministério do Trabalho.

Segundo a CAT, o trabalhador es-
tava embaixo do caminhdo tro-
cando uma mola, quando o “ma-
caco” se desprendeu do chassi,
que atingiu a cabeca do compa-
nheiro. Ele sofreu traumatismo
craniano e fratura no maxilar.

Segundo informagdes preli-
minares passadas ao Sindicato,
o trabalhador ndo corre risco
de morte.

<)) SINDICATO NAS EMPRESAS

auris.imprensa@sindmetal.org.br

Com o Sindicato, metalurgicos ampliam

conquistas na regiao

O Sindicato estd mais per-
to dos trabalhadores da Ins-
trument, de Tabodo da Serra,
recém instalada na cidade. A
diretoria esteve com os com-
panheiros recentemente para
apresentar a entidade aos tra-
balhadores e a diferenca que
faz a organizagdo na vida de-
les, que ja demonstram forte
mobilizacéo, aprovando pauta
de reivindicagao.

Acordos

ITAPECERICA DA SERRA
Os companheiros da Bilfinger
e da Sidel fecharam acordo de
PLR na ultima semana.

CARAPICUIBA

Na Freios Farj, além de con-
quistarem a PLR, os trabalha-
dores também se livraram da

¥

Sindicato constroi pauta com trabalhadores da Instrument

inclusdo de metas relaciona-
das a satide e seguranga, como
a reducdo de atestado médico,
ja que isso é proibido por lei
(12.832/2013).

SANTANA DE PARNAIBA
Os metalurgicos da Cobremack
conquistaram PLR. Na Viel, os
companheiros garantiram a

PLR de 2014 e 2015.

Delegado sindical

Os companheiros da Viel ganha-
ram um refor¢o na organizagao
da luta por seus direitos. Agora,
eles contam com o trabalho do
companheiro Valmir Vieira Lima,
que foi eleito delegado sindical.

e
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Com o Sindicato trabalhadores da Bil

MAIS UMAPLR
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nger fecham PLR

VARIEDADES

A resposta das cruzacas Voos pode encontrar no facebook/sindmetal, no www.sindmetal.ong.br

I RESPOSTAS

ou na prixima exigan do Visao Trabalhista
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Cooperativa de Crédito

17 - Cadaveres

Embarcadouro, 5 -

6 1-Pequena mala de mao, 2- Incerto, inconstante,

instavel, 3 - Simbolo quimico do cobalfo, 4 -

Um, em algarismos romanos,

6 - Mesa onde & celebrada a missa, 7 - Isento de
sujidade ou imundicie, 8 - Tonelada, 9 - Espécie
de carreta usada para grandes cargas, 10 - Litro,
11 - Colocar, depositar, 12 - Latem, 13 - Mil e
cinquenta, em algarismos romanos, 14 - Que néo

esta limpa, 15 - Naquele lugar, 14, 16 - Oceano,

conservados por meio de

oudeer to,

[c|R

N&o deixe de conhecer as vantagens
da CredMetal: juros baixos para
voceé realizar seus sonhos, sempre.

21|22 : b
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24 - Despido, 25

25|26
27|28

plangentes, 26 -

RESPOSTAS CRUZADA
DA EDICAO 12
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18 - resultado da reflexdo da luz solar na Lua, 19
i a escrita, 20 - Nome genérico dos
crustadceos decapodes marinhos, 21 - Possuir,
22 - Desordem, alvorogo, 23 - Desacompanhado,

- Exprimia sua dor com sons

Decidam por votagdo, 27 -

Terceira nota musical, 28 - Deslocar-se pelo ar.

ESSA DEIA DE APROVAR A
FIM € O FIM DA PICADA. ..

TERCEIRIZAGAD PARA A ATIVIDADE

MAS ($SO

MAS...

ESTA SIM, MACEIO!
NDSSOS. DIREMOS MAIS

ELES SAD NOSSOS
REPRESENTANTES

. ESSA \TA € NOSSA
€ NAD PODE SER
TERCEIRIZADA!
TEMOS QUE NDS UNIR
€ MARTER A DRESSAO
SOBRE O CONGRESSO!!

RICEARAUIO. HBOIAO364-0472015

Socios pagam menos

MAGIC CITY
Parque aquatico, de diversdes e
fazendinha 20% DE DESCONTO
EM CADA INGRESSO Estrada do
Pavoeiro, 8.870, Clube dos Oficiais,
Suzano, SP + Detalhes? (11) 4746-
5800 e www.magiccity.com.br

BICHOMANIA
Parque Fazenda
25% DE DESCONTO EM CADA
INGRESSO Estrada de Caucaia do
Alto, 282, Caucaia do Alto, SP. (11)
4242-1116 e
www.bichomanianet.com.br

CINEMARK

R$ 17,00 CADA INGRESSO
(filme convencional) QUANTIDADE
LIMITADA Ingressos na Sede e no

Metalclube Valido para todas as
unidades + Detalhes?
www.cinemark.com.br
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oudeer to,

[c|R

N&o deixe de conhecer as vantagens
da CredMetal: juros baixos para
voceé realizar seus sonhos, sempre.

21|22 : b
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24 - Despido, 25

25|26
27|28

plangentes, 26 -

RESPOSTAS CRUZADA
DA EDICAO 12
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18 - resultado da reflexdo da luz solar na Lua, 19
i a escrita, 20 - Nome genérico dos
crustadceos decapodes marinhos, 21 - Possuir,
22 - Desordem, alvorogo, 23 - Desacompanhado,

- Exprimia sua dor com sons

Decidam por votagdo, 27 -

Terceira nota musical, 28 - Deslocar-se pelo ar.

ESSA DEIA DE APROVAR A
FIM € O FIM DA PICADA. ..

TERCEIRIZAGAD PARA A ATIVIDADE

MAS ($SO

MAS...

ESTA SIM, MACEIO!
NDSSOS. DIREMOS MAIS

ELES SAD NOSSOS
REPRESENTANTES

. ESSA \TA € NOSSA
€ NAD PODE SER
TERCEIRIZADA!
TEMOS QUE NDS UNIR
€ MARTER A DRESSAO
SOBRE O CONGRESSO!!

RICEARAUIO. HBOIAO364-0472015

Socios pagam menos

MAGIC CITY
Parque aquatico, de diversdes e
fazendinha 20% DE DESCONTO
EM CADA INGRESSO Estrada do
Pavoeiro, 8.870, Clube dos Oficiais,
Suzano, SP + Detalhes? (11) 4746-
5800 e www.magiccity.com.br

BICHOMANIA
Parque Fazenda
25% DE DESCONTO EM CADA
INGRESSO Estrada de Caucaia do
Alto, 282, Caucaia do Alto, SP. (11)
4242-1116 e
www.bichomanianet.com.br

CINEMARK

R$ 17,00 CADA INGRESSO
(filme convencional) QUANTIDADE
LIMITADA Ingressos na Sede e no

Metalclube Valido para todas as
unidades + Detalhes?
www.cinemark.com.br
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A remuneracio dos trabalhadores terceirizados é 24,7% menor do que a dos
trabalhadores diretamente contratados. A informacio faz parte da Pesquisa
“Terceirizacdo e Desenvolvimento - Uma conta que nio fecha”, realizada pelo Dieese

MOBILIZACAO

Ndo a terceirizacao: esta 4* feira é decisiva

auris.imprensa@sindmetal.org.br

Esta quarta-feira, 22,
pode ser decisiva para os
trabalhadores  brasileiros.
Isto porque a votagdo do PL
(Projeto de Lei 4330), que es-
tende a terceirizagdo para a
atividade principal, voltara
para votagao no Plendrio da
Camara dos Deputados. Na
semana passada, o Sindicato
enviou uma nota aos deputa-
dos federais e senadores que
reforga a posigdo da entida-
de, que é contraria a medida
que reduz os direitos dos tra-
balhadores.

“Essa maneira de regula-
mentar o trabalho terceirizado
val gerar mais precariza¢ao, um
passo atrds em todas as conquis-
tas alcancadas pelas categorias
e pela legislagdo trabalhista”,
aponta a nota, que também de-
nuncia prejuizos para a preven-
cao de acidentes e na contrata-
o de pessoas com deficiéncia,
com a aprovago do PL. Isto por-
que estes itens estdo estritamen-
te ligados ao mimero das contra-
tagbes diretas, que poderdo ser
afetadas com a terceirizacéo nas
atividades fins.

METALURGICOS DIZEM NAO AO PL 4330

Ao longo da semana passa-
da, os metalirgicos de Osasco
e regido protestaram contra a
terceirizacdo. S0 na quarta-feira,
15, o Sindicato conseguiu mo-
bilizar 6 mil companheiros. Tal
manifestagdes, somadas as rea-
lizadas nas ruas e redes sociais
foram decisivas para pressionar

a Camara dos Deputados, que
decidiu adiar a votagdo da Lei
da Terceirizagdo prevista para
acontecer na quarta-feira, 15.
Veja no www.sindmetal.org.
br e no facebook.com/Sindmetal
toda luta dos metalirgicos con-
tra a terceirizagao e anota envia-
da aos deputados e senadores.

i CBEA e Etna Steel

FOTO: CRISTIANE
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FIN DAS TERCEIRIZA
RETIRADA DO PROJETO

FIM DAS TERCEIRIZACOES

RETIRADA DO PROJET0 433
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23, os companheiros da Ficosa, em Jandira, vao receber a equipe da
CredMetal. O atendimento acontecera das 10h30 as 18h. Otima oportunidade
para conhecer os servigos oferecidos

[ Vamos manter a pressio

Os deputados voltam ao
plendrio nesta quarta-feira, 22,
para analisar as emendas ao
projeto que regulamenta a ter-
ceirizagdo no pais. Esperamos
que uma semana tenha sido
suficiente para que reavaliem
suas posigdes e votem contra
qualquer emenda que possa
retirar direitos, especialmen-
te, se posicionem contrdrios
a possibilidade de terceirizar
a atividade fim das empresas.
Esse ¢ o grande temor do tra-
balhador brasileiro.

Manifestamos essa preo-
cupagdo e o posicionamento
contrdrio do nosso Sindicato
contra essa forma de regu-
lamentar a terceirizagdo em
nota encaminhada a cada um
dos deputados e senadores, na
iiltima sexta-feira, 17. Posigdo
que se diferencia daquela to-

mada pela dire¢do da For¢a
Sindical porque entendemos
ser necessdrio repiidio por
completo a terceirizagdo das
atividades fins.

O adiamento da votagdo
em uma semana foi uma im-
portante vitéria da pressdo
feita por imimeros sindica-
tos, nas portas de fdabrica, em
estradas, em ruas e avenidas
de todo o pais. Somente na
regido de Osasco, na quarta-
-feira, 15, foram cerca de 6
mil mobilizados nas fdbricas,
niimero que cresceu ao longo
da semana porque as assem-
bleias ndo pararam.

Ao nos mobilizarmos, de-
monstramos nossa for¢a, nossa
capacidade de transformagdo e
de multiplicagdo de informa-
¢do sobre as graves agressies
aos nossos direitos. Portanto,

companheiros e companhei-
ras, vamos dar continuidade
a pressdo. Esse é o caminho.

Senador reduz caréncia para
acesso ao seguro-desemprego

0 senador Paulo Rocha (PT-
-PA) apresentou em 7 de abril
seu relatério sobre a MP (Me-
dida Proviséria) 665/14, que
dificulta o acesso ao seguro-
-desemprego, o qual reduz a
caréncia para o trabalhador ter
acesso ao beneficio. A reunido

[ Dividas: cristiane.imprensa@sindmetal.org.br
SEU DIREITO |

Terceirizacdo proibida pela

A Convengéo Coletiva dos Me-
talurgicos do Estado de S&o Paulo
proibe a terceirizacéo das nos se-
guintes setores: “Na execucéo dos
servigos de sua atividade fim, pro-
dutiva fabril ou atividade princi-
pal, no segmento representado
pela categoria abrangida por esta

Convengéo Coletiva de Trabalho
e, ainda, nos servicos rotineiros
de manuten¢do mecénica ou elé-
trica, as empresas ndo poderio se
valer sendo de empregados por
elas contratados sob o regime da
CLT”. Ou seja, pela Convengio,
nenhuma empresa pode colocar

Convencao

trabalhador terceirizado na linha
de produgéo.

A Convengdo coloca a obser-
vagdo de que “salvo as condigbes
previstas na Sumula 331 do STF”.
Essa simula é uma seguranca le-
gal que serve de base para evitar
as terceirizacbes nas atividades
fins. Porém, vem sofrendo ata-
ques patronais no STF (Supremo
Tribunal Federal). Eles dizem
que a sumula ¢ inconstitucional.
Ou seja, a Justica é outra frente
de ataque empresarial para que
a terceirizacdo chegue a todos os
trabalhadores das empresas.

Por isso, a importincia da
pressdo social e da organizagdo
nas fébricas para manter tanto as
conquistas da Convengdo, quanto
buscar preservar os direitos que a
Justica nos garante.

DUVIDAS contato@sindmetal.org.br
Acesse 0 site:
Facebook: sindmetal

: @sindmetalosasco
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SUBSEDE COTIA
Av. Prof® Joaquim Barreto, 316
Centro - Telefone: (11) 4703-6117
SUBSEDE TABOAO DA SERRA
Rua Ribeirdo Preto, 397

Vila lasi ~ Telefone: (1) 4137-5151

SUBSEDE BARUERT
R. Padre Donisete Tavares de Lima, 74,
na Vila S8o Francisco

Telefone: (11) 47061443

DEPTO. JUREDICO (SEDE)
De 21 6°F, das 8h s 12h/ 13h 35 17h
METALCLUBE

De 2'I4 6°C, das 6h 48 22h

S4b., dom. e feriados, das 8h s 170
facebook/metalclube.sindmetal
Telefone: (1) 3686-7401

COLONIA

Todos os dias, das 7h is 23h
IMPRESSAQ Bangraf

TIRACEM 23 mil exemplares

MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como

0s principios para a construcao de uma sociedade justa”.

Hd 35 anos, trabalhadores
da Fundicdo Parada Inglesa
paravam contra atraso de

salarios

da cc mista para votar o
parecer ficou para esta quarta-
-feira, 22.

Rocha reduziu a caréncia
para 12 meses de trabalho (ndo
consecutivos) nos 18 meses
anteriores a data da dispensa.
A medida, anunciada pelo go-
verno em 2014, determina que
o trabalhador dispensado sem
justa causa s6 pode requisitar
o seguro-desemprego, pela pri-
meira vez, apds 18 meses de
trabalho ininterrupto nos 24
meses anteriores a demissao.

0 relator também mudou o
prazo para o segundo acesso ao

na segunda vez serdo exigidos
nove meses de trabalho nos 12
meses anteriores a demissdo.
Nas demais solicitagdes, a regra
da MP foi mantida: seis meses
ininterruptos de trabalho antes
da demissdo para requerer o
seguro-desemprego.

Reduzir a caréncia é um
avango, mas 12 meses ainda é o
dobro do periodo, de seis meses,
adotado antes da medida entrar
em vigor.

O relator fez ainda uma mu-
danga no texto para determinar
que o trabalhador que receber
indevidamente parcela do bene-
ficio, sofrerd desconto na proxi-
ma solicitacéo.

A MP 664, que trata das pen-
soes e auxilio-doenca também deve
ser analisada nos proximos dias.

As centrais buscam mudar
o texto das MPs em negociacdo
com os parlamentares [Com in-

heneficio. Segundo o relatério, formacdes da Agéncia Céimara]
]
%y CURTAS
Salario Aleitamento
Minimo Materno

0 saldrio minimo no pré-
ximo ano deve chegar a R$
854, valor que consta do
projeto da Lei de Diretrizes
Orcamentarias de 2016, en-
viado na quarta-feira, 15,
pelo governo ao Congresso
Nacional. Pela proposta,
terd aumento de 8,37% a
partir de 1° de janeiro. O
ministro do Planejamento,
Nelson Barbosa, explicou
que o reajuste foi calculado
com base na formula adota-
da nos ultimos anos. [Fonte:
Agéncia Brasil]

Amamenta¢do em Publico,
pode! A partir de agora, na
cidade de Sdo Paulo, quem
proibir a mée de amamen-
tar seu filho em publico pa-
gard multa de R$ 500. Em
caso de reincidéncia, o valor
dobra. Isso porque o prefei-
to Fernando Haddad sancio-
nou na ter¢a-feira, 14, a lei
que garante o aleitamento
materno em qualquer es-
tabelecimento de Sdo Pau-
lo, sem a necessidade de
ter drea segregada. [Fonte:
Agéncia Brasil]

Crise D’Agua

Falta 4gua nas torneiras, e
para ajudar a conta de dgua
vai subir. E 0 que propde a
Sabesp, que quer aplicar um
reajuste de 22,70%, segundo
divulgou a companhia na
quarta-feira, 15. Para isso,
€ necessario que a Arsesp
(agéncia responsavel pelo
setor de dgua e energia no
estado de SP) autorize. Nos
proximos dias, deverd ser
divulgado o percentual, que
sera aplicado a partir de
maio. [Fonte: G1]

Professores
em greve

Os professores da rede esta-
dual ocuparam por quase 24
horas um auditério da Alesp
(Assembleia Legislativa de
Sdo Paulo). A ocupagdo ter-
minou na quinta-feira, 16. Em
greve desde 16 de marco, os
docentes reivindicam reajuste
de 75,33% para equiparacéo a
outras categorias de servido-
res com ensino superior. Tam-
bém estd em pauta a melhoria
das condi¢bes de trabalho.
[Fonte: Agéncias de Noticias]
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Em dia de luta, metaliurgicos da Cinpal reforcam posicio dos metalirgicos de Osasco e regido contraria a terceirizacio das atividades fins

Categoria discute terceirizacao
em encontro neste sabado

Os impactos da
terceirizacdo sobhre a
prevencdo de aciden-
tes de trabalho é o
principal tema do en-
contro que o Sindica-

A cada 15 dias acontece um acidente
grave na base do Sindicato

Ligue para a nossa linha direta
(11) 3651-7212 ou mande
e-mail para
@sindmetal.org.br
Néo precisa se
identificar

CONCORRA A 19

\e:w

Patrocinio: HYUI'IDFII OKM

Os trabalhadores da Viel
alcancaram duas vitdrias:
fecharam acordo de PLR
e elegeram delegado

to realiza neste sdba-
do, 25, na sede, para
marcar o Dia Mundial
em Memoria as Viti-
mas de Acidentes de
Trabalho. Vamos ana-

Trabalhadores da Viel conquistam PLR e delegado

Trabalhadores ampliam
acordos de PLR

sindical, na ultima semana.
Também tem acordo de
PLR na Freios Farj, Sidel e
Bilfinger. P.4

lisar o projeto de lei
que estd no Congresso
e definir os préximos
passos da luta contra
essa agressdo aos nos-
sos direitos. P.3

Confira as
mobilizacdes contra
a terceirizagdo P.3

MP do seguro
desemprego pode
mudar P.3

Acidente grave
no Molas
Alemio P4




